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SEGUNDO EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICIÓN 

 
FAC. ESP. NEUMOLOGÍA ESPECIALIDAD: CO/11/2012 

 
 
RELACIÓN DE PUNTUACIONES     2DO EJERCICIO           CARÁCTER DEFINITIVO 

 
 
Transcurrido el plazo de presentación de alegaciones y reclamaciones del segundo 
ejercicio de la fase de oposición sin que se haya presentado ninguna, de conformidad 
con lo acordado por la Comisión de Selección en sesión de fecha 3 de junio de 2014, se 
elevan a definitivas las puntuaciones acordadas inicialmente.  
 

PUNTUACIÓN 
DNI APELLIDOS/NOMBRE CASO 

CLÍNICO 1 
CASO 

CLÍNICO 2 
CASO 

CLÍNICO 3 TOTAL 

******5540 LLUCH BISBAL, M. DESAMPARADOS 8,40 -- 10,48 18,88 
******9305 ORTS GIMENEZ, DAVID -- 8,36 10,60 18,96 
******1985 RAMON CAPILLA, MARIA MERCEDES 13,20 13,20 -- 26,40 
******3752 SANZ HERRERO, FRANCISCO 13,38 13,28 -- 26,66 
******5250 VERDEJO MENGUAL, ESTHER 8,80 -- 9,40 18,20 

 
 

Valencia, 24 de junio de 2014 
               LA SECRETARIA DE LA  

COMISIÓN DE SELECCIÓN 

 
 

ISABEL BLAS FERRER 
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  Departamento de Salud Valencia-Hospital General 

 
 
 

 

ACUERDO DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE 
LA CONVOCATORIA DE FACULTATIVO 
ESPECIALISTA EN NEUMOLOGÍA 

 
 

OEP 2012 / CONCURSO OPOSICIÓN 
PUNTUACIONES DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA FASE DE OPOSICIÓN 
APERTURA DE PLAZO DE PRESENTACIÓN DE MÉRITOS (FASE DE CONCURSO) 

 
FAC. ESP. NEUMOLOGÍA ESPECIALIDAD: CO/11/2012 

 
Finalizada la fase de oposición, la Comisión ha acordado hacer públicas las puntuaciones, desagregadas y 

totales, correspondientes a los candidatos que han superado dicha fase de carácter eliminatorio. 
Dichos candidatos, de acuerdo con lo previsto en el apartado 3 de la Base General 8.2., disponen de un 

plazo de diez días hábiles para presentar la documentación acreditativa de sus méritos 
De conformidad asimismo con el apartado 2 de la Base General 8.2.1, los méritos se presentarán junto con 

una relación detallada de los mismos, y se ordenarán y numerarán en la misma forma en que figuren en el baremo 
de aplicación. 

La presentación debe realizarse preferentemente en el Registro General del Consorcio HGUV (edificio 
Gerencia), y en el modelo disponible en la página web corporativa. 

 
RELACIÓN DE PUNTUACIONES                         FASE DE OPOSICIÓN 

 

 

DNI APELLIDOS/NOMBRE 
1er 

EJERCICIO 
2º 

EJERCICIO 
TOTAL FASE 
OPOSICIÓN 

******5540 LLUCH BISBAL, M. DESAMPARADOS 17,11 18,88 35,99 
******9305 ORTS GIMENEZ, DAVID 20,23 18,96 39,19 
******1985 RAMON CAPILLA, MARIA MERCEDES 23,34 26,40 49,74 
******3752 SANZ HERRERO, FRANCISCO 24,18 26,66 50,84 
******5250 VERDEJO MENGUAL, ESTHER 15,44 18,20 33,64 

 
   

Valencia, 24 de junio de 2014 
               LA SECRETARIA DE LA  

COMISIÓN DE SELECCIÓN 

 
ISABEL BLAS FERRER 
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