
ANNEX ACORD COMISSIÓ DE VALORACIÓ 

CONVOCATÒRIA 

JEFE/A DE SERVICIO DE FARMACIA 
Plaza núm. 47772 

CM/01/2014 

COGNOMS I NOM BLASCO SEGURA, PILAR DNI *****584-E 
 
 

TOTAL 
 

A FORMACIÓ 

A.1 FORMACIÓ ACADÈMICA Màx. 5 punts 5.00 

A.2 FORMACIÓ ESPECIALITZADA Màx. 2 punts 2.00 

A.3 FORMACIÓ CONTINUADA Màx. 5 punts 1.70 

A.4 ESTADES FORMATIVES Màx. 1 punts  

TOTAL APARTAT A (Màxima puntuació possible 13 punts) 8.70 

B EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL 

B.a EXPERIÈNCIA COM A FACULTATIU Màx. 16 punts 12.95 

B.b 
EXPERIÈNCIA COM A ALT CÀRREC O EN 
PLACES DE DIRECCIÓ 

Màx. 9 punts 
Sumats amb apartat B.3 

 

B.c 
EXPERIÈNCIA EN SERVEIS DE L'AP O DEL 
SNS 

Màx.9 punts sumats amb 
apartat B.2 

9.00 

TOTAL APARTAT B (Màxima puntuació possible 20 punts) 20.00 

C DOCÈNCIA 

C.1 DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Màx. 5 punts 2.10 

C.2 DOCÈNCIA EN FORMACIÓ CONTINUADA Màx. punts 0.81 

TOTAL APARTAT C (Màxima puntuació possible 6 punts) 2.91 

D ALTRES ACTIVITATS 

D.1 ACTIVITATS DE PARTICIPACIÓ Màx. 2  punts 2.00 

D.2 PUBLICACIONS Màx. 3 punts 2.80 

D.3 INVESTIGACIÓ Màx. 3 punts 1.10 

TOTAL APARTAT D (Màxima puntuació possible 8 punts) 5.90 

E CONEIXEMENTS D'IDIOMES 

E.a) CONEIXEMENTS DE VALENCIÀ Màx. 2,5 punts 2.50 

E.b) CONEIXEMENTS D'IDIOMES DE LA UE Màx. 1 punt 1.00 

TOTAL APARTAT E (Màxima puntuació possible 3 punts) 3.00 
 

 
TOTAL PERSONA ASPIRANT 

 
40.51 punts 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

PUBLICADO EN TABLÓN DE ANUNCIOS DIRECCIÓN DE RR.HH.  DEL CHGUV, Y EN SU PÁGINA WEB CORPORATIVA      14/07/2014 
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