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RESOLUCIÓ de 22 de desembre de 2016, del director 
general de Relacions amb les Corts, per la qual es disposa 
la publicació del conveni marc entre el Consorci Hospi-
tal General Universitari de València i la Fundació de la 
Comunitat Valenciana Hospital General Universitari per 
a la Investigació Biomèdica, la Docència i el Desenvolu-
pament de les Ciències de la Salut per a establir i regu-
lar les àrees de col·laboració entre ambdues institucions. 
[2016/10423]

RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2016, del Director 
General de Relaciones con Les Corts, por la que se dispo-
ne la publicación del Convenio Marco entre el Consorcio 
Hospital General Universitario de Valencia y la Funda-
ción de la Comunidad Valenciana Hospital General Uni-
versitario para la Investigación Biomédica, Docencia y 
Desarrollo de las Ciencias de la Salud para establecer y 
regular las áreas de colaboración entre ambas institucio-
nes. [2016/10423]

El Consorci Hospital General Universitari de València i la Fundació 
de la Comunitat Valenciana Hospital General Universitari per a la Inves-
tigació Biomèdica, la Docència i el Desenvolupament de les Ciències 
de la Salut han subscrit, prèvia tramitació reglamentària, el dia 7 de 
novembre de 2016, un conveni marc per a establir i regular les àrees de 
col·laboració entre ambdues institucions.

En compliment del que establix l’article 20 del Decret 176/2014, de 
10 d’octubre, del Consell, procedix la publicació en el Diari Oficial de 
la Generalitat Valenciana del conveni esmentat, que ha quedat inscrit 
en el Registre de Convenis de la Generalitat amb el número 921/2016 i 
que figura com a annex d’aquesta resolució.

València, 22 de desembre de 2016.– El director general de Relaci-
ons amb les Corts: Antonio Torres Salvador.

CONVENI MARC DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSORCI HOS-
PITAL GENERAL UNIVERSITARI DE VALÈNCIA I LA FUNDACIÓ DE LA 
COMUNITAT VALENCIANA HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARI PER 
A LA INVESTIGACIÓ BIOMÈDICA, LA DOCÈNCIA I EL DESENVOLUPA-
MENT DE LES CIÈNCIES DE LA SALUT PER A ESTABLIR I REGULAR 
LES ÀREES DE COL·LABORACIÓ ENTRE AMBDUES INSTITUCIONS

 

València, 7 de novembre de 2016.

REUNITS
D’una part, Enrique Ortega González, com a director gerent del 

Consorci Hospital General Universitari de València (d’ara en avant 
Consorci), en virtut del nomenament efectuat pel Consell de Govern 
del Departament, en sessió de 25 de setembre de 2015, facultat per a la 
firma d’aquest Acord de col·laboració, de conformitat amb allò que s’ha 
establit en l’Acord de 12 de desembre de 2003, del Consell de Govern 
i del president del Consell, pel qual es deleguen atribucions en matèria 
de personal, de contractació administrativa i de gestió econòmica en 
diversos òrgans del Consorci Hospital General Universitari de València, 
apartat sisé 6.2., amb domicili a l’avinguda Tres Creus, núm. 2.

De l’altra part, Raquel Gálvez Balaguer, amb NIF 53056867F, 
major d’edat, que actua en nom i representació de la Fundació de la 
Comunitat Valenciana Hospital General per a la Investigació Biomèdi-
ca, la Docència i el Desenvolupament de les Ciències de la Salut (d’ara 
en avant denominada la Fundació), amb CIF G96792221, i amb domi-
cili social a València (46014), av. Tres Creus, núm. 2. La representació 
l’ostenta en qualitat de gerent d’aquesta, que manifesta ser suficient per 
a atorgar el present contracte, com també que es troba en vigor i que no 
li ha sigut revocada.

Ambdues parts,

MANIFESTEN

Primer. Que l’objecte principal del Consorci Hospital General Uni-
versitari de València, arreplegat en els seus estatuts, és donar cobertura 
a les necessitats assistencials de la comunitat a què serveix, assegu-
rant-ne l’excel·lència i l’eficiència en el desenvolupament de l’activi-
tat i consolidant la integració de les dimensions assistencial, docent i 
investigadora.

Segon. Que la Fundació té entre els seus fins fundacionals, d’acord 
amb els seus estatuts, promoure la investigació biomèdica que es duga a 

El Consorcio Hospital General Universitario de Valencia y la Fun-
dación de la Comunidad Valenciana Hospital General Universitario 
para la Investigación Biomédica, Docencia y Desarrollo de las Ciencias 
de la Salud han suscrito, previa tramitación reglamentaria, el día 7 de 
noviembre de 2016, un Convenio Marco para establecer y regular las 
áreas de colaboración entre ambas instituciones.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 20 del Decreto 
176/2014, de 10 de octubre, del Consell, procede la publicación en el 
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de dicho convenio, que ha 
quedado inscrito en el Registro de Convenios de la Generalitat con el 
número 921/2016 y que figura como anexo de esta resolución. 

Valencia, 22 de diciembre de 2016.– El director general de Relacio-
nes con Les Corts: Antonio Torres Salvador.

CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE EL CONSORCIO 
HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE VALÈNCIA Y LA FUNDA-
CIÓN DE LA COMUNIDAD VALENCIANA HOSPITAL GENERAL UNI-
VERSITARIO PARA LA INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA, DOCENCIA Y 
DESARROLLO DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD PARA ESTABLECER 
Y REGULAR LAS ÁREAS DE COLABORACIÓN ENTRE AMBAS INSTI-
TUCIONES

En Valencia, a 7 de noviembre de 2016

REUNIDOS
De una parte, Enrique Ortega González, como director Gerente 

del Consorcio Hospital General Universitario de Valencia (en adelante 
Consorcio), en virtud del nombramiento efectuado por el Consejo de 
Gobierno del Departamento en sesión de 25 de septiembre de 2015, 
facultado para la firma de este Acuerdo de colaboración de conformidad 
con lo establecido en Acuerdo de 12 de diciembre de 2003, del Con-
sejo de Gobierno y del Presidente del Consejo, por el que se delegan 
atribuciones en materia de personal, de contratación administrativa y 
gestión económica en diversos órganos del Consorcio Hospital General 
Universitario de Valencia, apartado sexto 6.2., con domicilio en Avenida 
Tres Cruces núm. 2.

De otra parte, Raquel Gálvez Balaguer con NIF 53056867F mayor 
de edad, actuando en nombre y representación de la Fundación de la 
Comunidad Valenciana Hospital General Universitario para la Investi-
gación Biomédica, Docencia y Desarrollo de las Ciencias de la Salud 
(en adelante, denominada la Fundación), con CIF G96792221, y con 
domicilio social en Valencia (46014), av. Tres Cruces, núm. 2. Dicha 
representación la ostenta en calidad de gerente de la misma, que mani-
fiesta ser bastante para otorgar el presente contrato así como hallarse en 
vigor y no haberle sido revocado.

Ambas partes,

MANIFIESTAN

Primero. Que el objeto principal del Consorcio Hospital General 
Universitario de Valencia, recogido en sus Estatutos, es dar cobertura a 
las necesidades asistenciales de la comunidad a la que sirve, asegurando 
la excelencia y eficiencia en el desarrollo de su actividad y consolidando 
la integración de las dimensiones asistencial, docente e investigadora.

Segundo. Que la Fundación tiene entre sus fines fundacionales, de 
acuerdo con sus Estatutos, el promover la investigación biomédica que 



se lleve a cabo en el ámbito del Consorcio Hospital General Universita-
rio de Valencia (Departamento Valencia Hospital General). Los fines de 
la Fundación son por tanto poner a disposición de los investigadores los 
medios de la Fundación para desarrollar una investigación de calidad, 
fomentar la participación de la sociedad en el ámbito de la Investiga-
ción científica, potenciando la investigación y el desarrollo tecnológico 
en los campos aplicados a la mejora de la práctica clínica y la calidad 
asistencial.

Tercero. Que la Fundación es una institución sin ánimo de lucro, 
con personalidad jurídica propia inscrita en el registro de Fundaciones 
de Ia Comunidad Valenciana, con fecha 6 de septiembre de 2000, con 
número 336.

Cuarto. Que la Fundación no ejerce funciones públicas.
Quinto. Que a tenor de sus objetivos la Fundación no realiza ningu-

na encomienda de gestión de las previstas en el articulo 4.1 apartado n 
del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

Reconociéndose las Partes plena capacidad para formalizar el pre-
sente convenio Marco, subscriben las siguientes:

CLÁUSULAS

Primera. Objeto del convenio
El objeto del presente convenio es regular las relaciones entre el 

Consorcio y la Fundación. Las áreas de colaboración objeto de este 
convenio serán:

1. La investigación biomédica, ensayos clínicos e l+D+l que se lle-
ven a cabo en el ámbito del Consorcio (Departamento Valencia Hospital 
General).

2. El fomento del intercambio, nacional e internacional, de conoci-
mientos, encaminado a conseguir la mayor relevancia científica y clíni-
ca del Consorcio y su Departamento.

3. Convenios de cooperación educativa, (prácticas) entre Universi-
dades y Fundación con actividad asistencial en el Consorcio.

4. La actividad docente-formativa en investigación que se realice en 
el Departamento para promover la formación continuada del personal 
sanitario e investigador y su reciclaje.

5. La gestión del proceso de investigación y la gestión de los servi-
cios resultantes del presente acuerdo.

Segunda. Ámbito de cooperación
El ámbito del presente convenio Marco se extiende a los siguientes 

aspectos:
1. investigación biomédica. 
En concordancia con sus fines fundacionales, la Fundación desarro-

llará investigación biomédica en el Consorcio estableciendo las direc-
trices, la acreditación de grupos, proyectos y procesos de investigación 
para garantizar la calidad de los mismos, así como la cooperación y 
participación con otras instituciones en proyectos multicéntricos de 
alcance nacional o internacional. Asimismo, fomentara la cultura de 
investigación sanitaria y biomédica de excelencia, dirigida al enfermo 
y a la enfermedad, apoyando la realización de proyectos de investiga-
ción de interés para el Departamento, e impulsando la traslación de los 
logros científicos hacia la mejora de la práctica clínica y de la calidad 
asistencial del Consorcio y su Departamento.

2. Ensayos clínicos.
La Fundación desarrollara los ensayos clínicos en el Consorcio, 

estableciendo la relación contractual con los promotores de los estudios. 
Los órganos y comités propios del Hospital colaboraran con la Funda-
ción para facilitar el desarrollo de dicha labor.

Asimismo, la Fundación podrá actuar como «promotor» en estudios 
promovidos desde el Consorcio o por grupos de científicos con partici-
pación de facultativos del Consorcio y su Departamento.

La Fundación velara para que los ensayos clínicos que se realicen 
en el Consorcio cumplan con la normativa vigente.

3. Valoración del conocimiento.
La Fundación, en coordinación con el Consorcio establecerá las 

prioridades y directrices necesarias que potencien la valorización del 
conocimiento generado fruto de la investigación desarrollada en el 
Departamento La Fundación asumirá las funciones de gestión, valori-
zación y transferencia del conocimiento generado en el Departamento, 
mediante las fórmulas que estime mas adecuadas.

terme en l’àmbit del Consorci Hospital General Universitari de València 
(Departament València Hospital General). Els fins de la Fundació són 
per tant posar a disposició dels investigadors els mitjans de la Fundació 
per a desenvolupar una investigació de qualitat, fomentar la participa-
ció de la societat en l’àmbit de la investigació científica, potenciant la 
investigació i el desenvolupament tecnològic en els camps aplicats a la 
millora de la pràctica clínica i la qualitat assistencial.

Tercer. Que la Fundació és una institució sense ànim de lucre, amb 
personalitat jurídica pròpia, inscrita en el Registre de Fundacions de la 
Comunitat Valenciana, amb data 6 de setembre de 2000, amb número 
336.

Quart. Que la Fundació no exerceix funcions públiques.
Cinqué. Que d’acord amb els seus objectius, la Fundació no fa cap 

comanda de gestió de les previstes en l’article 4.1 apartat n del Reial 
Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre.

Les parts es reconeixen plena capacitat per a formalitzar el present 
Conveni Marc i subscriuen les següents:

 

CLÀUSULES

Primera. Objecte del Conveni
L’objecte del present Conveni és regular les relacions entre el Con-

sorci i la Fundació. Les àrees de col·laboració objecte d’aquest conveni 
seran:

1. La investigació biomèdica, els assajos clínics i la recerca, desen-
volupament i innovació (R+D+l) que es duguen a terme en l’àmbit del 
Consorci (Departament València Hospital General).

2. El foment de l’intercanvi, nacional i internacional, de coneixe-
ments, encaminat a aconseguir la major rellevància científica i clínica 
del Consorci i el seu Departament.

3. Convenis de cooperació educativa (pràctiques) entre Universitats 
i Fundació amb activitat assistencial en el Consorci.

4. L’activitat docent-formativa en investigació que es duga a terme 
en el Departament per a promoure la formació continuada del personal 
sanitari i investigador i el seu reciclatge.

5. La gestió del procés d’investigació i la gestió dels serveis resul-
tants del present acord.

Segona. Àmbit de Cooperació
L’àmbit del present Conveni Marc s’estén als aspectes següents:

1. Investigació biomèdica.
En concordança amb els seus fins fundacionals, la Fundació desen-

rotllarà investigació biomèdica en el Consorci establint les directrius, 
l’acreditació de grups, projectes i processos d’investigació per a garan-
tir-ne la qualitat, com també la cooperació i participació amb altres ins-
titucions en projectes multicèntrics d’abast nacional o internacional. 
Així mateix, fomentarà la cultura d’investigació sanitària i biomèdica 
d’excel·lència, dirigida al malalt i a la malaltia, recolzant la realització 
de projectes d’investigació d’interés per al Departament, i impulsant la 
translació dels èxits científics cap a la millora de la pràctica clínica i de 
la qualitat assistencial del Consorci i el seu Departament.

2. Assajos clínics.
La Fundació desenvoluparà els assajos clínics en el Consorci, esta-

blint la relació contractual amb els promotors dels estudis. Els òrgans i 
comités propis de l’Hospital col·laboraran amb la Fundació per a faci-
litar el desenvolupament d’aquesta tasca.

Així mateix, la Fundació podrà actuar com a promotor en estudis 
promoguts des del Consorci o per grups de científics amb participació 
de facultatius del Consorci i el seu Departament.

La Fundació vetlarà perquè els assajos clínics que es duguen a 
terme en el Consorci complisquen amb la normativa vigent.

3. Valoració del coneixement.
La Fundació, en coordinació amb el Consorci, establirà les priori-

tats i directrius necessàries que potencien la valoració del coneixement 
generat fruit de la investigació desenvolupada en el Departament. La 
Fundació assumirà les funcions de gestió, valoració i transferència del 
coneixement generat en el Departament, mitjançant les fórmules que 
estime més adequades.



4. Actividades docentes, de formación y de difusión
La Fundación podrá realizar, en favor del Consorcio y su Departa-

mento, actividades docentes destinadas a impulsar la formación con-
tinuada y especializada de los postgraduados, facultativos, personal 
sanitario e investigador, así como organizar y/o tutelar la realización 
de cursos post—grado, cursos de formación, estudios de tercer ciclo, 
talleres, congresos y reuniones científicas, establecer ayudas para la 
formación continuada y reciclaje en investigación (periodos sabáticos, 
asistencia a congresos, reuniones científicas, cursos de formación, etc.), 
y difundir a la sociedad los Iogros científicos y médicos del Consorcio, 
promoviendo así la cultura de investigación en el Departamento.

5. Cooperación lnternacional y Desarrollo
La Fundación podrá, con el apoyo y previa autorización del Con-

sorcio, establecer los programas de intercambio nacional e internacional 
en las instalaciones del Departamento para favorecer la incorporación 
de nuevos conocimientos y para facilitar todos los procesos de I+D+i, a 
través de convenios específicos.

Tercera. Gestion de la investigación y de los recursos de ella deriva-
dos

La actividad investigadora sanitaria y biomédica que la Fundación 
lleve a cabo en el Consorcio, abarcara los aspectos científicos, técnicos, 
económicos, Administrativos, contractuales y legales, estableciendo las 
directrices necesarias que potencien dicha actividad.

La Fundación velara por que los derechos de propiedad que se deri-
vasen de la investigación y del conocimiento estén convenientemente 
protegidos, de acuerdo a la ley y criterios establecidos de común acuer-
do entre la Fundación y el Consorcio, y promoverá su explotación. Para 
ello, se adoptaran las iniciativas e impulsar los trámites legales y acuer-
dos con terceros que fueran necesarios, para fomentar Ia explotación de 
los resultados de la l+D+i biomédlca y su retorno, mediante las fórmu-
las más adecuadas (patentes, acuerdos de desarrollo con empresas, joint 
ventures, Spin Off’s, etc.).

Por otra parte, la Fundación podrá colaborar con el Departamento 
en proyectos, servicios, custodia, producción y distribución de biomate-
riales derivados de la investigación desarrollada en el Consorcio, cuan-
do le sea requerido/encomendado/solicitado por este último, respetando 
en todo momento el ordenamiento jurídico vigente.

Cuarta. Recursos para el desarrollo del convenio. Regulaciones espe-
cíficas

La Fundación se compromete a dirigir las actividades de investiga-
ción, desarrollo tecnológico (l+D+i), docencia y colaboración nacional 
e internacional, así como la intermediación frente a terceros mediante 
sus recursos propios, así como gestionando aquellos que sean puestos a 
su disposición por el Consorcio para desarrollar tales fines.

Para facilitar que la Fundación pueda llevar a cabo dichas activi-
dades, el Consorcio, en función de sus posibilidades, podrá poner a 
disposición de la Fundación espacios e instalaciones para investigación, 
Desarrollo y Explotación de los resultados de la investigación, For-
mación y Docencia. La titularidad de dichos espacios e instalaciones 
continuara siendo del Departamento. La Fundación hará buen uso de 
los locales, instalaciones y recursos puestos a su disposición, pudiendo 
contribuir a su mejora y funcionalidad.

Mediante sus Comités Asesores, el Consorcio prestara el apoyo 
necesario a la Fundación en la toma de decisiones.

En relación con el personal;
La Fundación podrá contratar personal, conceder becas y/o firmar 

acuerdos de cooperación educativa, de acuerdo con la legislación vigen-
te, para desarrollar los proyectos de investigación, formación y docencia 
en los espacios habilitados al efecto por el Consorcio.

El Consorcio colaborará y coordinara las actividades relativas a 
la prevención de riesgos laborales en los espacios del Consorcio y su 
Departamento en los que desarrolle su actividad la Fundación,

El personal contratado por la Fundación podrá desarrollar activi-
dades asistenciales en el Consorcio dentro del ámbito del proyecto de 
investigación al que se encuentren adscritos y su titulación.

En relación con los bienes adquiridos y material inventariarle:
El material inventariable que se adquiera como consecuencia de los 

fondos gestionados y administrados por la Fundación, puede no llegar a 
constituir necesariamente patrimonio ultimo de esta.

4. Activitats docents, de formació i de difusió.
La Fundació podrà realitzar, a favor del Consorci i el seu Departa-

ment, activitats docents destinades a impulsar la formació continuada 
i especialitzada dels postgraduats, els facultatius, el personal sanitari i 
l’investigador, com també organitzar i/o tutelar la realització de cursos 
postgrau, cursos de formació, estudis de tercer cicle, tallers, congressos 
i reunions científiques, establir ajudes per a la formació continuada i el 
reciclatge en investigació (períodes sabàtics, assistència a congressos, 
reunions científiques, cursos de formació, etc.), i difondre a la societat 
els èxits científics i mèdics del Consorci, i promoure així la cultura 
d’investigació en el Departament.

5. Cooperació internacional i desenvolupament.
La Fundació podrà, amb el suport i l’autorització prèvia del Con-

sorci, establir els programes d’intercanvi nacional i internacional en les 
instal·lacions del Departament per a afavorir-hi la incorporació de nous 
coneixements i per a facilitar tots els processos d’R+D+I, a través de 
convenis específics.

Tercera. Gestió de la investigació i dels recursos que se’n deriven

L’activitat investigadora sanitària i biomèdica que la Fundació duga 
a terme en el Consorci, abastarà els aspectes científics, tècnics, eco-
nòmics, administratius, contractuals i legals, i establirà les directrius 
necessàries que potencien aquesta activitat.

La Fundació vetlarà perquè els drets de propietat que es deriven de 
la investigació i del coneixement estiguen convenientment protegits, 
d’acord amb la llei i els criteris establits de comú acord entre la Fun-
dació i el Consorci, i en promourà l’explotació. Per a això, s’adoptaran 
les iniciatives i s’impulsaran els tràmits legals i els acords amb tercers 
que siguen necessaris per a fomentar I’explotació dels resultats de l’R+-
D+I biomèdica i el seu retorn, mitjançant les fórmules més adequades 
(patents, acords de desenvolupament amb empreses, joint ventures, Spin 
Off’s derivades, etc.).

D’altra banda, la Fundació podrà col·laborar amb el Departament 
en projectes, serveis, custòdia, producció i distribució de biomateri-
als derivats de la investigació desenvolupada en el Consorci, quan li 
siga requerit/encomanat/sol·licitat per aquest últim, respectant en tot 
moment l’ordenament jurídic vigent.

 
Quarta. Recursos per al desenvolupament del conveni. Regulacions 
específiques

La Fundació es compromet a dirigir les activitats d’investigació, 
desenvolupament tecnològic (R+D+I), docència i col·laboració nacional 
i internacional, com també a la intermediació davant de tercers mit-
jançant els seus recursos propis, i també gestionant aquells que siguen 
posats a la seua disposició pel Consorci per a desenvolupar aquests fins.

Per a facilitar que la Fundació puga dur a terme les activitats esmen-
tades, el Consorci, en funció de les seues possibilitats, podrà posar a 
disposició de la Fundació espais i instal·lacions per a investigació; 
desenvolupament i explotació dels resultats de la investigació; formació 
i docència. La titularitat d’aquests espais i instal·lacions continuarà sent 
del Departament. La Fundació farà bon ús dels locals, les instal·lacions 
i els recursos posats a la seua disposició, i podrà contribuir a la seua 
millora i funcionalitat.

Mitjançant els seus comités assessors, el Consorci prestarà el suport 
necessari a la Fundació en la presa de decisions.

En relació amb el personal;
−  La Fundació podrà contractar personal, concedir beques i/o fir-

mar acords de cooperació educativa, d’acord amb la legislació vigent, 
per a desenvolupar els projectes d’investigació, formació i docència en 
els espais habilitats a aquest efecte pel Consorci.

−  El Consorci col·laborarà i coordinarà les activitats relatives a la 
prevenció de riscos laborals en els espais del Consorci i el seu Departa-
ment on porte a terme la seua activitat la Fundació.

− El personal contractat per la Fundació podrà desenvolupar activi-
tats assistencials en el Consorci dins de l’àmbit del projecte d’investi-
gació al qual es troben adscrits i la seua titulació.

En relació amb els béns adquirits i el material inventariable:
− El material inventariable que s’adquirisca com a conseqüència 

dels fons gestionats i administrats per la Fundació, pot no arribar a cons-
tituir necessàriament patrimoni últim d’aquesta.



Podrá estar transitoriamente adscrito a la Fundación y posterior-
mente ser cedido al Consorcio comprometiéndose a su posterior man-
tenimiento, previa aceptación de la cesión por el Consorcio Los meca-
nismos para la cesión se establecerán mediante un acuerdo específico 
entre la Fundación y la Agencia Valenciana de Salud, respetando la 
legislación y/o compromisos relativos a su adquisición.

En el caso de concesión de ayudas públicas para la adquisición de 
bienes cuyo usufructuario sea el Consorcio, para las que se requiera 
cofinanciación, podrán formalizarse convenlos de colaboración especí-
ficos entre el Consorcio y la Fundación, para que aquella asuma parte 
de la cofinanciación, siempre que exista crédito adecuado y suficiente 
para ello.

EI material inventariarle que se adquiera por la Fundación cuya 
ubicación definitiva se localice en las instalaciones del Consorcio se 
cederá necesariamente a este última.

Quinta. Convenios específicos
Para el desarrollo de actividades específicas, no previstas en el pre-

sente convenio el Consorcio y la Fundación podrán suscribir convenios 
específicos, siempre al amparo del presente Acuerdo Marco.

Los referidos convenios específicos establecerán sus condiciones 
particulares de desarrollo o ejecución, siendo de aplicación subsidiarla 
el presente convenio marco en todo lo no regulado por los mismos, y no 
pudiendo contradecir lo establecido en este.

Asimismo, aquellos acuerdos específicos suscritos con anterioridad 
al presente convenio Marco se mantendrán en vigor en aquello que no 
contravengan lo aquí establecido.

Sexta. Relación juridico-laboral del personal del departamento que 
colabore con la fundación

El personal administrativo, técnico o sanitarlo del Consorcio que 
circunstancialmente preste apoyo a la Fundación, seguirá manteniendo 
su dependencia orgánica y relación jurídico-contractual con el Depar-
tamento. En ningún caso esta colaboración estará encuadrada en los 
supuestos de cesión ilegal de trabajadores.

Séptima. Colaboración con el consorcio y la consellería
La Fundación colaborará con el Consorcio y la Conselleria, faci-

litando el acceso a los datos relativos a la ejecución del presente con-
venio, así como en la elaboración de estadísticas, evaluación y segui-
miento de los Planes Autonómicos de investigación, sin perjuicio del 
cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgánica de Protección de 
Dalos de Carácter Personal.

Octava. Comisión de seguimiento
En el plazo de un año desde la firma del presente Acuerdo, deberá 

constituirse una Comision de Seguimiento del presente Acuerdo Marco 
formada por:

Dos representantes del Consorcio, nombrados a propuesta del direc-
tor Gerente y teniendo uno de ellos competencias en docencia y/o inves-
tigación.

Dos representantes de la Fundación, nombrados a propuesta del 
presidente de su Patronato.

La Comisión de Seguimiento velara por el buen cumplimiento del 
convenio Marco, y para ello podrá proponer normas y aprobar directri-
ces que desarrollen la aplicación del presente convenio Marco.

Los acuerdos de esta Comisión serán remitidos a la Gerencia del 
Consorcio y a la Presidencia del Patronato de la Fundación

Novena. Modificación del acuerdo
El Consorcio y la Fundación colaboraran en todo momento de 

acuerdo con los principios de buena fe y eficacia para asegurar la 
correcta ejecución de lo pactado y para fomentar e impulsar el desarro-
llo de la cooperación entre ambas entidades.

Una vez perfeccionado el presente Acuerdo, justificando debida-
mente su necesidad. Las modificaciones deberán adoptarse por unanimi-
dad de ambas partes y formalizarse por escrito, como adenda al mismo.

Décima. Vigencia
El presente acuerdo tendrá una duración de cuatro años, y será pro-

rrogable por periodos de igual duración mediante acuerdo de las Partes. 

−Podrà estar transitòriament adscrit a la Fundació i posteriorment 
ser cedit al Consorci, i comprometre’s al seu manteniment posterior, 
prèvia acceptació de la cessió pel Consorci. Els mecanismes per a la 
cessió s’establiran mitjançant un acord específic entre la Fundació i 
l’Agència Valenciana de Salut, respectant la legislació i/o els compro-
misos relatius a la seua adquisició.

− En el cas de concessió d’ajudes públiques per a l’adquisició de 
béns l’usufructuari de les quals siga el Consorci, per a les quals es 
requerisca cofinançament, podran formalitzar-se convenis de col·labora-
ció específics entre el Consorci i la Fundació, perquè aquella assumisca 
part del cofinançament, sempre que hi haja crèdit adequat i suficient 
per a fer-ho.

−EI material inventariable que adquirisca la Fundació i la ubicació 
definitiva del qual es localitze en les instal·lacions del Consorci, se cedi-
rà necessàriament a aquest últim.

 
Cinquena. Convenis específics

Per a l’exercici d’activitats específiques, no previstes en el present 
Conveni, el Consorci i la Fundació podran subscriure convenis especí-
fics, sempre a l’empara del present acord marc.

Els convenis específics referits establiran les seues condicions par-
ticulars de desenvolupament o execució i serà d’aplicació subsidiària el 
present conveni marc en tot allò no regulat per ells, i no podran contra-
dir l’establit en aquest.

Així mateix, aquells acords específics subscrits amb anterioritat al 
present Conveni Marc es mantindran en vigor en allò que no contravin-
guen l’establit ací.

 
Sisena. Relació juridicolaboral del personal del Departament que 
col·labore amb la Fundació

El personal administratiu, tècnic o sanitari del Consorci que cir-
cumstancialment preste suport a la Fundació, continuarà mantenint la 
seua dependència orgànica i relació juridicocontractual amb el Depar-
tament. En cap cas aquesta col·laboració no estarà enquadrada en els 
supòsits de cessió il·legal de treballadors.

 
Setena. Col·laboració amb el Consorci i la Conselleria

La Fundació col·laborarà amb el Consorci i la Conselleria, facilitarà 
l’accés a les dades relatives a l’execució del present conveni, com també 
en l’elaboració d’estadístiques, avaluació i seguiment dels plans autonò-
mics d’investigació, sense perjudici del compliment d’allò establit en la 
Llei Orgànica de Protecció de Dades de Caràcter Personal.

 

Huitena. Comissió de seguiment
en el termini d’un any, des de la firma del present Acord, s’haurà de 

constituir una Comissió de Seguiment del present Acord Marc formada 
per:

− Dos representants del Consorci, nomenats a proposta del director 
gerent, un dels quals tindrà competències en docència i/o investigació.

− Dos representants de la Fundació, nomenats a proposta del presi-
dent del seu Patronat.

La Comissió de Seguiment vetlarà pel bon compliment del Conveni 
Marc, i per a això podrà proposar normes i aprovar directrius que desen-
volupen l’aplicació del present Conveni Marc.

Els acords d’aquesta Comissió seran remesos a la Gerència del Con-
sorci i a la Presidència del Patronat de la Fundació.

 
Novena. Modificació de l’acord

El Consorci i la Fundació col·laboraran en tot moment d’acord amb 
els principis de bona fe i eficàcia per a assegurar la correcta execució 
del que s’ha pactat i per a fomentar i impulsar el desenvolupament de la 
cooperació entre ambdues entitats.

Una vegada perfeccionat el present Acord, justificant degudament 
la seua necessitat. Les modificacions s’hauran d’adoptar per unanimitat 
d’ambdues parts i formalitzar-se per escrit, com a addenda a l’Acord.

 
Desena. Vigència

El present acord tindrà una duració de quatre anys i serà prorrogable 
per períodes de la mateixa duració mitjançant un acord de les parts. 



Con anterioridad a la finalización de su periodo de vigencia, cualquiera 
de las Partes podrá solicitar la prórroga del mismo. Si la otra parte no lo 
denunciara a la finalización del periodo de vigencia del actual acuerdo, 
este continuaré vigente hasta la formalización de Ia prórroga del presen-
te o la eventual firma de un nuevo Acuerdo Marco.

No obstante lo anteriormente estipulado, se consideran causas de 
resolución del presente convenio;

a) El incumplimiento manifiesto de las obligaciones asumidas por 
cualquiera de las Partes.

b) El mutuo y expreso acuerdo de las Partes.
c) La denuncia expresa y motivada de una de las Partes ante la 

Comision de Seguimiento, y su ratificación por esta, con una antelación 
de al menos seis meses. 

d) La desaparición de las circunstancias que dieron origen al mismo.

En estos casos las actuaciones en curso de ejecución serán suspen-
didas en el estado en que se encuentren.

Decimoprimera. Cesión y subcontratación
Los derechos y obligaciones dimanantes del Acuerdo no podrán ser 

cedidos ni subrogados a un tercero.

Decimosegunda. Obligaciones económicas
La aplicación y ejecución de este convenio, incluyéndose al efecto 

todos los actos jurídicos que pudieran dictarse en su ejecución y desa-
rrollo, no podrá suponer obligaciones económicas para el Consorcio 
Hospital General Universitario de Valencia, en todo caso, deberá ser 
atendida con medios personales y materiales.

Decimotercera. Jurisdicción competente
El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regirá en 

su interpretación y desarrollo por la normativa correspondiente, con la 
especial sumisión de las partes a la Jurisdicción Contencioso-Adminis-
trativa de Valencia

Y en prueba de su conformidad con cuanto antecede, previa Iectura, 
las Partes firman el presente convenio Marco de Cooperación y por tri-
plicado y a un solo efecto, en al lugar y fecha anteriormente indicados.

El director gerente del Consorcio Hospital General Universitario: 
Enrique Ortega González.

La gerente de la Fundación Investigación Hospital General Univer-
sitario: Raquel Gálvez Balaguer.

Amb anterioritat a la finalització del seu període de vigència, qualsevol 
de les parts en podrà sol·licitar la pròrroga. Si l’altra part no ho denun-
cia a la finalització del període de vigència de l’acord actual, aquest 
continuarà vigent fins a la formalització de Ia pròrroga del present o la 
firma eventual d’un nou Acord Marc.

No obstant l’estipulat anteriorment, es consideren causes de resolu-
ció del present conveni:

a) L’incompliment manifest de les obligacions assumides per qual-
sevol de les parts.

b) El mutu i exprés acord de les parts.
c) La denúncia expressa i motivada d’una de les parts davant de 

la Comissió de Seguiment, i la seua ratificació per aquesta, amb una 
antelació de sis mesos com a mínim.

d) La desaparició de les circumstàncies que van donar origen al 
conveni.

En aquests casos les actuacions en curs d’execució seran suspeses 
en l’estat en què es troben.

 
Onzena. Cessió i subcontractació

Els drets i obligacions que dimanen de l’Acord no podran ser cedits 
ni subrogats a un tercer.

 
Dotzena. Obligacions econòmiques

L’aplicació i execució d’aquest conveni, inclosos a aquest efecte 
tots els actes jurídics que pogueren dictar-se en la seua execució i desen-
volupament, no podrà suposar obligacions econòmiques per al Consorci 
Hospital General Universitari de València, en tot cas, haurà de ser atesa 
amb mitjans personals i materials.

 
Tretzena. Jurisdicció competent

El present Conveni té naturalesa administrativa i es regirà en la seua 
interpretació i el seu desenvolupament per la normativa corresponent, 
amb la submissió especial de les parts a la jurisdicció contenciosa admi-
nistrativa de València.

I en prova de la seua conformitat amb tot allò que antecedeix, prèvia 
Iectura, les parts firmen el present Conveni Marc de Cooperació i per 
triplicat i a un sol efecte, en el lloc i la data anteriorment indicats.

 
El director gerente del Consorci Hospital General Universitari: 

Enrique Ortega González.
La gerent de la Fundació Investigació Hospital General Universita-

ri: Raquel Gálvez Balaguer
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