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Consorci Hospital General Universitari de Valéncia

RESOLUCIO de 13 de mar¢ de 2023, de la presidencia
del Consorci Hospital General Universitari de Valencia,
per la qual es resol la convocatoria CO/02/22, infermer o
infermera, corresponent a les ofertes d’ocupacio publica
del CHGUYV. [2023/2914]

En el marc de les ofertes d’ocupacio publica del Consorci Hos-
pital General Universitari de Valéncia, ha conclos la convocatoria de
cinquanta-quatre places d’infermera o infermer, pel torn de promocio
interna.

D’acord amb el que es preveu en la base 13.1 de les generals que
regeixen la convocatoria, aprovades mitjancant Resolucio del CHGUV
de 18 de juny de 2021 (DOGV 9127, 14.07.2021), de conformitat amb
la proposta realitzada per la comissi6 de seleccio i atés que consten
degudament acreditats els requisits exigibles en els apartats 112 de la
base general 9, procedeix realitzar el nomenament de les persones que
han superat el procés selectiu.

En exercici de les competéncies delegades per 1’ Acord de 10 de
maig de 2022, del Consell de Govern i del president del Consell, pel
qual es deleguen atribucions en materia de personal, de contractacid
administrativa i gestio economica en diversos organs del Consorci Hos-
pital General Universitari (DOGV 9354, 03.06.2022), la presidéncia
del CHGUYV resol:

1. Nomenar les persones identificades en 1’annex, empleades publi-
ques del CHGUYV subjectes a régim juridic laboral, amb caracter fix, en
la categoria professional d’infermera o infermer, amb efectes del dia
un del mes segiient a la publicaci6 de la present resolucio en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. Declarar desertes vint-i-sis de les places convocades, en haver
concorregut tnicament les persones aspirants que han superat el procés
selectiu.

3. Les places que mitjancant la present resolucio6 s’adjudiquen tenen
la consideracié de places del CHGUV/Departament de Salut Valeén-
cia-Hospital General, d’acord amb el que es preveu en el Conveni
Col-lectiu del Consorci HGUV i en la base 14a de les bases generals
esmentades en la part expositiva de la present resolucio.

4. La Direccié de Recursos Humans formalitzara els contractes de
treball i realitzara els actes administratius pertinents per a 1’eficacia
material d’aquesta resolucio.

Contra aquest acte que esgota la via administrativa, pot interpo-
sar-se potestativament recurs de reposicié davant aquest mateix organ,
en el termini d’un mes comptat des de I’endema de la seua publicaci6 o,
directament, recurs contencids administratiu en el termini de dos mesos
comptats de la mateixa manera, davant el Jutjat contencios administratiu
competent, de conformitat amb el que es disposa en els articles 123 i
124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
com; aixi com en els articles 25 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Valéncia, 13 de marg de 2023.— El president del CHGUYV i conseller
de Sanitat Universal i Salut Publica: Miguel Minguez Pérez.

Consorcio Hospital General Universitario de Valéncia

RESOLUCION de 13 de marzo de 2023, de la pre-
sidencia del Consorcio Hospital General Universita-
rio de Valencia, por la que se resuelve la convocatoria
CO0/02/22, enfermero o enfermera, correspondiente a las
ofertas de empleo publico CHGUV. [2023/2914]

En el marco de las ofertas de empleo publico del Consorcio Hos-
pital General Universitario de Valencia, ha concluido la convocatoria
de cincuenta y cuatro plazas de enfermera o enfermero, por el turno de
promocion interna.

De acuerdo con lo previsto en la base 13.1 de las generales que
rigen la convocatoria, aprobadas mediante Resolucion del CHGUV de
18 de junio de 2021 (DOGV 9127, 14.07.2021), de conformidad con
la propuesta realizada por la comision de seleccion y dado que constan
debidamente acreditados los requisitos exigibles en los apartados 1y 2
de la base general 9, procede realizar el nombramiento de las personas
que han superado el proceso selectivo.

En ejercicio de las competencias delegadas por el Acuerdo de 10 de
mayo de 2022, del Consejo de Gobierno y del presidente del Consejo,
por el que se delegan atribuciones en materia de personal, de contrata-
cion administrativa y gestion econémica en diversos organos del Con-
sorcio Hospital General Universitario (DOGV 9354, 03.06.2022), la
presidencia del CHGUYV resuelve:

1. Nombrar a las personas identificadas en el anexo, empleadas
publicas del CHGUYV sujetas a régimen juridico laboral, con caracter
fijo, en la categoria profesional de enfermera o enfermero, con efectos
del dia uno del mes siguiente a la publicacion de la presente resolucion
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. Declarar desiertas veintiséis de las plazas convocadas, al haber
concurrido unicamente las personas aspirantes que han superado el pro-
ceso selectivo.

3. Las plazas que mediante la presente resolucion se adjudican tie-
nen la consideracion de plazas del CHGUV/Departamento de Salud
Valencia-Hospital General, de acuerdo con lo previsto en el Convenio
Colectivo del Consorcio HGUV y en la base 14" de las bases generales
mencionadas en la parte expositiva de la presente resolucion.

4. Por la Direccion de Recursos Humanos se formalizaran los con-
tratos de trabajo y se realizardn los actos administrativos pertinentes
para la eficacia material de esta resolucion.

Contra este acto que agota la via administrativa, puede interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante este mismo organo, en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion o,
directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses contados del mismo modo, ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo competente, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comun; asi como en los articulos 25 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencio-
so—administrativa.

Valéncia, 13 de marzo de 2023.— El presidente del CHGUV i conse-
ller de Sanitat Universal i Salut Publica: Miguel Minguez Pérez.
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ANNEX | ANEXO

CATEGORIA PROFESSIONAL: infermer o infermera /
CATEGORIA PROFESIONAL: enfermero o enfermera

CONVOCATORIA / CONVOCATORIA: CO/02/22

VILLANUEVA LIZANA, TRINIDAD

COGNOMS I NOM / APELLIDOS Y NOMBRE DNI TORN D’ACCES / TURNO ACCESO
ARNAO GONZALEZ, M.* ANGELES FHEQYT | HE
ARNAU CLARAMUNT, ANA FHH()JOD*H
BALLESTEROS TEROL, SONIA FHETQOS5HK
BUENO FABREGUES, SILVIA FHAZTGO*H
CAMPILLO PEREZ, CARMEN FHEGOGSHH
CAMPOS CEBRIAN, ANGELES FEHIZHOHH
CUENCA BENAVENT, M.* VICTORIA FHHAGDIHE
DE LA TORRE GARCIA, SANDRA FHH4DQTHE
FERRER GALINDO, ENCARNA FHH(Q4GHK
FUSET MUNOZ, M.* DOLORES HiE] 334k
GARCIA CALVO, TANIA FHH()JQDHH
GOMEZ PERALES, M.* JOSE FREL]42%%
GORRIZ DOMENECH, M.* AMPARO FHEG(5THE
IMBERNON RODRIGUEZ, M.* JOSE FHH)GT5HE
- - Promocio interna/ Promocion interna
LEON RINCON, TANIA FHH)QEHH
LOPEZ ANO, INMACULADA FHHG(2 ] *H
MARTIN GOMEZ, FERNANDO *AKT5Q] H
MONTESANO SAEZ, CARMEN FRHAZ5IHK
MORATO ESTEVE, VICENTE FHH)Q09**
PASCUAL TORAN, RAQUEL FHEEDQEHE
PRIMO REQUENA, SUSANA FHAZ] 2] HK
QUEVEDO LOPEZ, PABLO FEH(GYYHE
ROS DOLZ, M.* ENCARNACION FHHG] §IHE
SAN BAUTISTA GINER, M.* VICTORIA FHETJ0*F
SERRA LLUESMA, NOELIA FHHGRT4HE
SORRIBES ARGAYA, ISABEL FHEGEO0**
TARAZONA VILLAN, M.* JESUS FHAZ ] 8HH
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