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BLOQUE 1 (Ay B)

CONOCIMIENTOS GENERALES

1. Conforme el articulo 133.3 de la Constitucién Es  pafiola, todo beneficio fiscal que
afecte a los tributos del Estado debera:

A Cumplir el principio de neutralidad recaudatoria.
B Establecerse en virtud de ley.

C Cumplir con el principio de sostenibilidad.

D Cumplir el principio de equidad vertical.

2. Segun la Constitucién Espafola, ¢cual de estas ¢ ompetencias no es exclusiva del
Estado?

A Legislacion sobre propiedad intelectual e industrial.

B Sanidad e higiene.

C Seguridad publica, sin perjuicio de la posibilidad de creacion de policias por las
Comunidades Autonomas en la forma que se establezca en los respectivos
Estatutos en el marco de lo que disponga una ley organica.

D Legislacion basica y regimen economico de la Seguridad Social, sin perjuicio
de la ejecucién de sus servicios por las Comunidades Autbnomas.

3. Segun la Constitucion Espafola, sefiale cual de | as siguientes afirmaciones es
correcta:

A El fiscal General del Estado serd nombrado por el Rey, a propuesta del
Gobierno oido el Ministerio Fiscal.

B El Gobierno responde solidariamente en su gestion politica ante el Congreso
de los Diputados y el Senado.

C El Presidente del Tribunal Supremo sera nombrado por el Rey, a propuesta del
Consejo General del Poder Judicial, en la forma que determine la ley.

D En cada Camara habra una Diputacion Permanente compuesta por un minimo
de veintitrés miembros, que representaran a los grupos parlamentarios, en
proporcion a su importancia numeérica.
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4. Segun el Estatuto de Autonomia de la Comunitat V  alenciana, sefiale cudl de las
siguientes afirmaciones es incorrecta:

A Corresponde a la Generalitat la ejecucion de la legislacion del Estado sobre

B

productos farmacéuticos.

La Generalitat tiene competencia exclusiva sobre obras publicas que no
tengan la calificacion legal de interés general del Estado o cuya realizacion no
afecte a otra Comunidad Auténoma.

La Generalitat tiene competencia exclusiva sobre Ordenacion farmacéutica,
sin perjuicio de lo que dispone el numero 16 del apartado 1) del articulo 149 de
la Constitucion Espafiola.

Corresponde a la Generalitat la gestion de los puertos y aeropuertos con
calificacion de interés general cuando el Estado se reserve su gestion directa.

5. Segun el Estatuto de Autonomia de la Comunitat V  alenciana, sefale cual de las
siguientes afirmaciones es correcta:

A

Las Leyes de la Generalitat quedan excluidas del conocimiento de la
jurisdiccién contenciosa-administrativa, y estan sujetas solo al control de
constitucionalidad, ejercido por el Tribunal Constitucional.

Las Leyes de la Generalitat se impugnan en primera instancia ante el Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana.

La Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Supremo es la
competente para resolver las demandas que se interpongan relativas a las
leyes de la Generalitat.

D Ninguna de las afirmaciones anteriores es correcta.

6. Segun la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Con sell, sefiale cuél de las siguientes
afirmaciones es incorrecta:

A

La responsabilidad penal y civil del President de la Generalitat y de los
miembros del Consell se exigira ante el Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana o, en su caso, ante el Tribunal Supremo.

La responsabilidad penal y civil del President de la Generalitat y de los
miembros del Consell se exigira ante el Tribunal Supremo o, en su caso, ante
la Audiencia Provincial.

Las responsabilidades de orden penal y civil de las autoridades y funcionarios
de la Generalitat, seran exigidas de acuerdo con lo previsto en las
disposiciones generales del Estado en la materia, con la salvedad de que las
referencias al Tribunal Supremo se entenderan hechas al Tribunal Superior de
Justicia Valenciano.

La responsabilidad patrimonial de la Administracién Publica de la Generalitat
sera exigible por toda lesién que, como consecuencia del funcionamiento de
los servicios publicos, sufran los ciudadanos en cualquiera de sus bienes y
derechos, salvo casos de fuerza mayor.
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7. De conformidad con el articulo 14.1 del Tratado  de la Unidn Europea, ¢quién ejerce

la funcion legislativa y la funcion presupuestaria en la Unién Europea?
A El Parlamento Europeo ejerce la funcion legislativa y la Comision Europea, la
funcién presupuestaria.
B El Parlamento Europeo ejerce la funcion legislativa y el Tribunal de Cuentas, la
funcion presupuestaria.
C El Parlamento Europeo y el Consejo, conjuntamente.
D La Comision Europea.

8. Segun el articulo 14 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno Valenciano,
el Consell se compone de:

A

B

C

D

El President de la Generalitat, del Vicepresidente o Vicepresidentes, en su
caso, y de los Consellers.

El President de la Generalitat, de los Secretarios Autondémicos y de los
Consellers.

El President de la Generalitat, del Vicepresidente o Vicepresidentes, en su
caso, de los Secretarios Autonomicos y de los Consellers.

El President de la Generalitat, de los Consellers y del Secretario.

9. El Presidente del Consejo Europeo:

A

Asumira, en su rango y condicion, la representacion exterior de la Union en los
asuntos de politica exterior y de seguridad comun, sin perjuicio de las
atribuciones del Alto Representante de la Unidn para Asuntos Exteriores y
Politica de Seguridad.

Asumird, por su propia condicion, las atribuciones del Alto Representante de la
Union para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad.

No puede asumir la representacion exterior de la Union en los asuntos de
politica exterior y de seguridad comudn, ya que ésta corresponde al Alto
Representante de la Unidn para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad.

Asumira, en su rango y condicion, la representacion exterior de la Union en los
asuntos de politica exterior y de seguridad, ante terceros estados, sin perjuicio
de las atribuciones del Alto Representante de la Unidén para Asuntos Exteriores
y Politica de Seguridad, que lo hara ante los organismos internacionales.
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10. De acuerdo con el articulo 9 de la Ley 31/1995 , de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales, la funcidon de la vigilancia y control de la normativa sobre
prevencion de riesgos laborales corresponde a:

A

B
C
D

La Inspeccidon de Trabajo y Seguridad Social.

El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
La Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.
La Administracion General del Estado.

11. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevenci 0On de Riesgos Laborales, en su
articulo 19 indica que en cumplimiento del deber de proteccion, el empresario
debera garantizar que cada trabajador reciba una fo  rmacion tedrica y practica,
suficiente y adecuada, en materia preventiva. Esta formacion en materia
preventiva:

A

B

C

Debe ser impartida en todo caso por la empresa mediante medios propios y su
coste no recaera en ningun caso sobre los trabajadores.

Debe ser concertada en todo caso con servicios especializados en materia de
prevencion de riesgos laborales.

Se podra impartir por la empresa mediante medios propios 0 concertandola
con servicios ajenos, y sSu coste no recaerd en ningun caso sobre los
trabajadores.

Se podra impartir por la empresa mediante medios propios o0 concertandola
con servicios ajenos, y su coste podra recaer sobre los trabajadores si asi se
especifica en el Convenio Colectivo.

12. Segun el articulo 38 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales y en relacién con el Comité de Se  guridad y Salud, sefale la
respuesta correcta:

A

Estara formado por los Delegados de Prevencién, de una parte, y por
representantes sindicales en numero igual al de los Delegados de Prevencion,
de la otra.

Es el 6rgano paritario y colegiado de participacion destinado a la consulta
regular y periddica de las actuaciones de la empresa en materia de prevencion
de riesgos.

Se reunird semestralmente y siempre que lo solicite alguna de las
representaciones en el mismo.

Se constituira un Comité de Seguridad y Salud en todas las empresas o
centros de trabajo que cuenten con 30 o mas trabajadores.
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13.De conformidad con el articulo 18 de los Estatu  tos refundidos del Consorcio para
la gestion del Hospital General Universitario de Va lencia, para la validez de los
acuerdos que se adopten por el Consejo de Gobierno sobre la modificacion de los
Estatutos para la incorporacion de nuevas entidades al Consorcio y para la
separacion de alguna de ellas, sera necesario:

A El voto favorable de la mitad mas uno del nimero legal de miembros.
B El voto favorable de dos tercios del nimero legal de miembros.

C El voto favorable de dos tercios del nimero legal de miembros, y la ratificacion
de la Generalitat, administraciéon a la que se encuentra adscrito el Consorcio a
través de la Conselleria de Sanidad.

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

14.En relacién con el articulo 15 del Reglamento d e organizacién, estructura y
funcionamiento del CHGUV, sefiale la respuesta corre  cta:

A La Junta Asistencial es un érgano colegiado de asesoramiento de los 6rganos
de direccion del Departamento de Salud.

B Los acuerdos de las comisiones técnicas de caracter clinico asistencial tienen
caracter asesor y vinculante, segun la normativa que las regula.

C El Consejo de Salud del departamento, es un oOrgano de participacion
comunitaria para la consulta y seguimiento de la gestiébn del Sistema
Valenciano de Salud en su ambito territorial, y ejercera sus funciones con
autonomia organica y funcional.

D Las respuestas Ay C son correctas.

15.Entre las funciones de Excel, se encuentra la f uncién “SI”. ¢Qué hace esta
funcién?

A Agregar los valores de la celda.

B Sumar el rango de mas de 10 celdas.

C Devolver un valor si una condicién es verdadera y otro valor si es falsa.
D Buscar un elemento en un rango de celdas.
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BLOQUE 2

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

16. De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 15/1997 de 25  de abril, sobre habilitacion
de nuevas formas de gestion del Sistema Nacional de Salud, el personal al servicio
de los consorcios sanitarios podra ser:

A

B

D

Exclusivamente funcionario procedente de las Administraciones participantes o
estatutario o laboral en caso de ser contratado directamente por el consorcio.
Funcionario, estatutario o laboral procedente de las Administraciones
participantes o laboral en caso de ser contratado directamente por el
consorcio.

Unicamente funcionario o estatutario procedente de las Administraciones
participantes o laboral en caso de ser contratado directamente por el
consorcio.

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

17. El articulo 31 de la Ley 14/1986, de 25 de abril, G eneral de Sanidad, respecto de la
intervencién publica en relacion con la salud indiv idual y colectiva, establece:

A

El personal al servicio de las Administraciones Publicas que desarrolle las
funciones de inspeccion, cuando ejerzan tales funciones y acreditando si es
preciso su identidad, estard autorizado para entrar libremente, previa
notificacion, en todo Centro o establecimiento sujeto a esta Ley.

El personal al servicio de las Administraciones Publicas que desarrolle las
funciones de inspeccion, cuando ejerzan tales funciones y acreditando si es
preciso su identidad, estara autorizado para proceder a las pruebas,
investigaciones 0 examenes necesarios para comprobar el cumplimiento de
esta Ley y de las normas que se dicten para su desarrollo.

Como consecuencia de las actuaciones de inspeccion y control, las
autoridades sanitarias competentes podran ordenar la suspension provisional,
prohibicion de las actividades y clausura preventiva de los Centros y
establecimientos, por requerirlo la salud colectiva o por incumplimiento de los
requisitos exigidos para su instalacion y funcionamiento. En ningun caso se
ordenard la clausura definitiva de los Centros y establecimientos sanitarios.

D Todas las respuestas anteriores son correctas.
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18. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76  de la ley 16/2003, de 28 de mayo, de
cohesién y calidad del Sistema Nacional de Salud:

A Las funciones de Alta Inspeccion se ejerceran por los 6érganos del Estado y de
cada Comunidad Autbnoma competentes en materia de sanidad.

B Cuando, como consecuencia del ejercicio de las funciones de Alta Inspeccion,
se comprueben incumplimientos por parte de la comunidad autbnoma, las
autoridades sanitarias le advertirAan de esta circunstancia a través del
Ministerio competente en materia de sanidad.

C Las decisiones que adopte la Administracion del Estado en ejercicio de sus
competencias de Alta Inspecciébn se comunicaran siempre a la persona que
ostente la presidencia de la comunidad autébnoma.

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

19. De conformidad con el articulo 4 de la Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de Salud
de la Comunitat Valenciana, al conjunto de factores personales, sociales,
econdmicos y ambientales que determinan el estado o condicion de salud de los
individuos o poblaciones, se le denomina:

A Cuantificadores de la salud.
B Parametros de la salud.

C Determinantes de la salud.
D Indicadores de la salud.

20. La ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesion y calida d del Sistema Nacional de
Salud, respecto de la ordenacién de las prestacione s establece:

A La cartera comun basica de servicios asistenciales del Sistema Nacional de
Salud comprende todas las actividades asistenciales de prevencion,
diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion que se realicen en centros sanitarios o
sociosanitarios, asi como el transporte sanitario urgente, cubiertos de forma
parcial mediante aportacion del usuario.

B La cartera comun basica de servicios asistenciales del Sistema Nacional de
Salud incluira la prestaciéon farmacéutica, ortoprotésica y con productos
dietéticos.

C La cartera comun suplementaria del Sistema Nacional de Salud incluira la
prestacion farmacéutica, ortoprotésica y con productos dietéticos.

D Se incluye dentro de la cartera comun bésica el transporte sanitario no
urgente, sujeto a prescripcion facultativa, por razones clinicas y con un nivel
de aportacion del usuario acorde al determinado para la prestacion
farmacéutica.
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21. De conformidad con el articulo 12 de la Ley 10/2014 , de 29 de diciembre, de Salud
de la Comunitat Valenciana, el Plan de Salud de la Comunidad Valenciana debera
contemplar:

A

B

Las prioridades de intervencion con respecto a los diferentes grupos sociales y
modalidades de atencion sanitaria.

La informacién necesaria para la valoraciéon del grado de cobertura y atencién
sanitaria de la poblacién, asi como para el desarrollo de las actuaciones en
materia de salud publica.

Los sistemas de informacion corporativos de la conselleria competente en
materia de sanidad, favoreciendo el avance hacia la interoperabilidad.

La planificacion, gestion, evaluacion e investigacion sanitaria que sirvan de
base para la elaboracion de las estadisticas de interés de la Generalitat.

22. Segun dispone el articulo 32 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion
de las profesiones sanitarias, el Registro Nacional de Especialistas en Formacion,
el de Especialistas en Ciencias de la Salud y el d e Especialistas con Diploma de
Capacitacion Especifica:

A

B
C
D

Tendran caracter publico en lo relativo a la identidad de los interesados, al
titulo o diploma que ostentan y a las fechas de su obtencion, reconocimiento u
homologacion.

No tendran caracter publico en lo relativo a la identidad de los interesados.
Se gestionaran por el Ministerio de Educacion.
Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

23.Segun la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proc edimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, sera preceptivo e mitir dictamenes en materia de
responsabilidad patrimonial por el Consejo de Estad 0, 0, en su caso, por el érgano
consultivo de la Comunidad Autbnoma cuando la indem nizacion reclamada sea
igual o superior a:

A
B
C
D

Treinta mil euros.
Veinticinco mil euros.
Cincuenta mil euros.
Cuarenta mil euros.

24.Segun el principio de jerarquia normativa:

A

B

La Constitucion sanciona el principio de prevalencia de las normas estatales
sobre las de las Comunidades Autbnomas.

Ninguna disposicion administrativa podra vulnerar los preceptos de otra de
igual rango o de rango superior.

Este implica una graduacion de fuentes, un rango entre ellas, que conlleva que
las normas inferiores no pueden vulnerar lo establecido en las superiores.

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
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25.En relacion con el Derecho Comunitario, sefnale la afirmacion correcta:

A Al igual que en cualquier ordenamiento juridico todas las normas comunitarias
tienen el mismo valor.

B Los Dictdmenes contienen una invitacion a actuar, distinguiéndose de la
Directiva solo en la falta de obligatoriedad.

C Las Recomendaciones no expresan mas que una opinibn con fines
orientativos.

D Los Reglamentos, son la principal fuente del derecho derivado. Es el elemento
normativo por excelencia y equivalente al papel de la Ley dentro de un Estado.

26.Los Decretos-leyes deberan ser inmediatamente s  ometidos a debate y votacion de

totalidad al Congreso de los Diputados, convocado a | efecto si no estuviere
reunido, ¢en qué plazo?

A En el plazo de los veinte dias siguientes a su promulgacion.
B En el plazo de los diez dias siguientes a su promulgacion.

C En el plazo de los treinta dias siguientes a su promulgacion.
D En el plazo de los sesenta dias siguientes a su promulgacion.

27.Las disposiciones del Gobierno que contienen le  gislacion delegada reciben el
titulo de:

A Decreto-Ley.

B Decreto Legislativo.
C Orden Ministerial.
D Ley Organica.

28.Las normas juridicas contenidas en los tratados internacionales no seran de

aplicacién directa en Espafia, en tanto no hayan pas ado a formar parte del
ordenamiento interno mediante:

A Su ratificacion por el Tribunal Constitucional.

B Su publicacion integra en el Boletin Oficial del Estado.
C En ningun caso son de aplicacion directa en Espafa.
D Su ratificacion por el Consejo de Estado.

29.La prestacion del consentimiento del Estado par  a obligarse por medio de tratados
0 convenios requerira la previa autorizacion de:

A El Tribunal Constitucional.
B El Gobierno.

C Las Cortes Generales.

D El Tribunal Supremo.

10
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30.¢Qué clase de ley es la que aprueba el régimen  electoral general?

A Ley de bases.
B Ley Organica.
C Decreto Legislativo.
D Ley Ordinaria.

31.Segun el principio de inderogabilidad singular:

A La inderogabilidad singular de las Disposiciones Generales supone que
mediante un acto singular no se puede excepcionar para un caso concreto la
aplicaciéon de una disposicion de caracter especial.

B La inderogabilidad singular de las Disposiciones Generales supone que
mediante un acto singular se puede excepcionar para un caso concreto la
aplicaciéon de una disposicion de caracter general.

C Las resoluciones administrativas de caracter particular no podran vulnerar lo
establecido en una disposicion de caracter general, aunque aquéllas procedan
de un érgano de igual o superior jerarquia al que dicto la disposicién general.

D Las resoluciones administrativas de caracter particular no podran vulnerar lo
establecido en una disposicion de caracter general, salvo cuando aquéllas
procedan de un dérgano de superior jerarquia al que dicté la disposicion
general.

32. ¢ En qué supuestos la costumbre es fuente del Derech o Administrativo?

A Siempre.

B Siempre, cuando no sea contraria a la moral o al orden publico, aunque no
resulte probada.

C Cuando sea probada, aunque exista ley aplicable.
D En defecto de ley aplicable y resulte probada.

33. Las sentencias de los Juzgados de lo Contencioso-ad ministrativo y de los
Juzgados Centrales de lo Contencioso-administrativo seran susceptibles de
recurso de apelacion, salvo que se hubieran dictado en los asuntos siguientes:

A Aquellos cuya cuantia no exceda de 20.000 euros.
B Aquellos cuya cuantia no exceda de 10.000 euros.
C Aguellos cuya cuantia no exceda de 40.000 euros.
D Aquellos cuya cuantia no exceda de 30.000 euros.

11
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34.La ejecucion forzosa por las Administraciones P Ublicas se efectuard, respetando
siempre el principio de proporcionalidad, por los s iguientes medios:

A Ejecucion coercitiva.

B Apremio sobre el patrimonio.

C Multa subsidiaria.

D Compulsion sobre el patrimonio.

35. La motivacion de los actos que pongan fin a los pro cedimientos selectivos y de
concurrencia competitiva:

A Se realizara de conformidad con lo que disponga exclusivamente la ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComuUn de las
Administraciones Publicas.

B Se realizara de conformidad con lo que dispongan las normas que regulen sus
convocatorias, debiendo, en todo caso, quedar acreditados en el
procedimiento los fundamentos de la resolucién que se adopte.

C Se realizara de conformidad con lo que dispongan las normas que regulen sus
convocatorias, sin necesidad de que queden acreditados en el procedimiento
los fundamentos de la resolucion que se adopte.

D No precisaran de motivacion.

36.Los interesados podran presentar alegaciones y aportar documentos u otros
elementos de juicio, en cualquier momento del proce dimiento administrativo
anterior a:

A Tramite de audiencia.

B Notificacion de propuesta de resolucion.
C Acuerdo de resolucion.

D Acuerdo de propuesta de resolucion.

37.El 6érgano administrativo que inicie o tramite u n procedimiento, cualquiera que
haya sido la forma de su iniciacién, podra disponer , de oficio o a instancia de
parte, su acumulacion a otros con los que guarde id entidad sustancial o intima
conexion, siempre gque sea el mismo Organo quien deb a tramitar y resolver el
procedimiento. Contra el acuerdo de acumulacion:

A Podra interponerse recurso de alzada.

B Podra interponerse recurso potestativo de reposicion.
C Podra interponerse recurso extraordinario de revision.
D No procedera recurso alguno.

12
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38.En cuanto a los actos de instruccién, el rgano instructor adoptara las medidas
necesarias para lograr el pleno respeto a:

A Los principios de eficacia y de proporcionalidad de los interesados en el
procedimiento.

B Los principios de contradiccion y de igualdad de los interesados en el
procedimiento.

C Los principios de cooperacion y de buena regulacion de los interesados en el
procedimiento.

D Los principios de eficiencia y de necesidad de los interesados en el
procedimiento.

39.¢Quién interviene en todos los procesos referen tes al recurso de amparo
constitucional, en defensa de la legalidad y del in  terés publico tutelado por la ley?

A Un Magistrado del Tribunal Supremo.

B Un vocal del Consejo General del Poder Judicial.
C EIl Ministerio Fiscal.

D El Tribunal de Cuentas.

40.Las Administraciones Publicas declararan de ofi cio la nulidad de los actos
administrativos que hayan puesto fin a la via admin istrativa 0 que no hayan sido
recurridos en plazo, en los supuestos previstos en el articulo 47.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis trativo Comudn de las
Administraciones Publicas:

A En cualquier momento anterior al tramite de audiencia, por iniciativa propia y
previo dictamen favorable del Consejo de Estado u Organo consultivo
equivalente de la Comunidad Autdbnoma, si lo hubiere.

B En cualquier momento a solicitud exclusivamente del interesado y previo
dictamen favorable del Consejo de Estado u 6érgano consultivo equivalente de
la Comunidad Autonoma, si lo hubiere.

C En cualquier momento anterior al trdmite de audiencia, por iniciativa propia o a
solicitud del interesado y previo dictamen favorable del Consejo de Estado u
organo consultivo equivalente de la Comunidad Autébnoma, si lo hubiere.

D En cualquier momento, por iniciativa propia o a solicitud del interesado y previo
dictamen favorable del Consejo de Estado u 6érgano consultivo equivalente de
la Comunidad Autbnoma, si lo hubiere.

41.Las Administraciones Publicas podran revocar su s actos de gravamen o
desfavorables:

A Mientras no haya transcurrido el plazo de prescripcion.
B En cualquier momento.

C Mientras no haya transcurrido el plazo de caducidad.
D En los diez primeros dias del acto administrativo.
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42.Si el acto administrativo no fuera expreso, el solicitante y otros posibles
interesados podran interponer recurso de alzada en el plazo de:

A
B
C
D

Un mes.
Dos meses.
Tres meses.

En cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que de acuerdo con
su normativa especifica se produzcan los efectos del silencio administrativo.

43. En las sesiones de los érganos colegiados de las Ad ministraciones Publicas no
podran ser objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure incluido
en el orden del dia:

A

B

Salvo que asista la mayoria cualificada de los miembros del érgano colegiado
y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Salvo que asista la mayoria cualificada de los miembros del 6rgano colegiado,
sin tener que ser declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria.

Salvo que asistan todos los miembros del érgano colegiado y sea declarada la
urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Salvo que asistan todos los miembros del 6rgano colegiado, sin tener que ser
declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

44.¢;Qué funcion no corresponde al secretario de un organo colegiado de la
Administracion Publica?

A

B

C
D

Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las
sesiones.

Recibir los actos de comunicaciéon de los miembros con el 6rgano, sean
notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquiera otra clase de
escritos de los que deba tener conocimiento.

Expedir certificaciones de las consultas, dictamenes y acuerdos aprobados.
Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias.

45.De conformidad con lo establecido en la Ley 39/ 2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administr aciones Publicas, sefale la
respuesta incorrecta:

A

B

La estimacion por silencio administrativo tiene a todos los efectos la
consideracion de acto administrativo finalizador del procedimiento.

La desestimacion por silencio administrativo tiene los solos efectos de permitir
a los interesados la interposicion del recurso administrativo o contencioso-
administrativo que resulte procedente.
El silencio tendra efecto desestimatorio en los procedimientos relativos al
ejercicio del derecho de peticion del articulo 29 de la Constitucion.
El silencio tendra efecto estimatorio en los procedimientos que tuviera como
consecuencia que se transfirieran al solicitante o a terceros facultades
relativas al dominio publico o al servicio publico.
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46.La imposibilidad material de continuar un proce dimiento administrativo por causas
sobrevenidas:

A Producira la terminacion del procedimiento, la resoluciéon que se dicte no
necesitara ser motivada.

B No producira la terminacion del procedimiento, pero se dictara resolucién que
debera ser motivada en todo caso.

C Producira la terminacion del procedimiento, la resolucion que se dicte debera
ser motivada en todo caso.

D No producira la terminacion del procedimiento, pero se dictara resolucién que
no necesitara ser motivada.

47.Cuando la notificacion del acto administrativo por medios electronicos sea de
caracter obligatorio, o haya sido expresamente eleg  ida por el interesado:

A Se entendera efectuada cuando hayan transcurrido diez dias naturales desde
la puesta a disposicion de la notificacion sin que se acceda a su contenido.

B Se entendera rechazada cuando hayan transcurrido diez dias habiles desde la
puesta a disposicién de la notificacion sin que se acceda a su contenido.

C Se entendera efectuada cuando hayan transcurrido diez dias habiles desde la
puesta a disposicion de la notificacion sin que se acceda a su contenido.

D Se entendera rechazada cuando hayan transcurrido diez dias naturales desde
la puesta a disposicion de la notificacidén sin que se acceda a su contenido.

48. De conformidad con la ley 39/2015, de 1 de octu bre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Public as, sefiale la cuestion
incidental que segun dicha ley suspende la tramitac ion del procedimiento:

A Recusacion.

B Incidente de nulidad de actuaciones.

C Solicitud de suspension del acto administrativo.

D Ningun incidente suspende la tramitacion del procedimiento.

49.De conformidad con la ley 39/2015, de 1 de octu bre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Public as, los actos
administrativos, a menos que su naturaleza exija ot ra forma mas adecuada de
expresion y constancia, se produciran:

A Verbalmente.

B Por escrito a través de medios electronicos o no electronicos.
C Por escrito a través de medios electrénicos.

D Por escrito a través de medios no electrénicos.
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50.Segun la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proc edimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, no es una forma de t erminacién del procedimiento
administrativo:

A Desistimiento.

B Resolucion.

C Declaracién de caducidad.
D Allanamiento.

51.El acuerdo de iniciacion en los procedimientos de naturaleza sancionadora se
comunicara:

A Al 6érgano administrativo encargado de resolver el procedimiento, con traslado
de la documentacidon presentada hasta ese momento, y se notificara a los
interesados, con excepcion, en su caso, del inculpado.

B Al 6rgano administrativo encargado de resolver el procedimiento, con traslado
de la documentacidon presentada hasta ese momento, y se notificara a los
interesados, entendiendo en todo caso por tal al inculpado.

C Al instructor del procedimiento, con traslado de la documentacion generada
hasta ese momento, y se notificara a los interesados, con excepcion, en su
caso, del inculpado.

D Al instructor del procedimiento, con traslado de cuantas actuaciones existan al
respecto y se notificara a los interesados, entendiendo en todo caso por tal al
inculpado.

52.Los procedimientos de naturaleza sancionadoras e iniciaran:

A Siempre de oficio, por acuerdo del 6rgano competente y estableceran la
debida separacion entre la fase instructora y la sancionadora, que se
encomendaran a organos distintos.

B De oficio, por acuerdo del organo competente y estableceran la debida
separacion entre la fase instructora y la sancionadora, que se encomendaran a
los mismos Grganos.

C De oficio, por acuerdo del érgano competente 0 a instancia de parte y
estableceran la debida separacion entre la fase instructora y la sancionadora,
gue se encomendaran a érganos distintos.

D Siempre de oficio, por acuerdo del 6érgano competente y estableceran la
debida separacion entre la fase instructora y la sancionadora, que se
encomendaran a los mismos érganos.

53.¢Qué organismo estd exento de prestar caucion ¢ uando inste la ejecucion
provisional de una sentencia, sobre la que se ha in terpuesto un recurso de
apelacion en el procedimiento contencioso-administr ativo?

A Una entidad religiosa.

B Una administracion publica.

C Una entidad benéfica.

D Ningun organismo esta exento de prestar caucion.
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54.En relacion a los contratos mixtos, y segun dis  pone el articulo 18 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, sefiale la opcidn correcta:

A En los casos en que un elemento del contrato mixto sea una obra y esta
supere los 50.000 euros, debera elaborarse un proyecto y tramitarse de
conformidad con los articulos 231 y siguientes de la presente Ley.

B El régimen juridico de la preparacion y adjudicacion de los contratos mixtos
se determinard de conformidad con lo establecido en este articulo.

C Se entendera por contrato mixto, aquel que contenga prestaciones
correspondientes a otro u otros de distinta clase.

D Todas las respuestas anteriores son correctas.

55.En relacion a lo dispuesto en el articulo 36 de  la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, sefiale la opcioninc  orrecta:

A Los contratos que celebren los poderes adjudicadores, a excepcién de los
contratos menores y de los contratos basados en un acuerdo marco y los
contratos especificos en el marco de un sistema dinamico de adquisicion a los
que se refiere el apartado 3 de este articulo, se perfeccionan con su
formalizacion.

B Salvo que se indique otra cosa en su clausulado, los contratos del sector
publico se entenderan celebrados en el lugar donde se encuentre la sede del
adjudicatario del contrato.

C Los contratos celebrados por los poderes adjudicadores, incluidos los
contratos subvencionados a que se refiere el articulo 23, seran invalidos (entre
otros supuestos) cuando concurra en ellos alguna de las causas que los
invalidan de conformidad con las disposiciones del derecho civil.

D Los contratos basados en un acuerdo marco y los contratos especificos en el
marco de un sistema dinamico de adquisicion, se perfeccionan con su
adjudicacion.

56.En relacion al precio de los contratos publicos y segun regulacion contenida en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sec tor Publico, sefiale la opcion
correcta:

A Excepcionalmente pueden celebrarse contratos con precios provisionales.

B En aquellos servicios en los que el coste econdmico principal sean los costes
laborales, podran considerarse los términos econdmicos de los convenios
colectivos sectoriales, nacionales, autonémicos y provinciales aplicables en el
lugar de prestacién de los servicios.

C EI precio debera expresarse siempre en euros, sin perjuicio de que su pago
pueda hacerse mediante la entrega de otras contraprestaciones en los casos
en que esta u otras Leyes asi lo prevean.

D El precio del contrato deber& formularse tanto en términos de precios unitarios
referidos a los distintos componentes de la prestacion o a las unidades de la
misma que se entreguen o ejecuten, como en términos de precios aplicables a
tanto alzado a la totalidad o a parte de las prestaciones del contrato.
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57.De conformidad con lo dispuesto en la Ley 9/201 7, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico y en relacion a las no  rmas generales que rigen la
adjudicacién de los contratos publicos, sefiale la o pcion incorrecta:

A La adjudicacion se realizara, ordinariamente utilizando una pluralidad de
criterios de adjudicacion basados en el principio de mejor relacién calidad-
precio, y utilizando el procedimiento abierto o el procedimiento restringido,
salvo los contratos de concesion de servicios especiales del Anexo IV de la
Ley, que se adjudicaran mediante este ultimo procedimiento.

B En los contratos relativos a la prestacion de asistencia sanitaria en supuestos
de urgencia y con un valor estimado inferior a 30.000 euros, no seran de
aplicacion las disposiciones de esta Ley relativas a la preparacion y
adjudicacioén del contrato.

C Los organos de contratacion daran a los licitadores y candidatos un
tratamiento igualitario y no discriminatorio y ajustaran su actuacion a los
principios de transparencia y competencia.

D Los 6rganos de contratacion velaran en todo el procedimiento de adjudicacion
por la salvaguarda de la libre competencia.

58.En relacion a la garantia de los contratos publ  icos, sefiale la opcién correcta:

A En el procedimiento de contratacidon no procedera en ningun caso la exigencia
de garantia provisional.

B Atendidas las circunstancias concurrentes en el contrato, el érgano de
contratacion podra eximir al adjudicatario de la obligacion de constituir garantia
definitiva.

C En caso de que se hagan efectivas sobre la garantia definitiva las penalidades
o indemnizaciones exigibles al contratista, este podra reponer o ampliar
aguella, en la cuantia que corresponda, en el plazo de quince dias desde la
ejecucion, incurriendo en caso contrario en causa de resolucion.

D Cuando el precio del contrato se formule en funcién de precios unitarios, el
importe de la garantia a constituir se fijara atendiendo al importe de
adjudicacioén, IVA excluido.

59.De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digital es y en relacion con el
consentimiento del afectado, sefiale la respuesta co  rrecta:

A Cuando se pretenda fundar el tratamiento de los datos en el consentimiento
del afectado para una pluralidad de finalidades, sera preciso que conste de
manera especifica e inequivoca que dicho consentimiento se otorga para
todas ellas.

B ElI consentimiento informado es toda manifestacion de voluntad libre,
informada e inequivoca por la que este acepta, mediante una declaracion, el
tratamiento de datos personales que le conciernen.

C El consentimiento informado es toda manifestacion de voluntad libre,
especifica e inequivoca por la que este acepta, mediante una clara accion
afirmativa, el tratamiento de datos personales que le conciernen.

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
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60.De conformidad con lo dispuesto en el art 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Admin istraciones Publicas, en
todo caso, estaran obligados a relacionarse a travé s de medios electronicos con
las Administraciones Publicas para la realizacion d e cualquier tramite de un
procedimiento administrativo, al menos, los siguien tes sujetos (sefale la
respuesta incorrecta):

A Las personas juridicas.
B Las entidades sin personalidad juridica.

C Quienes ejerzan una actividad profesional para la que se requiera colegiacion
obligatoria, para los tramites y actuaciones que realicen con las
Administraciones Publicas en ejercicio de dicha actividad profesional.

D Los empleados de las Administraciones Publicas para todos los tramites y
actuaciones que realicen con ellas, en la forma en que se determine
reglamentariamente por cada Administracion.

61.El Decreto 220/2014, de 12 de diciembre, del Co nsell, por el que se aprueba el
Reglamento de Administracion Electronica de la Comu nitat Valenciana, es
aplicable:

A A las entidades que integran la Administracion local de la Comunitat
Valenciana, en los términos concretos que expresamente se establecen en el
mismo.

B A las entidades de derecho publico vinculadas o dependientes de la
Administracion Publica de la Generalitat, en sus relaciones de derecho publico
y en los términos concretos que expresamente se establecen en el mismo.

C A la Presidencia, las consellerias de la Generalitat y sus organismos
autonomos, excluyendo del &mbito de regulacion al departamento y érganos
que ejerzan las competencias en materia de Administracion de justicia.

D Las respuestas Ay B son correctas.

62.En relacion con el Régimen de personal del Con sorcio Hospital General
Universitario de Valencia (CHGUV) y segun establece el articulo 8 de sus
Estatutos, sefiale la respuesta correcta:

A El personal al servicio del CHGUV debera ser laboral, y habra de proceder de
cualquier administracién publica.

B Excepcionalmente, el CHGUV podra seleccionar a su propio personal, con
naturaleza juridico laboral, mediante convocatoria publica y de conformidad
con los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

C Al personal que se adscriba al CHGUV a través de cualesquiera de los
procedimientos previstos en la normativa de empleo publico, le serad de
aplicacion el régimen juridico y normativa propia del CHGUV.

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
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63.En materia de permisos de nacimiento, adopcion, del progenitor diferente de la
madre biolégica y lactancia, ¢por qué normativa se rige el personal laboral al
servicio de las Administraciones Publicas, segun lo dispuesto en el articulo 7 del

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Emplead o Puablico?

A Por la normativa recogida en la Ley de Funcion Publica Valenciana.

B Por lo previsto en el Estatuto Basico del Empleado Publico, no siendo de
aplicacion las previsiones del Estatuto de los Trabajadores.

C Por lo previsto en el Estatuto de los Trabajadores, no siendo de aplicacién el
Estatuto Basico del Empleado Publico.

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

64. Sefale la materia que queda excluida de la obl igatoriedad de negociacion, segun
lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto B asico del Empleado Publico:

A La regulacion y determinacion concreta, en cada caso, de los sistemas,
criterios, 6rganos y procedimientos de acceso al empleo publico y la
promocién profesional.

B Las normas que fijen los criterios y mecanismos generales en materia de
evaluacion del desempefio.

C Los criterios generales de accion social.

D Las normas que fijen los criterios generales en materia de acceso, carrera,
provision, sistemas de clasificacion de puestos de trabajo y planes e
instrumentos de planificacion de recursos humanos.

65.De los siguientes derechos individuales recogid os en el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, indique e | que no se ejerce de forma
colectiva:

A La libertad sindical.
B La libre asociacion profesional.

C El ejercicio de la huelga, con la garantia del mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad.

D El derecho de reunion, en los términos establecidos en el articulo 46 de dicho
Estatuto.
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66.De acuerdo con lo establecido en el art. 39 del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en relacion a los 6rganos de representacid  n, sefale la respuesta correcta:

A En las unidades electorales donde el nimero de funcionarios sea igual o
superior a 5 e inferior a 75, su representacion correspondera a los Delegados
de Personal.

B Las Juntas de Personal se constituiran en unidades electorales que cuenten
con un censo minimo de 50 funcionarios.

C Hasta 30 funcionarios se elegira un Delegado, y de 31 a 74 se elegiran 2, que
ejerceran su representacion conjunta y mancomunadamente.

D Las Juntas de Personal elaborardn su propio reglamento de procedimiento,
que debera ser aprobado por los votos favorables de, al menos, dos tercios
mas uno de sus miembros.

67. De acuerdo con La Ley de Funcién Publica Valenciana ¢cual de los siguientes no
es un organo ejecutivo en materia de funcion public a?

A La consellera o conseller competente en materia de funcion publica.
B El Consejo Interdepartamental de Retribuciones.

C El Consejo Interdepartamental de Ocupacion Publica.

D El Consell.

68.El Consell Assessor de la Funcié Publica Valenc iana es el érgano que tiene
encomendados el analisis, estudio y asesoramiento e n materia de empleo publico,
en relacién con el personal incluido en el ambito d e aplicacion de la Ley de
Funcién Pdblica de la Comunitat Valenciana. Los tit ulares de los siguientes
organos seran vocales natos del mismo, excepto uno; sefalelo:

A Abogacia General de la Generalitat.

B La Direccion general competente en materia de administracion local.

C La Presidencia del Consell.

D La Secretaria autonémica competente en materia de presupuestos y gastos.

69.De conformidad con la Ley de Funcion Publica de la Comunitat Valenciana ¢ cual
de las siguientes materias queda excluida de la obl igatoriedad de negociacion
colectiva?

A Los criterios generales para la determinacion de prestaciones sociales y
pensiones de clases pasivas.

B Los planes de prevision social complementaria.

C La regulacion del ejercicio de los derechos de la ciudadania y de los usuarios
de los servicios publicos.

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
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70.De conformidad con lo establecido en el articul o 3 de la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, del Estatuto Marco del personal estatuta  rio de los servicios de salud,
les corresponde aprobar los estatutos y demas norma s aplicables al personal
estatutario de cada Servicio de Salud:

A A las Comunidades Auténomas.
B Al Estado.

C Al Estado y a las Comunidades Autonomas en el &mbito de sus respectivas
competencias.

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

71. La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Ma rco del personal estatutario de
los servicios de salud establece, respecto de la su  spensién de funciones del
personal lo siguiente (sefale la respuesta incorrec  ta):

A La suspension firme determinara la pérdida del puesto de trabajo cuando
exceda de seis meses.

B La suspension firme se impondra en virtud de sentencia dictada en causa
criminal o en virtud de sancion disciplinaria.

La suspension firme por sancion disciplinaria no podra exceder de tres afos.

D El personal declarado en la situacion de suspensiéon firme quedara privado

durante el tiempo de permanencia en la misma del ejercicio de sus funciones y
de todos los derechos inherentes a su condicion.

(@]

72.Segun el articulo 19 del Decreto 81/2020, de 24 de julio, del Consell, de regulacion
del sistema de carrera profesional del personal est atutario gestionado por la
conselleria competente en sanidad, el grado alcanza do en la carrera profesional
serd un mérito a valorar:

A En los procesos para traslados, concursos, acceso a plazas de
responsabilidad en gestion clinica, jefaturas de servicio o de seccién, personal
coordinador de atencion primaria, direcciones de Instituciones y responsables
de unidades de gestion asistencial.

B Para la participacion como personal docente o discente en programas de
actualizacion y formacién profesional en el &mbito de su area de conocimiento.

C En programas de cooperacion internacional o en actividades y tareas
docentes, discentes o de investigacion sobre materias relacionadas con su
area de conocimiento.

D Todas las respuestas anteriores son correctas.
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73.Segun el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el
empleado publico que fuera suspendido provisionalme nte en sus funciones como
medida cautelar en la tramitacion de un expediente disciplinario tendra derecho a
percibir durante dicho periodo de suspension:

A La totalidad de la retribucion que hubiera estado percibiendo como salario
antes de la suspension.

B Las retribuciones basicas sin computar las prestaciones familiares por hijo a
cargo.

C Las retribuciones basicas y en su caso las prestaciones familiares por hijo a
cargo.

D No percibira retribucion alguna.

74.De conformidad con el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pulblico, la potestad disciplinaria no se ejercera d e acuerdo con el siguientes
principio:

A Principio de retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables y
de irretroactividad de las favorables al presunto infractor.

B Principio de proporcionalidad, aplicable tanto a la clasificacion de las
infracciones y sanciones como a su aplicacion.

C Principio de culpabilidad.
D Principio de presuncién de inocencia.

75. La Ley Orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género, establece los siguie  ntes derechos especificos para
las funcionarias victimas de violencia de género (s efiale la respuesta incorrecta):

A Derecho a la reduccion o a la reordenacion de su tiempo de trabajo.
B Derecho a la movilidad geografica de centro de trabajo.

C Derecho a la excedencia en los términos que se determinen en su legislacion
especifica.

D Derecho a la reserva de un 2% de las plazas en los procesos de Promocion
Interna.

76. De acuerdo con el articulo 41 del Texto Refundido d e la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
tendran la consideraciéon de modificaciones sustanci ales de las condiciones de
trabajo, entre otras, las que afecten a las siguien  tes materias:

A Sistema de remuneracion y cuantia salarial.

B Régimen de trabajo a turnos.

C Jornada de trabajo.

D Todas las respuestas anteriores son correctas.
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77.De las opciones siguientes, constituye una caus a objetiva para la extincion del
contrato de trabajo, de acuerdo con el articulo 52 del Estatuto de los Trabajadores:

A Las faltas repetidas e injustificadas de asistencia o puntualidad al trabajo.

B La transgresion de la buena fe contractual, asi como el abuso de confianza en
el desempeiio del trabajo.

C La ineptitud del trabajador conocida o sobrevenida con posterioridad a su
colocacion efectiva en la empresa.

D La disminucion continuada y voluntaria en el rendimiento de trabajo normal o
pactado.

78.¢Cudl es la definicion del Comité de Seguridad y Salud en el Convenio Colectivo
del Consorcio Hospital General Universitario de Va  lencia (CHGUV)?

A ElI Comité de Seguridad y Salud es un drgano colegiado encargado de
controlar la seguridad e higiene en el ambito laboral del CHGUV.

B EI Comité de Seguridad y Salud es un 6érgano paritario y colegiado de
encuentro y participacion, destinado a la consulta regular y periédica de las
actuaciones del CHGUV en materia de prevencion de riesgos laborales.

C EI Comité de Seguridad y Salud es un 6rgano formado por los profesionales
del Servicio de Salud y Seguridad Laboral para controlar el cumplimiento de
los deberes y obligaciones reguladas en la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales en el ambito del CHGUV.

D El Comité de Seguridad y Salud es un 6rgano colegiado encargado de emitir
informes, estudios o propuestas que le requiera la Direccion o el Comité de
Empresa, en materia de prevencion de riesgos laborales en el ambito del
CHGUV.

79.En el orden jurisdiccional social no procedera interponer el recurso de suplicaciéon
contra:

A Sentencias dictadas en materia de impugnacion de los estatutos de los
sindicatos.

B Sentencias dictadas en materia de procedimientos de oficio.

C Sentencias dictadas en materia de tutela de derechos fundamentales y
libertades publicas.

D Sentencias dictadas en materia relativa a la fecha de disfrute de las
vacaciones.
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80.Segun el articulo 12 de la ley 53/1984, de 26 d e diciembre, de Incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones PU blicas, en todo caso, el
personal comprendido en el &mbito de aplicacion de esta Ley no podra ejercer las
actividades siguientes:

A El desempefio de actividades privadas, incluidas las de caracter profesional,
sea por cuenta propia o0 bajo la dependencia o al servicio de Entidades o
particulares, en los asuntos en que esté interviniendo, haya intervenido en los
tres ultimos afos o tenga que intervenir por razén del puesto publico.

B La pertenencia a Consejos de Administracion u érganos rectores de Empresas
o Entidades privadas, siempre que la actividad de las mismas esté
directamente o indirectamente relacionada con las que gestione el
Departamento, Organismo o Entidad en que preste sus servicios el personal
afectado.

C La participacion superior al 20 por 100 en el capital de las Empresas o
Sociedades concesionarias, contratistas de obras, servicios 0 suministros,
arrendatarias o administradoras de monopolios, o con participacion o aval del
sector publico, cualquiera que sea la configuracion juridica de aquéllas.

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

81. De acuerdo con lo establecido en el articulo 19 de la ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al se  rvicio de las Administraciones
Publicas, sefale las actividades que quedan exceptu adas del régimen de
incompatibilidades:

A Las actividades privadas que correspondan a puestos de trabajo que requieran
la presencia efectiva del interesado durante un horario igual o inferior a la
mitad de la jornada semanal ordinaria de trabajo en las Administraciones
Publicas.

B La direccion de seminarios o el dictado de cursos o conferencias en Centros
oficiales destinados a la formacion de funcionarios o profesorado, cuando no
tenga caracter permanente o habitual ni supongan mas de ochenta horas al
afio, asi como la preparacion para el acceso a la funcién publica en los casos
y forma que reglamentariamente se determine.

C La participacion en Tribunales calificadores de pruebas selectivas para ingreso
en las Administraciones Publicas, siempre que no sea retribuido.

D La produccion y creacion literaria, artistica, cientifica y técnica, asi como las
publicaciones derivadas de aquéllas, siempre que no se originen como
consecuencia de una relacion de empleo o de prestacion de servicios.
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82.El articulo 41 de la Constitucion espafola esta blece que los poderes publicos
mantendran un régimen publico de Seguridad Social:

A Para todos los ciudadanos que garantice la asistencia y prestaciones sociales
suficientes ante situaciones de necesidad, especialmente en los casos mas
graves. La asistencia y prestaciones complementarias seran libres.

B Para todos los ciudadanos que garantice la asistencia y prestaciones
sanitarias suficientes ante situaciones de necesidad, especialmente en caso
de desempleo. La asistencia y prestaciones complementarias seran libres.

C Para todos los ciudadanos que garantice la asistencia y prestaciones sociales
suficientes ante situaciones de necesidad, especialmente en caso de
desempleo. La asistencia y prestaciones complementarias seran libres.

D Para todos los ciudadanos que garantice la asistencia y prestaciones sociales
suficientes ante situaciones de necesidad, especialmente en caso de
desempleo. La ley garantizarda la asistencia y prestaciones complementarias.

83. El articulo 19 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, considera
regimenes especiales, entre otros, los que se encu  adren en los grupos siguientes
(sefale la respuesta incorrecta):

A Régimen especial de la mineria del carbon.

B Régimen especial de trabajadores por cuenta propia o autbnomos.
C Régimen especial de estudiantes.

D Régimen especial de los empleados de hogar.

84. El Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubr e, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad S  ocial, establece, respecto de
las bases de cotizacion:

A Tendran como tope maximo las cuantias fijadas para cada afio por la
correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado y como tope
minimo las cuantias del salario minimo interprofesional vigente en cada
momento, salvo disposicién expresa en contrario.

B El tope maximo establecido para las bases de cotizacion de la Seguridad
Social de cada uno de sus regimenes se actualizara anualmente en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado en un porcentaje equivalente al valor
medio de las tasas de variacion interanual, expresadas en tanto por ciento del
indice de Precios al Consumo de los doce meses previos a diciembre del afio
anterior.

C La base de cotizacion para la contingencia de desempleo, en todos los
regimenes de la Seguridad Social que tengan cubierta la misma, serd la
correspondiente a las contingencias de accidentes de trabajo, enfermedades
profesionales, invalidez, muerte y supervivencia.

D Todas las respuestas anteriores son correctas.
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85. La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, de acu  erdo con lo dispuesto en el
articulo 1 de la ley 23/2015, de 21 de julio, Orden adora del Sistema de Inspeccién
de Trabajo y Seguridad Social, es un servicio publ ico al que corresponde:

A Ejercer la vigilancia del cumplimiento de las normas del orden social y exigir
las responsabilidades pertinentes, asi como el asesoramiento y, en su caso,
conciliacion, mediacion y arbitraje en dichas materias, lo que efectuara de
conformidad con los principios del Estado social y democratico de Derecho
gue consagra la Constitucion Espafiola, y con los Convenios numero 81 y 129
de la Organizacion Internacional del Trabajo.

B Supervisar la adscripcion a fines sanitarios de centros, servicios 0
establecimientos del Estado transferidos con dicha finalidad, sin perjuicio de
las reordenaciones que puedan acordar las correspondientes comunidades
auténomas y, en su caso, las demas Administraciones publicas.

C Comprobar que los fondos correspondientes a los servicios de salud de las
comunidades auténomas son utilizados de acuerdo con los principios
generales de esta ley.

D Verificar la inexistencia de cualquier tipo de discriminacion en los sistemas de
administracion y regimenes de prestacion de los servicios sanitarios, asi como
de los sistemas o procedimientos de seleccidon y provision de sus puestos de
trabajo.

86.La ley 23/2015, de 21 de julio, Ordenadora del Sistema de Inspeccién de Trabajo y
Seguridad Social, respecto de las actuaciones de la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social, establece:

A La Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social actuara de oficio siempre,
conforme a criterios de eficacia y oportunidad, todo ello en los términos que
reglamentariamente se determinen.

B La accién de denuncia del incumplimiento de la legislacién de orden social no
es publica hasta que se dicta resolucion del procedimiento.

C El denunciante podra alegar la consideracion de interesado en la fase de
investigacion.

D En el supuesto de que la denuncia diera lugar al inicio de un procedimiento
sancionador, el denunciante tendra, en todo caso, la condicion de interesado.

87.De conformidad con la Ley 1/2015, de 6 de febr ero, de Hacienda Publica y la Ley
5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno Valenciano vy en relacion con el proceso y
ciclo presupuestario, indique la respuesta correcta

A La elaboracion y  aprobacion del presupuesto corresponde al poder
legislativo.

B La fase de control externo es competencia de la Intervencion General y de la
Sindicatura de Cuentas.

C EI ciclo presupuestario se concreta en cuatro periodos o fases principales:
elaboracion, aprobacion, ejecuciéon y control.

D En el &mbito de la Generalitat Valenciana, la persona titular de la conselleria
con competencias en materia de Hacienda elevard a Les Corts el
Anteproyecto de la Ley de Presupuestos de la Generalitat.
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88.En relacion con los programas presupuestarios, sefale la opcion incorrecta, segun
la redaccion del articulo 35 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria:

A

Constituye un programa de gasto del presupuesto anual el conjunto de
créditos que, para el logro de los objetivos anuales que el mismo establezca,
se ponen a disposicion del gestor responsable de su ejecucion.

Los programas presupuestarios de caracter plurianual y bajo la
responsabilidad del titular del centro gestor del gasto, consisten en el conjunto
de gastos que se considera necesario realizar en el desarrollo de actividades
orientadas a la consecucion de determinados objetivos preestablecidos.

Los programas presupuestarios de caracter anual y bajo la responsabilidad del
titular del centro gestor del gasto, consisten en el conjunto de gastos que se
considera necesario realizar en el desarrollo de actividades orientadas a la
consecucion de determinados objetivos preestablecidos.

La comprobacion del grado de cumplimiento de un programa presupuestario
se efectuara en funcién de los resultados cuando éstos sean mensurables e
identificables. Cuando los resultados no sean mensurables la efectividad del
programa se hara mediante indicadores que permitan su medicién indirecta.

89.De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 82/20 20, de 24 de julio, del Consell, de
regulacion del sistema de desarrollo profesional de | personal estatutario
gestionado por la conselleria competente en sanidad

A

B

El acceso al desarrollo profesional tiene caracter voluntario, y su
reconocimiento sera individualizado.

Se establece un desarrollo profesional con 4 grados. El grado 1 (Grado G-1)
se denomina grado inicial o de acceso.

En todo caso, la progresion de grado de desarrollo profesional requiere
evaluacion.

Todas las respuestas anteriores son correctas.
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90.En relacion con las competencias del CHGUV en m ateria econdémico-financiera,
presupuestaria y contable, sefiale la respuesta corr  ecta:

A Las facultades referidas a la autorizacion de gastos financieros (capitulo Ill) se
delegan en la persona titular de la Direccion Economica-Financiera.

B Las facultades referidas a la formalizacion en todos sus aspectos de
operaciones de endeudamiento a corto, medio y largo plazo se delegan en la
persona titular de la Direccion Gerencia del Consorcio de forma conjunta con
la persona titular de la Direccibn Econdémica-Financiera, siempre que las
mismas estén previstas en el Presupuesto Anual del Consorcio y que hayan
sido aprobadas expresamente por el Consejo de Gobierno.

C Las facultades referidas a la formalizacion en todos sus aspectos de
operaciones de endeudamiento a corto, medio y largo plazo se delegan en la
persona titular de la Direccibn Gerencia del Consorcio, siempre que las
mismas estén previstas en el Presupuesto Anual del Consorcio y que hayan
sido aprobadas expresamente por el Consejo de Gobierno.

D Las facultades referidas a la autorizacién de gastos financieros (capitulo I) se
delegan en la persona titular de la Direccion Gerencia del Consorcio de forma
conjunta con la persona titular de la Direccibn Econémica-Financiera.

91.En el marco del Plan General de Contabilidad, s efiale cual de los siguientes no es
un principio contable:

A Importancia relativa.
B Gestion continuada.
C Compensacion.

D Devengo.

92.De acuerdo con el articulo 59.3 del Texto Refun dido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
¢cual es el plazo de caducidad de la accion contra el despido o resolucion de
contratos temporales?

A De veinte dias naturales a contar desde aquel en que se hubiera producido.
B De veinte dias habiles a contar desde aquel en que se hubiera producido.
C De treinta dias habiles a contar desde aquel en que se hubiera producido.
D De treinta dias naturales a contar desde aquel en que se hubiera producido.
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93.Segun la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacien da Publica, del Sector Publico
Instrumental y de Subvenciones, indique la respuest  a correcta:

A

B

C

La Ley de Hacienda Publica de la Generalitat tiene por objeto exclusivo regular
el régimen econdémico-financiero del sector publico de la Generalitat, el cual se
ordena en torno a las siguientes materias: hacienda publica, presupuesto,
contabilidad, tesoreria y endeudamiento, y control financiero.

El presupuesto de gastos de las entidades integradas en el sector publico
empresarial y fundacional tendra caracter limitativo y vinculante.

A los efectos de esta ley forman parte del sector publico de la Generalitat:
a) La Administracion de la Generalitat.
b) El sector publico instrumental de la Generalitat.

c) Las Instituciones de la Generalitat, mencionadas en el articulo 20.3 del
Estatuto de Autonomia de la Comunitat.

El Sector publico empresarial y fundacional, esta integrado, entre otros, por los
organismos autonomos de la Generalitat, las entidades publicas empresariales
de la Generalitat, las sociedades mercantilies de la Generalitat y las
fundaciones del sector publico de la Generalitat.

94.Segun la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacien da Publica, del Sector Publico
Instrumental y de Subvenciones, sefiale la respuesta correcta:

A

B

D

No se podran enajenar, gravar, ni arrendar los derechos econdémicos del
sector publico.

Las obligaciones econdémicas de la Hacienda Publica de la Generalitat nacen
de la ley, de los negocios juridicos y de los actos o hechos que, segun
derecho, las generen.

Las obligaciones de la Hacienda Publica de la Generalitat se extinguen por las
causas contempladas en el Cdodigo Penal y en el resto del ordenamiento
juridico

Los escenarios presupuestarios plurianuales en los que se enmarcan
anualmente los Presupuestos de la Generalitat, constituyen la programacion
de la actividad del sector publico de la Generalitat con presupuesto limitativo.
Dichos escenarios se ajustaran al objetivo de estabilidad presupuestaria
correspondiente a la Comunitat, abarcaran un periodo de cinco afios.
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95. Segun la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacie nda Publica, del Sector Publico
Instrumental y de Subvenciones, sefiale la respuesta correcta:

A Los programas de gasto se definiran en términos anuales, sin que sea
necesario que contengan referencias a los programas plurianuales en que se
enmarcan.

B Los Presupuestos de la Generalitat estaran integrados por:
a) Los presupuestos de los sujetos del sector publico administrativo.

b) Los presupuestos de explotacion y capital de las entidades del sector
publico empresarial y fundacional.
c) Los presupuestos de los fondos a que se refiere el articulo 2.4 de esta ley.

C Si Les Corts no aprobaran el presupuesto de la Generalitat antes del ultimo dia
del ejercicio econdémico correspondiente, se entendera prorrogado el del
ejercicio anterior hasta la aprobacion y publicacion del nuevo en el Diari Oficial
de la Comunitat Valenciana.

D La clasificacion por programas agrupard por Secciones Yy Servicios
presupuestarios los créditos asignados.

96.En relacion con el ciclo del presupuesto, y de conformidad con lo dispuesto en la
normativa relativa a la Generalitat Valenciana, sefi  ale la respuesta incorrecta:

A La elaboracion corresponde al poder ejecutivo. ElI Consell aprueba el Proyecto
delLey de Presupuestos elaborado como anteproyecto por la persona titular de
la conselleria con competencias en materia de hacienda y lo remite a les Corts.

B Corresponde a les Corts la aprobacion, enmienda o devolucion del proyecto
remitido por el Consell.

C Una vez aprobada por el poder legislativo, la ejecucion corresponde al
ejecutivo, a través de sus diversos 6rganos gestores.

D Con la aprobacion de las Cuentas Generales se cierra el ciclo presupuestario.
El control interno por parte del poder ejecutivo se realiza a travées de la
Sindicatura de Cuentas.

97. De conformidad con la normativa vigente, respe  cto de la contabilizacion de las
propuestas de pago a justificar, en el proceso de e  jecucidon del presupuesto de
gastos de la Generalitat o de la respectiva entidad de que se trate:

A La contabilizacion de propuestas de pago a justificar se realizara mediante
documento ADOP, o, en su caso, OP, expedido a favor del personal cajero y
habilitado que deban efectuar el pago a los acreedores finales.

B La contabilizacion de propuestas de pago a justificar se realizara mediante
documento ADOPJ, o, en su caso, OPJ, expedido a favor del personal cajero y
habilitado que deban efectuar el pago a los acreedores finales.

C La devolucién del sobrante en la cuenta que indique la tesoreria de la
Generalitat o de la entidad de que se trate, dara lugar a la tramitacion del
expediente contable en fase REINJ y modelo contable que corresponda.

D La devolucién del sobrante en la cuenta que indique la tesoreria de la
Generalitat o de la entidad de que se trate, dara lugar a la tramitacion del
expediente contable en fase ADOP/REINJ y modelo contable que
corresponda.
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98.De conformidad con la normativa vigente, respec  to del proceso de ejecucion del
presupuesto de gastos de la Generalitat o de lares  pectiva entidad de que se trate:

A A efectos de la emision de documentos contables, cuando la aprobacién y el
compromiso de gasto se acuerdan en un acto Unico, se generara un
documento mixto AD. Este documento se tramitard dentro de un expediente
contable de fase D.

B Cuando en un mismo acto se acumulen la aprobacion del gasto, su
compromiso y el reconocimiento de la obligacion, se expedird un documento
mixto ADO. Este documento se generara dentro de un expediente contable de
fase O.

C Cuando en un mismo acto se acumulen el compromiso del gasto y el
reconocimiento de la obligacion, se expedira el documento mixto DO. Este
documento se generara dentro de un expediente contable de fase O.

D Todas las respuestas anteriores son correctas.

99. A tenor de lo dispuesto en el art. 39 de lale 'y 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda
Pulblica, del Sector Pdblico Instrumental y de Subve  nciones:

A Los créditos consignados en los estados de gastos del presupuesto tienen
caracter vinculante. Ello implica que no se podran adquirir compromisos en
cuantia superior a su importe.

B Con cargo a los créditos consignados en el estado de gastos del presupuesto
vigente, no se podran contraer obligaciones que resulten de liguidaciones de
atrasos a favor del personal que perciba sus retribuciones con cargo a los
presupuestos de la Generalitat.

C Con cargo a los créditos consignados en el estado de gastos del presupuesto
vigente no se podran contraer, en ningun caso, obligaciones que sean
consecuencia de compromisos de gasto de ejercicios cerrados.

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

100. Segun el articulo 1 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Cuentas:

A La Sindicatura de Comptes dependera organicamente del Consell, si bien
gozara de total independencia funcional para el mejor cumplimiento de sus
fines.

B La Sindicatura de Comptes es el 6rgano al que, con la maxima iniciativa y
responsabilidad, corresponde el control interno econémico y presupuestario de
la actividad financiera del sector publico valenciano, asi como de las cuentas
que la justifiquen. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en la legislacion del
Estado.

C La Sindicatura de Comptes dependera funcionalmente del Consell, si bien
gozara de total independencia para el mejor cumplimiento de sus fines.

D La Sindicatura de Comptes es el 6rgano al que, con la méxima iniciativa y
responsabilidad, corresponde el control externo econémico y presupuestario
de la actividad financiera del sector publico valenciano, asi como de las
cuentas que la justifiguen. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en la
legislacion del Estado.
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