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DE FACULTATIVO
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CONVOCATORIA

OEP 2012 / CONCURSO OPOSICION
SEGUNDO EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION

ESPECIALIDAD:

C0O/02/2012

FAC. ESP. ANALISIS CLINICOS

Transcurrido el plazo de presentacion de alegaciones y reclamaciones del segundo
ejercicio de la fase de oposicion sin que se haya presentado ninguna, de conformidad
con lo acordado por la Comision de Seleccion en sesion de fecha 5 de junio de 2014, se

elevan a definitivas las puntuaciones acordadas inicialmente.

RELACION DE PUNTUACIONES

2D0O EJERCICIO

CARACTER DEFINITIVO

PUNTUACION
DNI APELLIDOS/NOMBRE CASO CASO CASO TOTAL
CLINICO 1 | CLINICO 2 CLINICO 3
57800 | GUAITA MARTINEZ,MARCOS 13,00 13,00 -- 26,00
VILLAFRUELA RODRIGUEZ-
*xkex 4807 | MANZANEQUE,PEDRO JOSE - 12,50 12,50 25,00

Valencia, 24 de junio de 2014

LA SECRETARIA DE LA

COMISION DE SELECCION

ISABEL BLAS FERRER

PUBLICADA EN TABLON DE ANUNCIOS DE DIRECCION DE RRHH

PUBLICADA EN WEB CORPORATIVA

24/06/2014
24/06/2014
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FACULTATIVO ESPECIALISTA EN ANALISIS CLINICOS

ESPECIALIDAD: | /155012

Finalizada la fase de oposicion, la Comisién ha acordado hacer publicas las puntuaciones, desagregadas y
totales, correspondientes a los candidatos gue han superado dicha fase de caracter eliminatorio.

Dichos candidatos, de acuerdo con lo previsto en el apartado 3 de la Base General 8.2., disponen de un
plazo de diez dias habiles para presentar la documentacion acreditativa de sus méritos

De conformidad asimismo con el apartado 2 de la Base General 8.2.1, los méritos se presentaran junto con
una relacion detallada de los mismos, y se ordenardn y numeraran en la misma forma en que figuren en el baremo
de aplicacion.

La presentacion debe realizarse preferentemente en el Registro General del Consorcio HGUV (edificio
Gerencia), y en el modelo disponible en la pagina web corporativa.

RELACION DE PUNTUACIONES FASE DE OPOSICION
ler 22 TOTAL FASE
DNI APELLIDOS/NOMBRE EJERCICIO EJERCICIO OPOSICION
#7800 | GUAITA MARTINEZ, MARCOS 23,75 26,00 49,75
ek VILLAFRUELA RODRIGUEZ-
4807 | MANZANEQUE, PEDRO JOSE 15,64 25,00 40,64

Valencia, 24 de junio de 2014
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