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RESOLUCIÓ de 15 de novembre de 2023, del president 
del Consorci Hospital General Universitari de València 
(CHGUV), per la qual s’ordenen determinades actuaci-
ons en execució de la Sentència 123/2022, de 14 de febrer, 
de la Secció 2a de la Sala Contenciosa Administrativa del 
Tribunal Superior de Justícia de València, en relació amb 
la resolució del procés selectiu CO/11/17, de facultatiu o 
facultativa especialistes en Hematologia i Hemoteràpia, 
inclòs en l’OOP 2016/17 del CHGUV. [2023/12157]

RESOLUCIÓN de 15 de noviembre de 2023, del presiden-
te del Consorci Hospital General Universitari de València 
(CHGUV), por la que se ordenan determinadas actuacio-
nes en ejecución de la Sentencia 123/2022, de 14 de febre-
ro, de la Sección 2ª de la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Valencia, en 
relación con la resolución del proceso selectivo CO/11/17, 
de facultativo o facultativa especialistas en Hematología 
y Hemoterapia, incluido en la OEP 2016/17 del CHGUV. 
[2023/12157]

Por Resolución de la Presidencia del CHGUV de fecha 15 de 
enero de 2020 (DOGV 8729, 30.01.2020) se resuelve la convocato-
ria CO/11/17, facultativo o facultativa especialistas en Hematología y 
Hemoterapia, correspondiente a la oferta de empleo público 2016/2017 
del CHGUV.

Frente a dicha resolución, Esther Herrera de Pablo, participante en 
el referido proceso presenta recurso contencioso-administrativo núm. 
487/19, que se estima por Sentencia núm. 123/2022, de 14 de febrero, 
de la Sección 2ª de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Valencia, contra la que el Consorcio HGUV 
presenta recurso de casación (núm. 2212/2022), inadmitido a trámite 
por el Tribunal Supremo –Sala de lo Contencioso Administrativo, sec-
ción 1ª – providencia 6 de julio de 2023.

El fallo de la referida sentencia es el siguiente:
« I. Se estima el recurso núm. 487/19 y acumulado deducidos frente 

a la Resolución de la Presidencia del Consorcio Hospital General Uni-
versitario de Valencia de 26 de agosto de 2019, por la que se acordó la 
elevación a definitivas de las calificaciones correspondientes al segundo 
ejercicio de la fase de oposición de la convocatoria CO/11/17, así como 
frente a la resolución de 15/enero/20, por la que se resuelve definitiva-
mente el proceso de selección, las cuales se anulan en lo referido a la 
recurrente.

II. Se reconoce como situación jurídica individualizada a favor de la 
actora su derecho a realizar el segundo ejercicio de la fase de oposición 
del proceso selectivo, en un tiempo de 90 minutos, más 67,50 minutos 
adicionales como consecuencia de su discapacidad, y, con los efectos 
subsiguientes que de ello se puedan derivar.»

Con fecha 28 de septiembre del presente año se declara por el TSJ 
de la Comunitat Valenciana – Sala de lo Contencioso-Administrativo, 
Sección 2ª, la firmeza de la referida Sentencia.

La Comisión de selección fue designada por la Resolución de 19 
de septiembre de 2018, de la presidencia del CHGUV (DOGV 8391, 
26.09.2018). Debido al transcurso del tiempo se han producido modi-
ficaciones en la situación de diversos miembros de dicha comisión de 
selección (jubilación), circunstancia por la que resulta necesario desig-
nar otros miembros en sustitución de aquellos.

Atendidos los pronunciamientos contenidos en la sentencia núme-
ro 123/2022, de 14 de febrero, dictada por la Sección 2ª de la Sala 
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de 
Valencia y, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 118 de la 
Constitución Española, así como en los artículos 17.2 de la Ley orgánica 
6/1985, de 1 de julio, del poder judicial, y 103.2 de la Ley 29/1998, de 
13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa, 
que establecen la obligatoriedad de cumplimiento de las sentencias y 
demás resoluciones firmes dictadas por los tribunales de justicia, y en 
virtud de las competencias atribuidas por el artículo 15.1 de los estatutos 
refundidos del Consorcio para la Gestión del Hospital General Univer-
sitario de Valencia, en relación con el apartado primero del Acuerdo 
del Consejo de Gobierno y del presidente del Consejo, de 10 de mayo 
de 2022 (DOGV 9354, 03.06.2022), por el que se delegan atribuciones 
en materia de personal, de contratación, esta presidencia del CHGUV 
resuelve:

Primero. Adoptar las medidas conducentes a fin de que la candidata 
Esther Herrera de Pablo realice el segundo ejercicio de la fase de opo-
sición del proceso selectivo de referencia, en los términos que establece 
el fallo de la Sentencia 123/2022 de 14 de febrero, referenciada en la 
parte expositiva de la presente resolución, y en el marco de las bases 
generales y específicas que rigen la convocatoria.

Per Resolució de la Presidència del CHGUV de data 15 de gener 
de 2020 (DOGV 8729, 30.01.2020) es resol la convocatòria CO/11/17, 
facultatiu o facultativa especialistes en Hematologia i Hemoteràpia, 
corresponent a l’oferta d’ocupació pública 2016/2017 del CHGUV.

Contra aquesta resolució, Esther Herrera de Pablo, participant en 
el mencionat procés, presenta recurs contenciós administratiu núm. 
487/19, que s’estima per la Sentència núm. 123/2022, de 14 de febrer, 
de la Secció 2a de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal 
Superior de Justícia de València, contra la qual el Consorci HGUV pre-
senta recurs de cassació (núm. 2212/2022), inadmés a tràmit pel Tribu-
nal Suprem – Sala Contenciosa Administrativa, Secció 1a – providència 
6 de juliol de 2023.

La part dispositiva de la sentència és la següent:
«I. S’estima el recurs núm. 487/19 i acumulat deduïts contra la 

Resolució de la Presidència del Consorci Hospital General Universitari 
de València de 26 d’agost de 2019, per la qual es va acordar l’elevació 
a definitives de les qualificacions corresponents al segon exercici de la 
fase d’oposició de la convocatòria CO/11/17, així com contra la Reso-
lució de 15/gener/20, per la qual es resol definitivament el procés de 
selecció, les quals s’anul·len pel que fa a la recurrent.

II. Es reconeix com a situació jurídica individualitzada a favor de 
l’actora el seu dret a realitzar el segon exercici de la fase d’oposició del 
procés selectiu, en un temps de 90 minuts, més 67,50 minuts addicionals 
a conseqüència de la seua discapacitat, i amb els efectes subsegüents 
que d’això es puguen derivar.»

Amb data 28 de setembre del present any es declara pel TSJ de la 
Comunitat Valenciana – Sala Contenciosa Administrativa, Secció 2a, la 
fermesa de la mencionada sentència.

La comissió de selecció va ser designada per la Resolució de 19 
de setembre de 2018, de la Presidència del CHGUV (DOGV 8391, 
26.09.2018). A causa del transcurs del temps s’han produït modificaci-
ons en la situació de diversos membres d’aquesta comissió de selecció 
(jubilació), circumstància per la qual esdevé necessari designar altres 
membres en substitució d’aquells.

Atesos els pronunciaments continguts en la Sentència número 
123/2022, de 14 de febrer, dictada per la Secció 2a de la Sala Conten-
ciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de València, i 
de conformitat amb el que es disposa en l’article 118 de la Constitució 
Espanyola, així com en els articles 17.2 de la Llei orgànica 6/1985, d’1 
de juliol, del poder judicial, i 103.2 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, que estableixen 
l’obligatorietat de compliment de les sentències i altres resolucions fer-
mes dictades pels tribunals de justícia, i en virtut de les competències 
atribuïdes per l’article 15.1 dels estatuts refosos del Consorci per a la 
Gestió de l’Hospital General Universitari de València, en relació amb 
l’apartat primer de l’Acord del Consell de Govern i del president del 
Consell de 10 de maig de 2022 (DOGV 9354, 03.06.2022), pel qual es 
deleguen atribucions en matèria de personal, de contractació, aquesta 
presidència del CHGUV resol:

Primer. Adoptar les mesures conduents a fi que la candidata Esther 
Herrera de Pablo realitze el segon exercici de la fase d’oposició del 
procés selectiu de referència, en els termes que estableix la part dispo-
sitiva de la Sentència 123/2022, de 14 de febrer, esmentada en la part 
expositiva de la present resolució, i en el marc de les bases generals i 
específiques que regeixen la convocatòria.



Segundo. Designar, de conformidad con los motivos explicitados 
en la parte expositiva de la presente resolución, diversos miembros de 
la comisión de selección en sustitución de los que han causado baja por 
jubilación, configurándose esta conforme se detalla en el anexo I de la 
misma.

Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, puede 
interponerse potestativamente recurso de reposición ante este mismo 
órgano, en el plazo de un mes contado desde el día siguiente al de su 
publicación o, directamente, recurso contencioso-administrativo en el 
plazo de dos meses contados del mismo modo, ante el juzgado de lo 
contencioso-administrativo competente, de conformidad con lo dis-
puesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del procedimiento administrativo común; así como en los artículos 25 
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción 
contencioso–administrativa.

València, 15 de noviembre de 2023.– El presidente del Consorcio 
HGUV y conseller de Sanitat: Marciano Gómez Gómez.

Anexo – Resolución de 15 de noviembre de 2023

(Ejecución Sentencia 123/2022)
Comisión de selección facultativo o facultativa especialistas
Hematología y Hemoterapia, CO/11/17

Presidente/a
Titular: Goizane Marcaida Benito

Suplente: Francisco Sanz Herrero

Vocales

Titular: Fernando Hernández Muñoz

Suplente: Josefa E. Marco Buades

Titular: Mariano Linares García

Suplente: Benjamín Climent Díaz

Titular: M.ª José Terol Casterá

Suplente: Mar Tormo Díaz

Secretaria
Titular: Carmen Marti-Belda Torres

Suplente: Pilar Gallego Brosel

Segon. Designar, de conformitat amb els motius explicitats en la 
part expositiva de la present resolució, diversos membres de la comissió 
de selecció en substitució dels que han sigut baixa per jubilació, que es 
configura tal com es detalla en l’annex I d’aquesta.

Contra la present resolució, que esgota la via administrativa, pot 
interposar-se potestativament recurs de reposició davant aquest mateix 
òrgan, en el termini d’un mes comptat des de l’endemà de la publica-
ció, o, directament, recurs contenciós administratiu en el termini de 
dos mesos comptats de la mateixa manera, davant el jutjat contenciós 
administratiu competent, de conformitat amb el que es disposa en els 
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú; així com en els articles 25 i 46 de la Llei 29/1998, 
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

València, 15 de novembre de 2023.– El president del Consorci 
HGUV i conseller de Sanitat: Marciano Gómez Gómez.

Annex – Resolució de 15 de novembre de 2023

(Execució Sentencia 123/2022)
Comissió de selecció facultatiu o facultativa especialistes
Hematologia i Hemoteràpia, CO/11/17

President/a
Titular: Goizane Marcaida Benito

Suplent: Francisco Sanz Herrero

Vocals

Titular: Fernando Hernández Muñoz

Suplent: Josefa E. Marco Buades

Titular: Mariano Linares García

Suplent: Benjamín Climent Díaz

Titular: M. José Terol Casterá

Suplent: Mar Tormo Díaz

Secretària
Titular: Carmen Marti-Belda Torres

Suplent: Pilar Gallego Brosel
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