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RESOLUCION 17/09/2018- RELACION DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDASIEXCLUIDAS

RESOLUGION DE 17 DE SEPTIEMBRE DE 2018, pE LA DIRECCION DE RECURS0S HumaNOS pel. CONSORCH HOSPITAL
GeneraL UniverSITARI DE VaLENciA (CHGUV), POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION DEFINITVA DE PERSONAS
ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS A LAS CONVOCATORIAS DE CONCURSO-OPQSICION INCLUIDAS EN LA OFERTA DE
EmPLED PUBLICO 2016/2017, CONVOCADAS POR RESOLUCIONES DE LA PRESIDENCIA DEL CHGUV DE 27 DE ABRIL Y 2 DE
mMAYO DE 2018 (DOGY nOM. 8298 bE 18.05.2018).

Finalizado el plazo de presentacion de alegaciones al listado provisional de personas admitidas y excluidas a las
convocatorias de concursc-oposicion de referencia, convocadas por Resoluciones del CHGUV de fechas 27 de
abril y 2 de mayo, publicadas en el DOGV nim. 8298 de 18/05/2018; examinadas ias mencionadas alegaciones y
documeniacién aportada por las personas interesadas; y subsanados o corregidos de oficio los errores advertidos
en la confeccidén material de los listados iniciales, de acuerdo con lo previsto en el apartado 3 de la base 6.4 de
las generales, asi como en las bases especificas que rigen las convocatorias, esta Direccidén de Recursos
Humanos RESUELVE:

Primero. Aprobar las relaciones definitivas de personas aspirantes admitidas y excluidas a ias convocatorias que
se especifican en los siguientes anexos:

ANEXQ | DENOMINACION CONVOCATORIA
] FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN ANALIGIS CLINICOS COI0117
1t FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN ALERGOLOGIA co/2n7
Il FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN ANATOMIA PATOLOGICA CO/03/M17

v FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION Coan7
vV FACULTATIVOI/A ESPECIALISTA EN APARATO DIGESTIVO CO/06/17
A FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN CARDIOLOGIA CO/06/17
VH FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN CIA, GENERAL Y APARATO DIGESTIVO COO7MT
Vil FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL CO/M08M7
X FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN CIA, ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA COMsM7
X FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN FARMACIA HOSPITALARIA conenv
Xl FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA coning
XH FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA conz2n7
X FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA COMan7y
X FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA COM4ny
XV FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGIA COMen7
XVl FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN ONCOLOGIA CO/MeM7
XVIE FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN PEDIATRIA Y SUS AREAS COM7H7
XVl FAGULTATIVO/A ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA CLINICA . COmMen7
XEX FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN RADIODIAGNOSTICO ComMeny
XX EACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN UROLOGIA CO20M7
XXI MEDICO/A UNIDAD HOSPITALIZACION DOMICILIARIA CO21/17
XXk MEDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA CO22117
KX ENFERMERA CO23M7
XXV FISIOTERAPEUTA . CO24/17
XXV ENFERMERO/A ESPECIALISTA EN ENFERMERIA OBSTETRICO-GINECOLOGICA CORENT
XXVI TECNICG/A ESPECIALISTA EN ANATOMIA PATOLGGICA corzen?
XXVIE TECNICO/A ESPECIALISTA EN DOCUMENTACION SANITARIA co2TNT
XXV TECNICO/A ESPECIALISTA EN LABORATORIO co8NM7
XXEX TECNICO/A ESPECIALISTA EN RADIODIAGNOSTICO CoRYMT7
XXX TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA CO30/17
XXX CELADOR/A COMBINT
XXXH TECNICO/A SUPERIOR NO ASISTENCIAL Cos27
XXXl TECNICO/A MEDIC cosanT
XXXV | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A COBanT

Las causas de exclusion responden a la siguiente codificacidn:

PUBLICADO EN PAGINA WEB CORPORTAIVA Y TABLON DE ANUNCIOS DE RRHH 18/09/18



CODIGO | CAUSA DE EXCLUSION

A Nacionalidad declarada en la solicitud no acreditada de conformidad con las bases generales y especificas que
rigen la convocatoria, o documentacién aportada no valida o insuficiente.
Solicitud presentada fuera de plazo.
Ausencia de firma en la solicitud.
Falta de acreditacién de |a bonificacion o exancidn del pago de las tasas por derechoes de examen, documentacion
aportada no valida o insuficiente.
En turno de discapacidad, no tiene reconocido un grade de minusvalia igual o superior ai 33%, o documentacién
requerida no valida o insuficiente.
Turno de acceso solicitade no convocado, v no susceptible de inclusién en ningln ofro,
£n turno de promocién interna, no curaplir los requisitos de tas bases generales y especificas que rigen la
convocatoria,
Falta de pago de derechos de examen, o documentacién aportada no vélida o insuficiente.
No estar en posesién de la titulacion requerida, de conformidad con lo establecido en las bases especificas que
rigen la convocatoria
Solicitud no ajustada a lo establecido en las bases generales y especificas que rigen ia convocatoria.
Ser empleado publico contratado laboral fijo, en la misma categoria y especialidad
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Segundo. De conformidad con fo dispuesto en la Resolucién de 13 de julio de 2018, de la Direccion de Recursos
Humanos de esta entidad, por la que se aprueba la relacién provisional de personas aspirantes admitidas y
excluidas a ias convocatorias de referencia, se entiende que las personas aspirantes que figuraban excluidas en
la misma, y no han subsanado en ef plazo indicado el defecto o los defectos que habian motivado su exciusion
provisional, desisten de su solicitud de participacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las administraciones publicas.

Tercero. L.a publicidad de la presente relacién definitiva de personas admitidas y excluidas se realizara mediante
ja publicacién de esta resolucion en el tablon de anuncios de la Direccidn de Recursos Humanos del CHGUV y,
en la pagina web corporativa: htfps.//chguv.san.gva.es .

Conira este acto que agota la via administrativa, puede interponerse potestativamente recurso de reposicion ante
este mismo organo, en &l plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion o, directamente,
recurso confancioso-administrativo en el plazo de dos meses contados del mismo modo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo competente, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comiin; asi como en los arliculos 25 y 46 de ia Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso—-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de la
interposicién de cualquier otro recurso que se estime conveniente.

Valencia, 17 de septiembre de 2918
E! director de Recursos Hun}gﬂ@@'d”éi“‘(fﬁ"@ﬁv\
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