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ACUERDO DE 27/10/2015 DE LA COWMISION DE SELECCION, DE LA CONVOCATORIA DE INGENIERO/A
~ CO/17/14-, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2014 DEL CONSORCIO HGUV

OEP 2014/ CONCURSO OPOSICION- SEGUNDO EJERCICIO FASE DE OPOSICION
RELACION DE PUNTUACIONES 2° EJERCICIO CARACTER PROVISIONAL

APTOIA

00 6,00 1050 | 900 5 1950

9T | MICO TORMOS, IGNACIO

De conformidad con el acuerdo de la Comisién de Seleccion publicado el 14 de octubre de 2015, cada supuesto préactico se ha puntuade de 0 a 10 puntos, siendo requisito
indispensable obtener al menos en cada uno de ellos 5 puntos. De conformidad asimismo con el referido Acuerdo, la puntuacion obtenida se ha transformado a la escala de 0 a 30 puntos,
siendo necesario obtener 15 puntos para superar la prueba, que tiene caracter eliminatorio.

De acuerdo con la Base General 8.1.1, la persona inieresada dispondra de un plazo de 10 dias habiles, a contar desde el siguiente al de la celebracion del ejercicio, para la

presentacion de reclamaciones, especificando los motivos que las sustenten asi como las fuentes bibliograficas o documentales en que se basa.
Deberan ser inexcusablemente remitidas a la Direccion de RR.HH. del CHGUV, preferentemente en el Registro del CHGUV o en las formas previstas en la Ley 30/1992 LRJPAC.

Valencia, 28 de octubre de 2015
EL SECRETARIO DE LA COMISION DE-BELECCION
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