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PE LA COMUNITAT VALENCIANA

1379

Consorci Hospital General Universitari de Valéncia

RESOLUCIC de 12 de gener de 2016, de la Presidéncia
del Consorci Hospital General Universitari de Valén-
cia, per la qual resol la convocatoria d'enginyer/a,
CO/17/2014, corresponent a ['oferta d'ocupacid piblica
de 2014, {2016/345]

En el marce de Poferia d*ocupacid publica de 2014 del Consorci
Hospital General Universitari de Valéncia (CHGUV), ha conclds la con-
vovatdria d una plaga d’enginyer/a.

D’acord amb alld previst en Papartat 13 de les bases generals apro-
vades mitjancant la Resolucid del CHGUYV de 23 de maig de 2013
(DOCV 04,06,2013), de conformitat amb la proposta realitzada per la
corresponent comissio de seleccid, | atés que hi consten degudament
acreditats els requisits exigibles en els apartats 1 i 2 de ia base general
9, procedeix realitzar el nomenament de la persona que ha superat el
procés selectiu,

En exercici de les competéncies delegades per I’Acord de 12 de
desembre de 2013, del Consell de Govern, sobre delegacié de compe-
téncies, aquesta Presidéncia del CHGUV resol:

1. Nomenar la persona identificada en I’annex, empleada piiblica
del CHGUY subjecta a régim juridic laboral, amb caracter fix, en la
categoria professional d’enginyer/a, amb efecte des de endems del dia
de {a publicaci6 d'aquesta resolucid en el Diari Oficial de lu Comunitat
Valenciana.

2. La plaga que mitjangant la present resolucié s’adjudica, € la con-
sideracio de plaga del CHGUV/Departament de Salut Valéncia-Hospital
General, d’acord amb alld previst en el conveni cot-lectiv del CHGUV
i en la base 14 de les esmentades bases generals.

3. D*acord amb alld establert en la base especifica 13 de les que
regeixen la convocatoria, el perfeccionament del coniracte de trebali
P’adquisicici6 de la condicié de personal laboral fix precisa fa superacid
satisfactoria d’un periode de prova de sis mesos.

4. La persona nomenada, que manté una relacié laboral de caracter
ternporal amb el CHGUV, ha de cessar en aquesta amb efectes des del
dia anterior a la pressa de possessié com a personal faboral fix.

5. Per la direceié de Recursos Humans del CHGUV cal formalitzar
¢l contracte de treball i s’han de realitzar els actes adminisiratius per-
tinents per a Ieficicia material d’aquesta resolucid.

Contra aquesta resolucid, que posa f7 a la via administrativa, les per-
sones interessades poden interposar un recurs contencids administratiu
d'acord amb alld previst en els articles 109 i 110 de la Llei 36/1992,
de Régim Juridic de les Administracions Pdbliques i del Procediment
Administratic Comd, i en la Llei 29/1998, reguladora de la jurisdiccid
contenciosa administrativa, davant el Jutjat Contencits Administratin de
Valéncia dins del termini de dos mesos, comptadors des de "endema de
ia seua publicacié. Tot aixd sense perjudic de la utilitzacio de qualsevol
altre recurs que estimen convenient.,

Valéncia, 12 de gener de 2016.— La presidenta del CHGUV i con-
sellera de Sanitat Universal i Salut Piblica: Carmen Montén Giménez.

ANNEX

Cateporia Professional Enginyer/a
Convocatdria CO/17/2014

Cognoms i nom DNI

Consorcio Hospital General Universitario de Valencia

RESOLUCION de 12 de enero de 2016, de la Presiden-
cia del Corsorci Hospital General Universitari de Valén-
cia, por la que se resuelve la convocatoria de ingeniero/a,
CO/17/2014, correspondiente a la oferta de empleo publi-
co de 2014. 12016/345)

En el marco de 1a oferta de empleo publice de 2014 del Consorci
Hospital Generai Universitario de Valéncia (CHGUYV), se ha concluido
la convocatoria de una plaza de ingeniero/a.

De acuerdo con lo previsto en el apartado 13 de las bases generales
aprobadas mediante Resolucién del CHGUYV de 23 de mayo de 2013
{(DOCV 04.06.2013), de conformidad con la propuesta realizada por
la correspondiente comision de seleccidn, v dado que constan debida-
mente acreditados los requisitos exigibles en los apartados 1y 2 de la
base general 9, procede realizar el nombramiento de la persona que ha
superado el proceso selectivo.

En ejercicio de las competencias delegadas por ¢l Acuerdo de 12
de diciembre de 2003, del Consejo de Gobierno, sobre delegacion de
competencias, esta Presidencia del CHGUV resuelve:

1. Nombrar a la persona identificada en ef anexo, empleada pablica
del CHGUV sujeta a régimen juridico laboral, con cardcter fijo, en la
categorfa profesional de ingeniero/a, con efectos del dia siguiente al
de la publicacion de la presente resolucion en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana.

2. La plaza gue mediante la presente resolucion se adjudica tiene
la consideracién de plaza del CHGUV/Departamento de Salud Valen-
cia-Hospital General, de acuerdo con lo previsto en el convenio colec-
tivo del CHGUV, ¥ en a base 14 de Ias mencionadas bases generales.

3. Conforme a lo establecido en la base especifica 13 de las que
rigen la convocatoria, €l perfeccionamiento del contrato de frabajo v la
adquisicion de la condicion de personal laboral fijo precisa la supera-
ci6n satisfactoria de un periodo de prueba de seis meses.

4. La persona nombrada, que mantiene una relacién laboral de
carfcter temporal con ¢l CHGUYV, cesard en la misma con efectos del
dia anterior & la toma de posesién como personal laboral fijo.

5. Por la direccion de Recursos Humanos del CHGUYV se forma-
lizard el contrato de trabajo ¥ se realizardn los actos administrativos
pertinentes para la eficacia material de esta resolucion.

Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via administrativa,
las personas interesadas podran interponer recurso contenciose-adminis-
trativo, de acuerdo con lo previsto en los artfculos 109y 110 de la Ley
30/1992, de Régimen Jurfdico de las Administraciones Plblicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin, vy en la Ley 28/1998, regulado-
ra de la jurisdiccién contencioso-administrativa, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Valencia en ¢l plazo de dos meses, con-
tados a partir del dia siguiente al de su publicacién. Todo ello sin per-
juicio de que utilicen cualquier otro recurse que estimen conveniente.

Valencia, 12 de enero de 2016 La presidenta del CHGUV y conse-
ilera de Sanidad Universal y Salud Poblica: Carmen Montén Giménez.

ANEXO

Categoria Profesional Ingeniero/a
Convocatoria CO/17/2014

Apellidos y nombre DNI

Micd Tormos, Ignacio 21662619T

Micé Tormos, Ignacio 21662619T



