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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL CONSORCIO HOSPITAL
GENERAL UNIVERSITARIO DE VALENCIA - DEPARTAMENTO DE SALUD
VALENCIA HOSPITAL GENERAL Y LA ASOCIACION PARA LA SALUD
INTEGRAL DE LOS ENFERMOS MENTALES (ASIEM), PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO

En Valencia, a 10 de septiembre de 2020
REUNIDOS

DE UNA PARTE, La Sefiora Dofia Inmaculada Renart Lépez, como Directora
Gerente del Consorcio Hospital General Universitario de Valencia (en adelante
Consorcio), en virtud del acuerdo del Consejo de Gobierno del Consorcio en
sesion de 28 octubre de 2019, con efectos de 1 de noviembre de 2019
facultado para la firma de este Acuerdo de colaboracién de conformidad con lo
establecido en Acuerdo de 12 de diciembre de 2003, del Consejo de Gobierno
y del Presidente del Consejo, por el que se delegan atribuciones en materia de
personal, de contrataciéon administrativa y gestion econémica en diversos
oérganos del Consorcio Hospital General Universitario de Valencia, apartado
sexto. 6.2., con domicilio en Avenida Tres Cruces n° 2

Y DE OTRA PARTE: La Sra. DAa. Victoria Aguilar Frechina, con DNI
22.548.456-S, como Presidenta de la Asociacion para la Salud Integral del
Enfermo Mental (en adelante ASIEM) entidad inscrita con nimero CV-04-
045390-V en el Registro Autonémico de Asociaciones de la Generalitat
Valenciana como Entidad de Voluntariado en fecha 30 de noviembre de 2009 y
con CIF G-96864137, nombrada Presidenta en funciones en la reunién de la
Junta Directiva de ASIEM de 01 de septiembre de 2020, y actuando en nombre
y representacion, debidamente autorizada para ello segin consta en el
certificado expedido por la entidad en fecha 15 de septiembre de 2020, de
conformidad con el articulo 21 de los Estatutos, para la formalizacién de
convenios y acuerdos.

Reconociéndose mutuamente capacidad suficiente y poder bastante, suscriben
en nombre de las respectivas entidades el presente Convenio de colaboracién
y, a tal efecto
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EXPONEN

PRIMERO.- Que la Ley 6/1996, de 15 de enero, del Voluntariado reconoce en
su exposicion de motivos que la accién voluntaria se ha convertido hoy en dia
en uno de los instrumentos basicos de actuacion de la sociedad civil en el
ambito social, lo que comporta una exigencia de mayor participacion en el
disefio y ejecucion de las politicas publicas sociales.

SEGUNDO.-Que los estatutos de ASIEM, entidad sin animo de lucro,
contemplan como fines, entre otros, promover la informacién y el intercambio
de experiencias en el area sanitaria, social y legal dentro del marco de la
atencién al enfermo mental y sus familias, asi como contribuir a la mejora de
los servicios de Salud Mental cuando estos sea deficitarios.

TERCERO.- Que el CONSORCIO tiene como objetivo principal el dar cobertura
a las necesidades Asistenciales de la comunidad a la que sirve, asegurando la
excelencia y eficiencia en el desarrollo de su actividad y consolidando la
integracion de las dimensiones asistencial, docente e investigadora

CUARTO.- Que el Consorcio sensible a las actividades que puedan redundar
en una mayor cohesion social reconoce el importante papel del voluntariado
como mecanismo canalizador de las legitimas inquietudes de las personas y de
las organizaciones sin animo de lucro en el desempefio de actividades
altruistas y para el logro de una sociedad mejor y mas solidaria. Por ello, cada
dia es mas necesario promover y coordinar el voluntariado desde postulados

flexibles que permitan unas reglas basicas para el desarrollo de su accién en
campos como la salud.

De conformidad con lo anteriormente expuesto y siguiendo este amplio sentido
de colaboracion, las entidades comparecientes han decidido cooperar en las
actividades que actualmente desarrollan, reconociéndose la representacion que

ostentan y acordando formalizar el presente Convenio de Colaboracién con
arreglo a las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO

Constituye el objeto del presente convenio, articular la colaboracion entre el
Consorcio, y ASIEM, para la realizacion de actividades de voluntariado
dirigidas a mejorar la calidad de vida de los pacientes del area de Salud Mental
en el Departamento de Salud Valencia Hospital General, ofreciendo apoyo
mutuo entre iguales a través de acompafamientos individualizados o
grupales que pueden ser hospitalarios, ambulatorios y
domiciliarios, entendiendo por acompafiamiento aquellas actividades
terapéuticas que desde el Centro de Salud Mental o desde el Departamento de
Psiquiatria se dirigen hacia el proceso de curacién o mejoria del paciente.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES

El Consorcio se compromete a a facilitar el acceso de la asociacién a las
instalaciones sanitarias con la finalidad de dar asi cumplimiento al objeto del
presente acuerdo, en horario a convenir entre las partes.

e Facilitar en la medida de sus posibilidades de medios para la realizacién
de las actividades que se determinen.

e Proporcionar la informacién y los medios necesarios a los profesionales
del Consorcio para que los pacientes del area de Salud Mental puedan
tener acceso a los servicios de voluntariado, propiciando la coordinacién
efectiva en el ambito departamental.

La aplicacion y ejecucion de este convenio, incluyéndose al efecto todos los
actos juridicos que pudieran dictarse en su ejecuciéon y desarrollo, no podra
suponer obligaciones econdémicas para el Consorcio Hospital General
Universitario de Valencia, en todo caso, debera ser atendida con medios
personales y materiales.

ASIEM se compromete a realizar las siguientes actividades:
1. Aportar el personal voluntario necesario con el fin de prestar una
correcta atencion de los pacientes segun sus conocimientos vy

capacidades y dar con ello cumplimiento al objeto del presente
convenio.
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Nombrar una persona que asuma la coordinacion del voluntariado la que
sera responsable de la actuaciéon de sus miembros y la interlocutora
valida para la comunicacion con el centro sanitario.

Utilizar adecuadamente las instalaciones y los medios materiales de los
centros en los cuales se permita su acceso, sometiéndose al reglamento
de funcionamiento interno del centro en cuestion sin Interferir en la
atencioén sanitaria que se proporcione a los pacientes.

Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 12 de la Ley 4/2001
de 19 de Junio, del Voluntariado de la Comunidad Valenciana.

TERCERA.- PERSONAL

De las obligaciones es sociales y laborales respecto del personal que
aporta ASIEM responde Uunica y exclusivamente ésta, siendo el
Consorcio del todo ajeno a dichas relaciones laborales

El personal voluntario debera estar asegurado mediante pdliza que
cubra los siniestros del propio voluntariado y los que produzcan a
terceros, en el ejercicio de las actividades encomendadas, de
conformidad con el art 6.1.c) de la Ley 4/2001, de 19 de junio, del
Voluntariado

ASIEM se compromete a que su personal voluntario interviniente
mantenga el debido secreto profesional en relacion a los datos
personales de los pacientes que afecten a su Intimidad. y en particular a
dar cumplimento en lo establecido en la normativa actual de proteccion
de datos de caracter personal

En todo caso, sus actividades no pueden obstaculizar el funcionamiento
del centro asistencial, el personal sanitario del Departamento, el que
asumira la coordinacion de las actividades del personal de ASIEM y en
su caso, dicho personal sanitario, servird de interlocutor con los
responsables del centro sanitario.

La intervencion del personal voluntario debera contar con el
consentimiento del paciente, del familiar o de la persona que ostente su
representacién legal. Dicho consentimiento debera ser recabado con
caracter previo a la actividad por la asociacién y comunicado al centro.
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6. El personal voluntario en ningun caso podra sustituir al profesional
sanitario en el ejercicio de sus funciones, atendiendo a las indicaciones
que dichos profesionales realicen.

7. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 41/2002, de 14 de noviembre
basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos vy
obligaciones en materia de informacién y documentacién clinica, y la Ley
10/2014, de 29 de diciembre, de la Generalitat. de Salud de la
Comunidad Valenciana el personal de la asociacién no accedera a los
datos obrantes de la historia clinica de los pacientes, precisando, en su
caso, previo consentimiento de los mismos o sus representantes legales.

CUARTA.- CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCCION DE DATOS DE
CARACTER PERSONAL

La partes se obligan expresamente en el acceso, cesion o tratamiento de
datos de caracter personal a respetar los principios disposiciones y medidas
de seguridad previstas en la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi
como lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a

la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos).

QUINTA.- PUBLICIDAD

En la publicidad Que ASIEM haga a través de cualquier medio de
comunicacién social de las acciones derivadas de la aplicacion del presente
convenio de cooperacion se hara constar expresamente que éstas se
realizan en virtud de la cooperacién convenida entre el Consorcio y ASIEM

Ademas se debera cumplir con las obligaciones de publicidad derivadas de
lo dispuesto en la Ley 2/2015 de 2 de abril, de la Generalitat, de
Transparencia, Buen Gobierno y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Valenciana, asi como con la obligacién de publicidad del texto integro, una
vez suscrito, en el portal de transparencia del Consorcio en el plazo de diez
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dias habiles desde la inscripcion en el Registro de Convenios de la
Generalitat, de acuerdo con establecido en los articulos 3.4, 9.1 ¢), 10.1 y
12.2 del Decreto 105/2017 de 28 de jjulio, del Consell, que desarrolla la Ley
2/2015, de 2 de abril.

SEXTA.- EFECTOS Y DURACION

El presente convenio de cooperacion surtira efectos desde el momento de
su firma, tendra una duracion hasta el 31 de diciembre de 2022, prorrogable
expresamente mediante un nuevo acuerdo previo acuerdo que en tal
sentido ha de establecerse por escrito antes de la fecha de su terminacién;
salvo denuncia expresa de cualquiera de las partes con una antelacién
minima de dos meses

SEPTIMA.- SEGUIMIENTO Y CONTROL

A los efectos de lo preceptuado en el articulo 49 f) de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se establecera un
control periédico de las actuaciones recogidas en el presente convenio
mediante |la presentacion, por parte de la entidad, de un Informe anual
referido a la actividades llevadas a cabo el afio anterior, que sera remitido
a al Servicio de Calidad y Planificacion del Consorcio, en el primer trimestre
de cada ejercicio.

A estos efectos y S| hubieran discrepancias, las partes resolveran los
problemas de interpretacion y cumplimiento del convenio de cooperacion de
mutuo acuerdo. En caso de que las discrepancias se mantuviesen,
resolvera la Direccion Gerencia del Consorcio, sin perjuicio de los recursos
que contra dicha resolucion proceda.

OCTAVA.- CAUSAS DE RESCISION

Seran causas de rescision del presente convenio:

a) El incumplimiento manifiesto de las obligaciones asumidas por
cualquiera de las partes.

b) El acuerdo mutuo de las partes.

c) La denuncia expresa de una de las partes, con previo aviso de, como
minimo, un mes.

d) Desaparecer las circunstancias que dieron origen al mismo.
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En estos casos las actuaciones en curso de ejecucion seran suspendidas en el
estado en que se encuentren.

NOVENA.- régimen aplicable y jurisdiccién
El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su

interpretacion y desarrollo por la normativa correspondiente, con la especial

sumision de las partes a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de Valencia

Y en prueba de conformidad con lo dispuesto en las anteriores clausulas,
firman el presente documento por triplicado, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

REPRESENTANTE DEL
CONSORCIO HOSPITAL GENERAL
UNIVERSITARIO DE VALENCIA

REPRESENTANTE DE LA
ASOCIACION PARA LA SALUD
INTEGRAL DE LOS ENFERMOS
MENTALES ASIEM
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cﬁlada Renart Lépez

Directora Gerente Consorcio Hospital
General Universitario de Valencia
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Dia. Victoria Aguilar Frechina

Presidenta de ASIEM




