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Por parte de la comision de seleccion y siguiendo lo establecido en las bases que rigen esta convocatoria se pone en conocimiento de las personas aspirantes a las plazas de Auxiliar
administrativo/a (promocion interna) los criterios seguidos en la valoracion de la fase de concurso:

Los méritos se han considerado hasta la fecha de finalizacion de presentacion de solicitudes de la convocatoria: 22 de junio de 2022 (apartado 8.2.2 de las bases generales).
Respecto a la experiencia profesional se han computado meses completos.

No se han computado titulaciones académicas distintas de la titulacion requerida, que no sean de su misma clasificacion (gestion y servicios) (apartado 8.2.2.2 b de las bases
generales).

En el apartado de formacion, Unicamente se han considerado los méritos cuando estos se hallaban en relacion directa con las funciones propias de la categoria de Auxiliar
administrativo/a y han sido objeto de valoracion los cursos convocados en el marco de los acuerdos de personal de las administraciones publicas o en el caso de la formacion
continua y continuada los impartidos por centros debidamente acreditados o reconocidos para la docencia por los 6rganos competentes; por el Sistema Nacional de Salud o sus
Escuelas de formacion y por las Universidades, siempre, que en este (ltimo supuesto se acomparie el programa de estudios (apartado 8.2.1.6 y 8.2.2.5 apartados 1y 2 de las bases
generales ).

No se han computado ediciones de un mismo curso, cuando entre una edicion y otra no han transcurrido mas de 2 afios. (apartado 4 de la base general 8.2.2.2)
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JERDO DE LA COMISION DE SELECCION

OEP 2019 Y 2021- CONCURSO OPOSICION

CATEGORIA | PLAZA: [

La Comisién de Seleccion ha acordado hacer publicas las puntuaciones provisionales de la fase de concurso de la convocatoria de referencia, desagregadas por apartados, cuya
valoracion se ha realizado atendiendo a lo establecido en la Base General 8.2, y en el Anexo lll de las Bases Especificas que rigen la convocatoria.

Las personas candidatas, de acuerdo con lo previsto en el apartado 8.2.5, y 9.4 de las mencionadas Bases Generales y Especificas respectivamente, disponen de un plazo de
diez dias habiles (a contar desde el siguiente al de la publicacion oficial), para presentar las alegaciones que estimen pertinentes. La presentacién debe realizarse
preferentemente en el Registro General del CHGUV (edificio Gerencia).

RELACION DE PUNTUACIONES PROVISIO FASE DE CONCURSO

; ‘ 1qgméx. 50) 2 (max. 35) 3 (max. 9) ; L
b s L R _fa | b |TOTAL| 2a | 2b [TOTAL| 3a [ 3b | 3c | 3¢ | 3¢ |ToTAL| (m&X6) | PUNTUACION
***2150** | ANDRES FERRANDO, MARIA AMPARO P 2,07 [21,48]23,55]3,00| 6,60 | 9,60 {0,00{0,00] 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3,00 36,15
**%9405** | ASPAS PINAR, ANA MARIA Pl 0,00 {11,52]11,52 0,00 3,30 | 3,30 {0,00{0,00| 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3,00 17,82
**%4001** | CALVO GARCIA, MARIA ANGELES Pl 0,00 10,56 | 10,56 | 0,00 | 11,45 11,45]0,00{0,00] 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3,00 25,01
*++5354** | FELIX ESCRIBANO, MARIA DEL CARMEN Pl | 0,00 | 11,64 11,64 |6,00| 1,90 | 7,90 |{0,00]0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3,00 22,54
***5180** | GANS SANMARTIN, VICENTE JOSE Pl 11,04 [ 25,92 | 36,96 | 3,00 | 0,55 | 3,55 | 0,00{0,00| 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 5,00 45,51
***5971** | GARCIA PEREZ, ELENA MARIA Pl 5,06 | 24,96 30,02 0,00 0,00 | 0,00 {0,00{0,00] 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3,00 33,02
***4815** | GIMENEZ ALGABA, TERESA Pl 12,65 [ 20,64 | 33,29 | 3,00 | 0,80 | 3,80 | 0,00{0,00] 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3,00 40,09
*¥*9028** | GIMENEZ MORENO, ASCENSION P 11,27 [ 13,32 | 24,59 | 0,00 | 4,80 | 4,80 | 0,00{0,00] 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 | 3,00 32,89
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1 (max. 50) 2 (méx. 35) 3 (méx. 9) i il
DNI Apellidos, Nombre Acceso
E 1a | 1b [TOTAL| 2a | 2b [TOTAL| 3a | 3b | 3¢ | 3d | 3¢ |ToTAL| (méx.6) | PUNTUACION

***sasé** GORRIZDOMENECH, NATALIA Pl 2,30 | 21,96 | 24,26 6,00 | 4,50 | 10,50 | 0,00 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3,00 37,76
***6273** | MARTINEZ ORTEGA, MARIA CONCEPCION PI 5,98 | 31,68 37,66 [3,00| 3,95 | 6,95 {0,00]0,00] 0,00 | 0,00 | 0,45 | 0,15 5,00 49,76
**¥%9344** | MATEU CLARAMUNT, MARIA DOLORES Pl 1,15 131,80 (32,95 6,00 | 3,60 | 9,60 {0,000,00( 0,00 | 0,00 | 0,25 | 0,25 | 5,00 47,80
***%0817** | OLMO MORENO, RAQUEL Pl 0,00 33,84 33,84(0,00| 1,30 | 1,30 | 0,00(1,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 36,14
***¥5359%* | SANCHEZ FLORES, MARIA DEL MAR Pl 0,00 {11,281 11,28 {6,00| 0,90 | 6,90 | 0,00[0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3,00 21,18
***3532%* | SANCHEZ MORENO, PEDRO ENRIQUE PI 0,00 |12,84|12,84 6,00 |15,65) 21,65 0,00 [0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3,00 37,49
**%3532%* | SANCHEZ MORENO, VICTOR MANUEL Pl 8,05 [17,40] 25,45 |3,00| 5,00 | 8,00 |0,00{0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3,00 36,45

1 Servicios prestados / 2 Formacién/ 3 Otras actividades relacionadas con la categoria / 4 Conocimientos de valenciano
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