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RESOLUCION DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DEL CONSORCI HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARI DE
VALENCIA (CHGUV), POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y
EXCLUIDAS A LAS CONVOCATORIAS DE CONCURSO DE MERITOS CONVOCADOS MEDIANTE RESOLUCION DE 14 DE
DICIEMBRE DE 2022, EN EJECUCION DE LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA
REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO (DOGV NUM. 9495 DE 22.12.2022).

Finalizado el plazo de presentacién de alegaciones al listado provisional de personas admitidas y
excluidas a las convocatorias del concurso de méritos de referencia, convocadas por Resolucion de 14
de diciembre de 2022, en ejecucién de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre de medidas urgentes para
la reduccién de la temporalidad en el empleo publico (DOGV nim. 9495 de 22.12.2022); examinadas
las mencionadas alegaciones y documentacién aportada por las personas interesadas; y subsanados o
corregidos de oficio los errores advertidos en la confeccién material de los listados iniciales, de
acuerdo con lo previsto en el apartado 3 de la base 6.4 de las generales, asi como en las bases
especificas que rigen las convocatorias, esta Direccién de Recursos Humanos RESUELVE:

Primero. Aprobar las relaciones definitivas de personas aspirantes admitidas y excluidas a las
convocatorias que se especifican en los siguientes anexos:

ANEXO | DENOMINACION CONVOCATORIA
| FAC. ESPECIALISTA ANALISIS CLINICOS Ccm/04/22
l FAC. ESPECIALISTA ANATOMIA PATOLOGICA CM/05/22
I} FAC. ESPECIALISTA ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION CM/06/22
v FAC. ESPECIALISTA APARATO DIGESTIVO CM/07/22
Vv FAC. ESPECIALISTA BIOQUIMICA CLINICA CM/08/22
Vi FAC. ESPECIALISTA CARDIOLOGIA CM/09/22
Vil FAC. ESPECIALISTA CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL CM/10/22
Vil FAC. ESPECIALISTA CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA CM/11/22
IX FAC. ESPECIALISTA CIRUGIA PLASTICA, ESTETICA Y REPARADORA CM/12/22
X FAC. ESPECIALISTA CIRUGIA TORACICA CM/13/22
X FAC. ESPECIALISTA DERMATOLOGIA M-Q Y VENEREOLOGIA CMm/14/22
Xl FAC. ESPECIALISTA ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION CM/15/22
X FAC. ESPECIALISTA HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA CM/16/22
Xv FAC. ESPECIALISTA MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA CM/17/22
XV FAC. ESPECIALISTA MEDICINA INTERNA (INFECCIOSOS) CMm/18/22
XVi FAC. ESPECIALISTA MEDICINA PREVENTIVA Y SALUT PUBLICA CMm/19/22
Xvii FAC. ESPECIALISTA NEFROLOGIA CM/20/22
Xviil FAC. ESPECIALISTA NEUROCIRUGIA CcM/21/22
XIX FAC. ESPECIALISTA NEUROLOGIA CM/22/22
XX FAC. ESPECIALISTA OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA CM/23/22
XXI FAC. ESPECIALISTA OFTALMOLOGIA CM/24/22
XXl FAC. ESPECIALISTA PEDIATRIA Y SUS AREAS ESPECIFICAS CMm/25/22
XX FAC. ESPECIALISTA RADIODIAGNOSTICO CMm/26/22
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| ANEXO_ | DENOMINACION - —~ CONVOCATORIA
XXIV FAC. ESPECIALISTA UROLOGIA CMm/27/22
XXV MEDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA CMm/28/22
XXVI OTROS TITULADOS SUPERIORES (BIOLOGOS/AS) CMm/29/22
XXVII OTROS TITULADOS SUPERIORES (PSICOLOGIA) CMm/30/22
XXVIIl | ENFERMERO/A CMm/31/22
XXIX ESPECIALISTA EN ENFERMERIA OBSTETRICO-GINECOLOGICA CM/32/22
XXX FISOTERAPEUTA (100%) CMm/33/22
XXXI FISOTERAPEUTA (57%) CM/34/22
XXX TERAPEUTA OCUPACIONAL CM/35/22
XXXIIl | TECNICO/A ESPECIALISTA DE ANATOMIA PATOLOGICA CM/36/22
XXXIV | TECNICO/A ESPECIALISTA DE LABORATORIO CM/37/22
XXXV | TECNICO/A ESPECIALISTA DE RADIODIAGNGSTICO CMm/38/22
XXXVI | TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA CMm/39/22
XXXVII | CELADOR/A CMm/40/22
XXXVIII | TECNICO/A FUNCION ADMINISTRATIVA CM/41/22
XXXIX | GESTION DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA CMm/42/22
XL ANALISTA PROGRAMADOR y DE SISTEMAS Co/43/22
XLI ADMINISTRATIVO/A CM/44/22
XL AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CM/45/22
XLl DELINEANTE CM/46/22
XLV TECNICO/A INFORMATICA CMm/47/22

Las causas de exclusidn responden a la siguiente codificacién:

CODIGO | CAUSA DE EXCLUSION
Nacionalidad declarada en la solicitud no acreditada de conformidad con las bases
A generales y especificas que rigen la convocatoria, o documentacién aportada no vilida o -
insuficiente y/o no acredita nivel B2 de castellano. s
B Ausencia de firma en la solicitud. %
c Falta de acreditacién de la bonificacién o exencién del pago de las tasas por derechos de =
admisién, documentacion aportada no valida o insuficiente.
D Falta de pago de tasa por derechos de admisién 3
E Documentacién no ajustada o insuficiente conforme a lo establecido en la base 5.2 de las 3
especificas que rigen la convocatoria. £
E Ser empleado/a pliblico/a con cardcter fijo/a en la misma categorfa y en su caso
especialidad.

desde la

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de 1 de febrero de 2023, de la Direccién
de Recursos Humanos de esta entidad, por la que se aprueba la relacién provisional de personas
aspirantes admitidas y excluidas a las convocatorias de referencia, se entiende que las personas
aspirantes que figuraban excluidas en la misma, y no han subsanado en el plazo indicado el defecto o
los defectos que habian motivado su exclusién provisional, desisten de su solicitud de participacion,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

firmado

C6d. Validacién: RFWT3J4C4ELCE7JALCZ4ADYGQ
ttps://chguv.sedelectronica.es/

+ Verificaci6n: h
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Tercero. La publicidad de la presente relacién definitiva de personas admitidas y excluidas se realizara
mediante la publicacién de esta resolucion en el tablén de anuncios de la Direccion de Recursos
Humanos del CHGUV y, en la pagina web corporativa: https://chguv.san.gva.es.

Contra este acto que agota la via administrativa, puede interponerse potestativamente recurso de
reposicién ante este mismo 6rgano, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
publicacién o, directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados
del mismo modo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun; asi como en los articulos 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso—Administrativa. Todo ello sin perjuicio de la interposicién de cualquier
otro recurso que se estime conveniente.
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ANEXO XXVII - CONVOCATORIA CM/30/22 OTROS TITULADOS SUPERIORES (PSICOLOGO)

CODIGO TURNO . CAUSA
CONVOC. DNI APELLIDOS Y NOMBRE ACCESO SITUACION EXCLUSION
CM/30/22 | ***5866** |CORBELLAS SOLANAS, MARIA CRISTINA L ADMITIDO/A
CM/30/22 | ***5882** |DE MELO PARENTE, FERNANDA L EXCLUIDO/A A B,D,E
CM/30/22 | ***0011** |LOPEZ ALUJER, RAQUEL L EXCLUIDO/A B,D,E
CM/30/22 | ***2668** |LOPEZ DEL CASTILLO BERTOMEU, MIREIA L EXCLUIDO/A B,D,E
CM/30/22 | ***0004** [MARI ALBERT, CLARA L EXCLUIDO/A B
CM/30/22 | ***8618** |MARTINEZ GIMENO, MARTA L ADMITIDO/A
CM/30/22 | ***8484** |MARTINEZ SUERO, PATRICIA L ADMITIDO/A
CM/30/22 | ***0462** |NAVARRO FERRANDO, ROSARIO L ADMITIDO/A
CM/30/22 | ***5721** |POVEDA PLATERO, MARLENE L EXCLUIDO/A B,D,E
CM/30/22 | ***9736** |RODRIGUEZ GARCIA, VIRGINIA L ADMITIDO/A
CM/30/22 | ***1438** [SERRANO MARTINEZ, MARIA L EXCLUIDO/A B, E
CM/30/22 | ***5943** |SERRANO MONTAGUD, LOURDES L ADMITIDO/A
CM/30/22 | ***5608** |SIRIGU UBEDA, SUSANNA L EXCLUIDO/A E
CM/30/22 | ***6186** |VICENT MILIAN, MARIA ARANZAZU L EXCLUIDO/A B,D,E
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