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ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION

CONCURSO DE MERITOS

(STl V-NAIV-VI¥8 - ACULTATIVO/A ESPECIALISTA CARDIOLOGIA CM/09/22

Transcurrido el plazo de presentacion de alegaciones y reclamaciones a la valoracion provisional de la fase de concurso, ésta ha acordado hacer publica la
valoracidn detallada y definitiva de los méritos, de conformidad con los apartados 4 y 5 de la base especifica 82, a través de la relacién que figura como anexo
I al presente acuerdo.

Asimismo, segun dispone la base general 82, mediante el anexo Il de este anuncio se hace publica la relacién de las personas que han superado el proceso
selectivo.

En virtud tanto de la base general 16 como de los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comun de las
Administraciones Publicas, contra el presente acuerdo de la Comisidn de seleccion las personas interesadas podran interponer recurso de alzada ante la
Presidencia del Consorcio, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la publicacién de este acto, sin perjuicio de la utilizacién de cualquier otro
recurso que estimen conveniente.

Valencia, 14 de septiembre de 2023
LA SECRETARIA DE LA COMISION DE SELECCION

A

- Pilar Gallego Brosel
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ANEXO | - RELACION DE PUNTUACIONES DEFINITIVAS
CM/09/2022 - F.E CARDIOLOGIA

J‘ A) Servicios prestados (Méax. 70 puntos) B) Otros méritos (Max. 30 puntos)
1l o APELLIDOS Y NOMBRE Sl AR i b.2 (Max. 10) ToraL
a.l |(méx. [(Max.|, . Subtotal | (Max. b.3 | b.4 | Subtotal | PUNTUACION

| 14) | a6) (M3éx.8,40) 12) b.2.1|b.2.2 | Subtotal b.2

||| *#**7583%* | SANMIGUEL CERVERA, DARIO 46,80| 0,00 | 260 | 0,00 49,40 | 12,00 | 5,00 | 0,00 5,00 3,00/0,00] 20,00 69,40

h **%6409** | JIMENEZ BELLO, JAVIER 30,60 | 0,00 |13,80| 0,00 44,40 | 8,00 | 5,00 | 0,00 5,00 3,00(0,00| 16,00 60,40
*#+*5504** | MELERO FERRER, JOSE LUIS 20,40 | 0,00 | 0,40 | 0,80 21,60 | 8,00 > 10,00 8,00[1,20| 27,20 48,80
*#*%9531%* | PIROLA PIROLA, ALESSANDRO 16,20 0,00 | 18,40 | 0,10 34,70 | 0,00 > 10,00 3,00/0,00| 13,00 47,70
*xx5215%* | IGUAL MUNOZ, MARIA BEGONA 15,30| 0,00 | 520 | 0,00 20,50 | 8,00 210,00 4,00|0,00| 22,00 42,50
**%2743** | FERRANDO BELTRAN, ISABEL MONICA | 15,90 | 0,00 | 8,80| 0,50 25,20 | 8,00 | 5,00 | 2,00 7,00 0,00|0,80| 15,80 41,00
*%%9217** | GIRBES RUIZ, VICTOR JOSEP 2,40 | 0,00 |20,60| 0,00 23,00 | 8,00 | 0,00 | 0,00 0,00 6,00|0,00| 14,00 37,00
**x9941** | FABRA ORTIZ, CARMEN ROSA 0,60 | 0,00 | 0,00 | 840 9,00 | 0,00 > 10,00 6,00/0,40| 16,40 25,40
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ANEXO Il -- RELACION DE PERSONAS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO

CM/09/2022 - F.E CARDIOLOGIA
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A) Servicios prestados (Max. 70 puntos)
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B) Otros méritos (Max. 30 puntos)
DNI APELLIDOS Y NOMBRE a2 | a3 a.4 b.1 b.2 (Méx. 10) ety
a.l | (Max. | (Max. : Subtotal | (Méax. b.3 | b.4 | Subtotal | PUNTUACION
(M3dx.8,40) b.2.1|b.2.2 | Subtotal b.2
14) 46) 12)
***7583%* | SA\NMIGUEL CERVERA, DARIO 46,80 | 0,00 | 2,60 0,00 49,40 | 12,00 | 5,00 | 0,00 5,00 3,00|0,00| 20,00 69,40
*%%6409** | JIMENEZ BELLO, JAVIER 30,60| 0,00 | 13,80 0,00 44,40 | 800 | 5,00 | 0,00 5,00 3,00|0,00| 16,00 60,40

PUBLICADO EN TABLON DE ANUNCIOS DIRECCION DE RR.HH. Y PAGINA WEB CORPORATIVA CHGUY

14/09/2023





