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RESOLUCIÓ de 28 d’abril de 2023, de la Presidència 
del Consorci Hospital General Universitari de Valèn-
cia (CHGUV), per la qual es modifica la composició 
nominal de la comissió de selecció corresponent a la 
convocatòria del concurs de mèrits de zelador o zelado-
ra (CM/40/2022), convocada per la Resolució d’aquest 
mateix òrgan de data 14 de desembre de 2022 (DOGV 
9495, 22.12.2022). [2023/5139]

RESOLUCIÓN de 28 de abril de 2023, de la Presidencia 
del Consorci Hospital General Universitario de València 
(CHGUV), por la que se modifica la composición nomi-
nal de la comisión de selección correspondiente a la 
convocatoria del concurso de méritos de celador o cela-
dora (CM/40/2022), convocada por la Resolución de este 
mismo órgano de fecha 14 de diciembre de 2022 (DOGV 
9495, 22.12.2022). [2023/5139]

De conformidad con la base 11ª de las generales que regulan los 
procesos selectivos de ingreso o acceso de personal al Consorci Hospital 
General Universitari de València, aprobadas con fecha de 18 de junio 
de 2021, mediante Resolución de 28 de junio de 2022, de este mismo 
órgano (DOGV 9395, 1.08.22), y modificadas por la Resolución de 
14 de noviembre de 2022 (DOGV 9475, 22.11.22), se nombraron las 
personas integrantes de la comisión de selección correspondiente a la 
convocatoria de concurso de méritos de celador/a (CM/40/22).

La referida resolución se ha dictado conforme a lo establecido en la 
Resolución de la dirección gerencia del CHGUV de fecha 31 de mayo 
de 2021, por la que se constituye la Comisión Asesora de Selección y 
Provisión, se determina su composición y se establecen medidas para 
la selección y provisión de plazas del personal del CHGUV (DOGV 
9099, 03.06.2021).

Como consecuencia de la renuncia presentada, por motivos perso-
nales, por Jordi García Rodríguez, vocal titular de la referida comisión 
de selección, es necesario proceder a una nueva designación, y de con-
formidad con el apartado 5.2 de la Resolución de 31 de mayo de 2021 
(DOGV 9099, 03.06.2021) por la que se constituye la Comisión Asesora 
de Selección y Provisión, se determina su composición y se establecen 
medidas para la puesta en funcionamiento del Colegio de Selección y 
Provisión de Plazas del Personal del CHGUV, al no existir personal 
voluntario suficiente en la relación del colegio respecto a la categoría 
de celador/a, las personas que fueran necesarias serán designadas por 
la Dirección Gerencia del CHGUV, y de conforme a lo establecido en 
el artículo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público, oída la Comisión Asesora de Selección y Provisión.

Considerando que en pro de una mayor claridad y seguridad jurídi-
ca, resulta conveniente publicar de forma íntegra la composición de la 
comisión referenciada y no solo la sustitución y modificación realizada.

En consecuencia con lo expuesto y en ejercicio de las competencias 
de las que dispone en los términos previstos en el artículo 13 de sus 
Estatutos refundidos y en el apartado 1.2. del Acuerdo del Consejo de 
Gobierno y del presidente del Consejo, de 10 de mayo de 2022 (DOGV 
9354, 03.06.2022), la Presidencia del CHGUV resuelve:

Modificar la composición nominal de la comisión de selección de la 
convocatoria de celador/a (CM/40/2022), designando como vocal titular 
a Carmelo Alarcón Herrero en sustitución de Jordi García Rodríguez, 
y a Vicente Morató Esteve como vocal suplente tal y como se detalla 
a continuación, y disponer su íntegra publicación en el anexo de esta 
resolución.

Contra esta resolución, las personas interesadas pueden interponer, 
potestativamente, recurso de reposición ante la Presidencia del CHGUV 
en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publica-
ción en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV), y aca-
bará el mismo día del mes siguiente a aquel en que se haya publicado, 
o directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos 
meses contados desde el día siguiente al de su publicación, ante los 
juzgados de lo contencioso-administrativo de la ciudad de València, de 
acuerdo con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las admi-
nistraciones públicas, y artículos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 
de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa. Todo 
ello sin perjuicio de la interposición de cualquier otro recurso que se 
estime conveniente.

València, 28 de abril de 2023.‒ El presidente del CHGUV y con-
seller de Sanidad Universal y Salud Pública: Miguel Mínguez Pérez.

De conformitat amb la base 11a de les generals que regulen els 
processos selectius d’ingrés o accés de personal al Consorci Hospital 
General Universitari de València, aprovades amb data de 18 de juny 
de 2021, mitjançant Resolució de 28 de juny de 2022 d’aquest mateix 
òrgan (DOGV 9395, d’1.08.22), i modificades per la Resolució de 14 
de novembre de 2022 (DOGV 9475, 22.11.22), es van nomenar les per-
sones integrants de la comissió de selecció corresponent a la 
convocatòria de concurs de mèrits de zelador/a (CM/40/22).

La referida resolució s’ha dictat conforme al que s’estableix en la 
resolució de la direcció gerència del CHGUV de data 31 de maig de 
2021, per la qual es constitueix la Comissió Assessora de Selecció i 
Provisió, es determina la seua composició i s’estableixen mesures per a 
la selecció i provisió de places del personal del CHGUV (DOGV 9099, 
03.06.2021).

A conseqüència de la renúncia presentada, per motius personals, 
per Jordi García Rodríguez, vocal titular de la referida comissió de 
selecció, és necessari procedir a una nova designació, i de conformitat 
amb l’apartat 5.2 de la resolució de 31 de maig de 2021 (DOGV 9099, 
03.06.2021) per la qual es constitueix la Comissió Assessora de Selecció 
i Provisió, es determina la seua composició i s’estableixen mesures per a 
la posada en funcionament del Col·legi de Selecció i Provisió de Places 
del Personal del CHGUV, al no existir personal voluntari suficient en 
la relació del col·legi respecte a la categoria de zelador/a, les persones 
que foren necessàries seran designades per la Direcció Gerència del 
CHGUV, i de conforme al que s’estableix en l’article 60 del text refós 
de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat públic, sentida la Comissió 
Assessora de Selecció i Provisió.

Considerant que en pro d’una major claredat i seguretat jurídica, 
resulta convenient publicar de manera íntegra la composició de la 
comissió referenciada i no sols la substitució i modificació realitzada.

En conseqüència amb l’exposat i en exercici de les competències de 
les quals disposa en els termes previstos en l’article 13 dels seus Estatuts 
refosos i en l’apartat 1.2. de l’Acord del Consell de Govern i del presi-
dent del Consell, de 10 de maig de 2022 (DOGV 9354, 03.06.2022), la 
Presidència del CHGUV resol:

Modificar la composició nominal de la comissió de selecció de la 
convocatòria de zelador/a (CM/40/2022), designant com a vocal titular 
a Carmelo Alarcón Herrero en substitució de Jordi García Rodríguez, 
i a Vicente Morató Esteve com a vocal suplent tal com es detalla a 
continuació, i disposar la seua íntegra publicació en l’annex d’aquesta 
resolució.

Contra aquesta resolució, les persones interessades poden inter-
posar, potestativament, recurs de reposició davant la Presidència del 
CHGUV en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la seua 
publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV), i 
acabarà el mateix dia del mes següent a aquell en què s’haja publicat, o 
directament recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos 
comptats des de l’endemà de la seua publicació, davant els jutjats con-
tenciosos administratius de la ciutat de València, d’acord amb el que 
es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques, 
i articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la 
jurisdicció contenciosa administrativa. Tot això sense perjudici de la 
interposició de qualsevol altre recurs que s’estime convenient.

València, 28 d’abril de 2023.‒ El president del CHGUV i conseller 
de Sanitat Universal i Salut Pública: Miguel Mínguez Pérez.



ANEXO
(Resolución 13.04.2023)

Modificación composición nominal de la comisión de selección

Convocatoria CM/40/2022

Denominación Celador o celadora

Presidente/a Titular: M.ª Luisa Serred Mateo
Suplente: Inmaculada Zorrilla Taberner

Vocales

Titular: Víctor Sánchez Moreno
Suplente: Antonio Huguet Palasí
Titular: Carmelo Alarcón Herrero
Suplente: Vicente Morató Esteve
Titular: Fernando Ibáñez Amorós
Suplente: Julián González Molina

Secretario/a Titular: Eva M.ª Martínez Devís
Suplente: Ana Nuñez Bautista

ANNEX
(Resolució 13.04.2023)

Modificació composició nominal de la comissió de selecció

Convocatòria CM/40/2022

Denominació Zelador o zeladora

President/a Titular: M.ª Luisa Serred Mateo
Suplent: Inmaculada Zorrilla Taberner

Vocals

Titular: Víctor Sánchez Moreno
Suplent: Antonio Huguet Palasí
Titular: Carmelo Alarcón Herrero
Suplent: Vicente Morató Esteve
Titular: Fernando Ibáñez Amorós
Suplent: Julián González Molina

Secretari/a Titular: Eva M.ª Martínez Devís
Suplent: Ana Nuñez Bautista
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