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CATEGORIA | PLAZA: [RESSILS )/IA FUNCION

La Comision de Seleccion ha acordado hacer publicas las puntuaciones provisionales de la convocatoria de referencia, desagregadas por apartados, cuya valoracion se ha realizado
atendiendo a lo establecido en las Bases Generales, y en el Anexo IV de las Bases Especificas que rigen la convocatoria.

Las personas candidatas, de acuerdo con lo previsto en el apartado 3 de la base octava de las mencionadas Bases Especificas, disponen de un plazo de diez dias habiles (a contar
desde el siguiente al de la publicacion oficial), para presentar las alegaciones que estimen pertinentes. La presentacién debe realizarse preferentemente en la sede electrénica del
CHGUV o en el Registro General del CHGUV (edificio Gerencia).

RELACION DE PUNTUACIONES PROVISIONALES
A) Servicios prestados (Méx. 70 puntos) B) Otros méritos (Max. 30 puntos)
DNI APELLIDOS Y NOMBRE L1 | (Méx.14) | (ax. a6) | (Max.840) | | (Max. 12) b.2 (Méx. 10) PR Gkl
a.2 a.3 a4 bl | b.2.1 | b.2.2 [Subtotal b.2
***3759** | D[AZ GALINDO, MARIA 270,00 8,00 210,00 6,00 (0,40 24,40 94,40
***7544** | SAMUDIO BEJARANO, MONICA ISABEL | 62,70 0,00 0,00 0,00 62,70 4,00 210,00 6,00 0,40 20,40 83,10
***2487** | MORENO FERNANDEZ, ANTONIO 20,10 14,00 0,60 0,90 35,60 4,00 210,00 8,00 (2,00 24,00 59,60
***5940** | FERRER DIEZ, M2 LUISA 20,10 14,00 2,40 0,00 36,50 4,00 210,00 6,00 (0,20 20,20 56,70
***1162** | RABADAN ZARAGOZA, M2 DEL VALLE 27,30 0,00 6,00 0,00 33,30 4,00 210,00 8,00 (0,00 22,00 55,30
***6404** | BLASCO ENCINAS, RUBEN 26,70 13,28 0,00 0,00 39,98 8,00 0,00 | 1,00 | 1,00 4,00 0,00 13,00 52,98
***7980** | LOPEZ CASTRO, NOEM[ 6,90 14,00 0,00 0,20 21,10 4,00 210,00 8,00( 1,00 23,00 44,10
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A) Servicios prestados (Max. 70 puntos)

B) Otros méritos (Max. 3

0 puntos)

DNI APELLIDOS Y NOMBRE L1 | (Max.18) | (Max. 46) | (Max.8,40) | | (Méx. 12) b.2 (Méx. 10) Sl ol
a.2 a.3 a.4 b.1 b.2.1 | b.2.2 |Subtota| b.2
~~+g358** | PEREZ IBANEZ, ESTHER 840 | 11,68 0,00 2,60 22,68 0,00 > 10,00 6,00|0,00| 1600 38,68
*+0575* | RUBIO MONTORO, ANA BELEN 0,00 | 14,00 0,00 0,90 14,90 4,00 > 10,00 6,00|040| 20440 35,30
***5945** | | IDON GARC[A, M2 DALILA 0,00 14,00 0,00 0,00 14,00 0,00 210,00 4,0010,00 14,';00 28,00
**5943* | SERRANO MONTAGUD, LOURDES 000 | 49 0,00 1,00 5,96 000 | 000 | 000 000 | [300/000] 3,00 8,96
*+4234* | MARTINEZ TORRES, TERESA 000 | 000 0,00 0,00 0,00 000 | 500 | 000 500 | [300/000] 800 8,00
|
Valencia, 20 de octubre de 2023
EL SECRETARIO DE

LA COMISION DE| SELECCION,

|
Alejandro Moner Gonzélez
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