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La Comisién de Seleccion ha acordado hacer publicas las puntuaciones provisionales de la convocatoria de referencia, desagregadas por apartados, cuya valoracion se ha
realizado atendiendo a lo establecido en las Bases Generales, y en el Anexo IV de las Bases Especificas que rigen la convocatoria.
|

Las personas candidatas, de acuerdo con lo previsto en el apartado 3 de la base octava de las mencionadas Bases Especificas, disponen de un plazo de diez dias habiles (a

contar desde el siguiente al de la publicacion oficial), para presentar las alegaciones que estimen pertinentes. La presentacién debe realizarse preferentemente en la sede
electronica del CHGUV o en el Registro General del CHGUV (edificio Gerencia)

RELACION DE PUNTUACIONES PROVISIONALES

A) Servicios prestados (Max. 70 puntos) B) Otros méritos (Max. 30 puntos)
7 TOTAL
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ; ; A4 b.1 b.2 (Max. 10) ,
aif 2| aS e St e b.3 | b.4 | Subtotal | PUNTUACION
(Méx. 14) | (Méx. 46) | (Max.8,40) 12) |b-2.1|b.2.2 | Subtotal b.2

**%5263** | CAMPOS OLIVE, NURIA 23,40 9,44 0,00 0,30 33,14 8,00 210,00 6,00(0,40| 24,40 57,54
*%*0416** | AGUILAR HERNANDEZ, PALOMA 2430| 0,00 24,80 0,00 49,10 | 4,00 | 0,00 | 3,00 | 3,00 0,00(0,40| 7,40 56,50
***8959** | | OPEZ VAZQUEZ, ANA M2 29,40 0,00 0,00 0,00 29,40 8,00 210,00 8,00 10,50 26,50 55,90
***2248** | BRIONES TRAVES, ADELA 28,20 0,00 0,00 0,20 28,40 8,00 210,00 8,00|1,00| 27,00 55,40
***4430** | MELERO GARCIA, M2 MERCEDES 0,00 14,00 18,00 0,00 32,00 0,00 210,00 6,00|0,00( 16,00 48,00
***1105** | LACOSTE, OLIVIER JEAN BAPTISTE 30,60 0,00 0,00 0,90 31,50 8,00 [ 0,00 | 2,00 | 2,00 1,50|1,80| 13,30 44,80

PUBLICADA EN TABLON DE DIRECCION DE RRHH

28/06/2023
PUBLICADA EN WEB CORPORATIVA 28/06/2023



A) Servicios prestados (Max. 70 puntos) B) Otros méritos (Max; 30 puntos) e
ol ARELLIDDS XNOMBI: a.l o2 2.2 ,a'4 Subtotal (Bla::( b2 (Max. 10) b.3 | b.4 | Subtotal | PUNTUACION
(Méx. 14) | (Max. 46) | (Max.8,40) 12) |b-2.1[b.2.2 |Subtotal b.2 |
***0676** | REGUEIRO MIRA, FRANCISCO 0,00 0,00 10,40 8,40 18,80 0,00 210,00 0,00 (1,20 11,,20 30,00
**%1065%* | DJAZ CONTRERA, RAFAELINA DE LOS MILAGROS | 19,20 0,00 0,00 0,00 19,20 0,00 210,00 0,00 (0,00 10,b0 29,20
**¥*%0304** | VALLS GIL, NEUS 11,10 0,00 0,00 0,00 11,10 0,00 | 0,00 I 0,00 I 0,00 8,00 0,00 8,00 19,10

Valencia, 28 de junio de 2023
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