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Transcurrido el plazo establecido en el apartado 7 de la base 82 de las especificas que rigen la
convocatoria de referencia, la Comision de Seleccion ha acordado hacer publicas las
puntuaciones obtenidas en la fase de oposicién.

En consecuencia y de conformidad con lo previsto en el apartado 8.2.3 de las bases generales que
rigen los procesos selectivos de ingreso o acceso de personal al CHGUV, aprobadas por
Resolucion de la Presidencia del Consorcio HGUV de fecha 18 de junio de 2021 (DOGV num.
9127, de 14.07.2021), asi como en el apartado 8 de la base 82 de las especificas que rigen la
convocatoria, aprobadas por Resolucién de la Presidencia del Consorcio HGUV de fecha 14 de
diciembre de 2022 (DOGV num. 9495, de 22.12.2022), las personas aspirantes que han superado
la fase de oposicién disponen de un plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién, para la presentacion de la documentacién acreditativa de los méritos
valorables, recogidos en el Anexo V de la mencionada resolucién de 14 de diciembre de 2022.

De conformidad con lo establecido en la base 7.4.2 de las especificas, la puntuacion maxima de la
fase de concurso se fija en 100 puntos y s6lo podran ser tenidos en cuenta aquellos méritos
obtenidos hasta el 22 de diciembre de 2022, fecha de publicacién de la convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

La documentacién se presentara de forma telematica a través de la sede electrdnica del
Consorcio HGUV, siguiendo las instrucciones que a tal efecto constan en la pagina web
corporativa del Consorcio HGUV.

Valencia, 7 de mayo de 2024
La secretaria suplente de la Comision de Seleccion

PILAR GALLEGO BROSEL

Publicacidn en Tablén Direccion RR.HH. Consorcio HGUV y péagina web corporativa >>> 07/05/2024
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OFERTA DE EMPLEO PUBLICO— CONCURSO OPOSICION ART. 2.1

PROCESO SELECTIVO DE INGRESO O ACCESO DE PERSONAL AL CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE VALENCIA
RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES PRESENTADAS AL EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION
PLAZA: F.E OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA (ORDEN DE PUNTUACION)

CO?‘VOCATORIA: c0/23/22

DNI APELLIDOS Y NOMBRE ACCESO PUNTUACION APTO
1 ***0523%* ARIGITA LASTRA, MARTA L 112,50 APTO
2 ***8405** SECADURAS MORA, MARIA AMPARO L 108,75 APTO
3 *HK1195%* BAS ESTEVE, ERNESTO L 106,88 APTO
4 *HX5349** AGHABABYAN AGHABABYAN, KRISTINA L 101,25 APTO
5 *HX5710** MORALES VICENTE, ANDER L 101,25 APTO
6 **x8040** GUIXERES ESTEVE, MARTA L 99,38 APTO
7 *EX1330%* ALONZO MARTINEZ, MELANIE CRISTINE L 95,63 APTO
8 *E*0182** SALAS VELASTEGUI, BORIS IVAN L 91,88 APTO
9 EE322180 CRESPO FERRER, CLARA L 88,13 APTO
10 *r o220 GONZALEZ PEREZ, JOSE MANUEL L 84,38 APTO
11 **XT7018 MONTESINOS SEPULVEDA, LUIS L 82,50 APTO
12 *Hk2593%* JUAREZ PALLARES, CRISTINA L 80,63 APTO

PUBLICADO EN TABLON DE ANUNCIOS DIRECCION DE RR.HH. Y PAGINA WEB CORPORATIVA CHGUV 07/05/2024





