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RESOLUCIÓ de 27 de maig de 2024, del president del 
Consorci Hospital General Universitari de València 
(CHGUV), per la qual s’ordenen determinades actuacions 
en execució de la Sentència 815/2024, de 13 de maig, del 
Tribunal Suprem, Sala Contenciosa Administrativa, Secció 
Quarta, en relació amb els processos selectius CO/32/17, 
tècnic o tècnica superiors no assistencials, i CO/33/2017, 
tècnic o tècnica mitjans, inclosos en l’oferta d’ocupa-
ció pública 2016/2017 del CHGUV, i es designen noves 
comissions de selecció per als esmentats processos selec-
tius. [2024/5553]

RESOLUCIÓN de 27 de mayo de 2024, del presidente 
del Consorci Hospital General Universitari de València 
(CHGUV), por la que se ordenan determinadas actuacio-
nes en ejecución de la Sentencia 815/2024, de 13 de mayo, 
del Tribunal Supremo, Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo, Sección Cuarta, en relación con los procesos selecti-
vos CO/32/17, técnico o tècnica superiores no asistencia-
les, y CO/33/2017, técnico o técnica medios, incluidos en 
la oferta de empleo público 2016/2017 del CHGUV, y se 
designan nuevas comisiones de selección para los referi-
dos procesos selectivos. [2024/5553]

Por Resolución de 27 de abril de 2018, de la Presidencia del 
CHGUV, se convocan pruebas selectivas de acceso de personal a 3 pla-
zas del grupo A, subgrupo A1, técnico o técnica superior no asistencial 
(2 por turno libre y 1 por turno de promoción interna) CO/32/17 y de 2 
plazas del grupo A, subgrupo A2, técnico o técnica medio (por el turno 
de promoción interna) CO/33/17 y se aprueban sus bases específicas, en 
el marco de la oferta de empleo público 2017 de esta entidad (DOGV 
8298, 18.05.2018).

Dichos procesos selectivos se rigen por las bases generales aproba-
das con fecha 23 de mayo de 2013 mediante resolución de la presiden-
cia del CHGUV y publicadas en el DOGV número 7038 de 4 de junio 
de 2013.

La Sentencia núm. 815/2024, de 13 de mayo, del Tribunal Supremo, 
Sala de lo Contencioso-Administrativo, Sección Cuarta, resuelve los 
recursos de casación presentados contra la sentencia núm. 757/2021, de 
21 de octubre, dictada por la Sección Segunda de la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat 
Valenciana, en el recurso de apelación número 304/2020, que desestimó 
el recurso interpuesto contra la sentencia número 305/2020 de 25 de 
junio, dictada por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo número 
10 de València, con el siguiente fallo:

«Primero. Dar lugar a los recursos de casación interpuestos por las 
representaciones procesales del Consorcio Hospital General Universi-
tario de València; de María Díaz Galindo, Sergio Gadea Peña y Anto-
nio Moreno Fernández; y de María Teresa Roig Panach y Inmaculada 
Martínez Aparisi contra la Sentencia de la Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de la Comunidad Valenciana de 21 de octubre de 2021, y 
anularla.

Segundo. Estimar los recursos de apelación interpuestos por esas 
mismas partes contra la sentencia del Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo número 10 de València de 25 de junio de 2020, y anularla.

Tercero. Estimar en parte el recurso contencioso-administrativo 
interpuesto por la representación procesal de Eva Isabel Barberán Gual 
y Noemí López Castro contra las resoluciones del Consorcio Hospital 
General Universitario de València de 27 de noviembre de 2018, de 16 
de enero de 2019 y de 14 de febrero de 2019, anularlas y ordenar la 
retroacción de las actuaciones a la vía administrativa a fin de que se 
nombre una nueva comisión de selección con arreglo a las bases de la 
convocatoria y se repitan los ejercicios del proceso selectivo que ha sido 
objeto de este proceso, con conservación de la situación de quienes par-
ticiparon de buena fe en las actuaciones anuladas y obtuvieron plaza.»

Atendidos por tanto los pronunciamientos contenidos en la menci-
onada sentencia número 815/2024, de 13 de mayo y, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 118 de la Constitución Española, así 
como en los artículos 17.2 de la Ley orgánica 6/1985, de 1 de julio, del 
Poder Judicial, y 103.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 
la jurisdicción contencioso-administrativa, que establecen la obligato-
riedad de cumplimiento de las sentencias y demás resoluciones firmes 
dictadas por los Tribunales de Justicia, y en virtud de las competencias 
atribuidas por el artículo 15.1 de los Estatutos refundidos del Consor-
cio para la Gestión del Hospital General Universitario de València, en 
relación con el apartado primero del Acuerdo del Consejo de Gobierno 
y del presidente del Consejo, de 10 de mayo de 2022 (DOGV 9354; 
03.06.2022), por el que se delegan atribuciones en materia de personal, 
de contratación, esta Presidencia del CHGUV resuelve:

Per Resolució de 27 d’abril de 2018, de la Presidència del CHGUV, 
es convoquen proves selectives d’accés de personal a 3 places del grup 
A, subgrup A1, tècnic o tècnica superior no assistencial (2 per torn lliu-
re i 1 per torn de promoció interna) CO/32/17 i de 2 places del grup 
A, subgrup A2, tècnic o tècnica mitjà (pel torn de promoció interna) 
CO/33/17 i s’aproven les seues bases específiques, en el marc de l’ofer-
ta d’ocupació pública 2017 d’esta entitat (DOGV 8298, 18.05.2018).

Estos processos selectius es regixen per les bases generals aprova-
des amb data 23 de maig de 2013 mitjançant resolució de la presidència 
del CHGUV i publicades en el DOGV número 7038, de 4 de juny de 
2013.

La Sentència núm. 815/2024, de 13 de maig, del Tribunal Suprem, 
Sala Contenciosa Administrativa, Secció Quarta, resol els recursos de 
cassació presentats contra la sentència núm. 757/2021, de 21 d’octubre, 
dictada per la Secció Segona de la Sala Contenciosa administrativa del 
Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, en el recurs 
d’apel·lació núm. 304/2020, que va desestimar el recurs interposat con-
tra la Sentència núm. 305/2020, de 25 de juny, dictada pel Jutjat Conten-
ciós Administratiu número 10 de València, amb la següent dispositiva:

«Primer. Donar lloc als recursos de cassació interposats per les 
representacions processals del Consorci Hospital General Universita-
ri de València; de María Díaz Galindo, Sergio Gadea Peña i Antonio 
Moreno Fernández; i de María Teresa Roig Panach i Inmaculada Mar-
tínez Aparisi contra la Sentència de la Sala Contenciosa Administrativa 
de la Comunitat Valenciana de 21 d’octubre de 2021, i anul·lar-la.

Segon. Estimar els recursos d’apel·lació interposats per eixes matei-
xes parts contra la sentència del Jutjat Contenciós Administratiu núm. 
10 de València de 25 de juny de 2020, i anul·lar-la.

Tercer. Estimar en part el recurs contenciós administratiu interpo-
sat per la representació processal d’Eva Isabel Barberán Gual i Noemí 
López Castro contra les resolucions del Consorci Hospital General Uni-
versitari de València de 27 de novembre de 2018, de 16 de gener de 
2019 i de 14 de febrer de 2019, anul·lar-les i ordenar la retroacció de les 
actuacions a la via administrativa a fi que es nomene una nova comissió 
de selecció conforme amb les bases de la convocatòria i es repetisquen 
els exercicis del procés selectiu que ha sigut objecte d’este procés, amb 
conservació de la situació dels qui van participar de bona fe en les actu-
acions anul·lades i hi van obtindre plaça.»

Atesos, per tant, els pronunciaments continguts en l’esmentada Sen-
tència número 815/2024, de 13 de maig i, de conformitat amb el que 
es disposa en l’article 118 de la Constitució Espanyola, així com en els 
articles 17.2 de la Llei orgànica 6/1985, d’1 de juliol, del Poder Judicial, 
i 103.2 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa, que establixen l’obligatorietat de compli-
ment de les sentències i altres resolucions fermes dictades pels Tribunals 
de Justícia, i en virtut de les competències atribuïdes per l’article 15.1 
dels Estatuts refosos del Consorci per a la Gestió de l’Hospital General 
Universitari de València, en relació amb l’apartat primer de l’Acord del 
Consell de Govern i del president del Consell, de 10 de maig de 2022 
(DOGV 9354; 03.06.2022), pel qual es deleguen atribucions en matèria 
de personal, de contractació, esta presidència del CHGUV resol:



Primero
Reconocer que las personas que obtuvieron plaza en la convocatoria 

de plazas de técnico superior no asistencial -CO/32/17– Sergio Gadea 
Peña, María Díaz Galindo y Antonio Moreno Fernández, así como 
las que la obtuvieron en la convocatoria de plazas de técnico medio 
–CO/33/17-Inmaculada Martínez Aparisi y Teresa Roig Panach, conser-
van la situación en la que fueron declaradas en relación con sus respec-
tivos procesos selectivos a través de los que resultaron adjudicatarias.

Segundo
Adoptar las medidas conducentes a la realización del ejercicio de la 

fase de oposición de los procesos selectivos CO/32/17 y CO/33/17, por 
las personas aspirantes admitidas en los mismos, en los términos que 
establece el fallo de la Sentencia 851/2024 de 13 de mayo, referenciada 
en la parte expositiva de la presente resolución y en el marco de las 
bases generales y específicas que rigen las convocatorias.

Tercero
Designar una nueva comisión de selección para cada uno de los 

procesos señalados en los apartados anteriores, configurándose estas 
conforme se detallan en el anexo I de la presente resolución.

Cuarto
Por la Dirección de Recursos Humanos del CHGUV, órgano de 

gestión de las convocatorias, se llevarán a cabo los actos administra-
tivos que resulten oportunos para la eficacia material de la presente 
resolución.

València, 27 de mayo de 2024.– El presidente del Consorcio HGUV 
y conseller de Sanidad: Marciano Gómez Gómez.

Anexo – Resolución de 27 de mayo de 2024
(Ejecución sentencia 815/2024 de 13 de mayo)

Comisión de selección CO/32/17– técnico o técnica función administrativa– 

President/a
Presidente/a

Titular: Carmen Marti-Belda Torres

Suplent/Suplente: Eduardo Piqueras Sánchiz

Vocals
Vocales

Titular: Ana Cerdán Borja

Suplent/Suplente: Sagrario Fernández Ävila

Titular: Alejandro Moner González

Suplent/Suplente: Francisco Bellvis Ferri

Titular: Javier Prosper Pascual

Suplent/Suplente: Carmen Roche Laguna

Secretari/ària
Secretario/a

Titular: Pilar Gallego Brosel

Suplent/Suplente: Rosa Perona Tévar

Comisión de selección CO/33/17– técnico o técnica medio-

President/a
Presidente/a

Titular: Eduardo Piqueras Sánchiz

Suplent/Suplente: Carmen Marti-Belda Torres

Vocals
Vocales

Titular: Eva Albalat Bernes

Suplent/Suplente: Nemesio Martínez García

Titular: Margarita Torres Lloret

Suplent/Suplente: Sagrario Fernández Ävila

Titular: Francisco Bellvis Ferri

Suplent/Suplente: Carmen Roche Laguna

Secretari/ària
Secretario/a

Titular: Javier Prosper Pascual

Suplent/Suplente: Rosa Perona Tévar

Primer
Reconèixer que les persones que van obtindre plaça en la convoca-

tòria de places de tècnic o tècnica superior no assistencial -CO/32/17– 
Sergio Gadea Peña, María Díaz Galindo i Antonio Moreno Fernández, 
així com les que la van obtindre en la convocatòria de places de tècnic 
o tècnica mitjà –CO/33/17-Inmaculada Martínez Aparisi i Teresa Roig 
Panach, conserven la situació en la qual van ser declarades en relació 
amb els seus respectius processos selectius a través dels quals van resul-
tar adjudicatàries.

Segon
Adoptar les mesures conduents a la realització de l’exercici de la 

fase d’oposició dels processos selectius CO/32/17 i CO/33/17, per les 
persones aspirants admeses en estos, en els termes que establix la part 
dispositiva de la Sentència 851/2024, de 13 de maig, esmentada en la 
part expositiva de la present resolució i en el marc de les bases generals 
i específiques que regixen les convocatòries.

Tercer
Designar una nova comissió de selecció per a cadascun dels pro-

cessos assenyalats en els apartats anteriors, que es configuren al com es 
detallen en l’annex I de la present resolució.

Quart
Per la Direcció de Recursos Humans del CHGUV, òrgan de gestió 

de les convocatòries, es duran a terme els actes administratius oportuns 
per a l’eficàcia material de la present resolució.

València, 27 de maig de 2024.– El president del Consorci HGUV i 
conseller de Sanitat: Marciano Gómez Gómez.

Annex – Resolució de 27 de maig de 2024
(Execució sentencia 815/2024 de 13 de maig)

Comissió de selecció CO/32/17– tècnic o tècnica funció administrativa– 

President/a
Presidente/a

Titular: Carmen Marti-Belda Torres

Suplent/Suplente: Eduardo Piqueras Sánchiz

Vocals
Vocales

Titular: Ana Cerdán Borja

Suplent/Suplente: Sagrario Fernández Ávila

Titular: Alejandro Moner González

Suplent/Suplente: Francisco Bellvis Ferri

Titular: Javier Prosper Pascual

Suplent/Suplente: Carmen Roche Laguna

Secretari/ària
Secretario/a

Titular: Pilar Gallego Brosel

Suplent/Suplente: Rosa Perona Tévar

Comissió de selecció CO/33/17– tècnic o tècnica mitjà-

President/a
Presidente/a

Titular: Eduardo Piqueras Sánchiz

Suplent/Suplente: Carmen Marti-Belda Torres

Vocals
Vocales

Titular: Eva Albalat Bernes

Suplent/Suplente: Nemesio Martínez García

Titular: Margarita Torres Lloret

Suplent/Suplente: Sagrario Fernández Ävila

Titular: Francisco Bellvis Ferri

Suplent/Suplente: Carmen Roche Laguna

Secretari/ària
Secretario/a

Titular: Javier Prosper Pascual

Suplent/Suplente: Rosa Perona Tévar
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