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DEPARTAMENT VALENCIA-HOSPITAL GENERAL

ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION

CONCURSO DE MERITOS

FISIOTERAPEUTA (57%) CM/34/22

Transcurrido el plazo de presentacion de alegaciones y reclamaciones a la valoracion provisional de la fase de concurso, examinadas por la Comisidon de
Seleccidn las presentadas por las personas aspirantes, y corregidos los errores detectados en la valoracidn provisional, ésta ha acordado hacer publica la

valoracion detallada y definitiva de los méritos, de conformidad con los apartados 4 y 5 de la base especifica 82, a través de la relacién que figura como anexo
I al presente acuerdo.

Asimismo, segun dispone la base general 82, mediante el anexo Il de este anuncio se hace publica la relacién de las personas que han superado el proceso
selectivo.

En virtud tanto de la base general 16 como de los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comtn de las
Administraciones Publicas, contra el presente acuerdo de la Comisién de seleccion las personas interesadas podran interponer recurso de alzada ante la

Presidencia del Consorcio, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la publicacién de este acto, sin perjuicio de la utilizacién de cualquier otro
recurso que estimen conveniente.

Valencia, 19 d

EL SECRETARIO DE LA COMlSIOl

e
D

1 ero de 2024
: SELECCION,

inez Garcia
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DEPARTAMENT VALENCIA-HOSPITAL GENERAL
ANEXO | - RELACION DE PUNTUACIONES DEFINITIVAS
CM/34/2022 - FISIOTERAPEUTA (57%)
——— == -1 — ===
A) Servicios prestados (Max. 70 puntos) B) Otros méritos (Max. 30 puntos)
DNI APELLIDOS Y NOMBRE a2 |Fass| e b.1 'b.2 (Méx. 10) TOTAL g
a.l |(Méx. | (Max. (M4x.8,40) §ubtota! (Méx. S b.3 | b.4 Subjotal PUNTUACION
14) 46) < 12) | b.2.1|b.2.2
***¥4765%* | BARBERA FELIP, FRANCISCA 69,00 | 0,00 | 0,00 0,00 69,00 0,00 210,00 3,00(0,00| 13,00 82,00
***7336%* | MARTINEZ ESTELLES, VICENTE ENRIQUE | 38,10 | 0,00 | 18,20 0,00 56,30 8,00 210,00 3,00|0,00| 21,00 77,30
***0737%* | DAVILA PICHO, JUAN 62,40| 0,00 | 0,00 0,00 62,40 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 62,40
***7387%* | FERNANDEZ MARQUES, SALVADOR 0,00 | 0,00 | 39,00 0,00 39,00 4,00 | 0,00 | 8,00 8,00 3,00|0,00 15,00 54,00
*k*8562%% | CORTES MIR, RAUL 3,60 | 0,00 | 30,40 0,00 34,00 0,00 210,00 6,00 | 0,00 16,00 50,00
**%7926** | MONTERDE PEREZ, NURIA 0,00 | 0,00 (13,20 0,00 13,20 4,00 >10,00 6,00 (0,40 20,40 33,60
**%7774** | ARANDA MARES, AMPARO 13,20 ( 0,00 | 2,80 0,00 16,00 0,00 210,00 6,00 (0,00 16,00 32,00
***2706** | BONASTRE FEREZ, JAVIER 0,00 | 0,00 | 11,80 0,00 11,80 0,00 | 5,00 | 0,00 5,00 6,00 (0,00 11,00 22,80
**%4891** | PIQUERAS MORENO, M2 JESUS 0,00 | 0,00 | 6,60 0,00 6,60 4,00 | 0,00 | 0,00 0,00 6,00 (1,40 11,40 18,00
**%4364%% | MONTARAZ MARTINEZ, M2 DOLORES 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 4,00 | 0,00 | 0,00 0,00 6,00(0,00| 10,00 10,00
***0690** | MARI MARTIN, M2 CRISTINA 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 3,00 3,00 3,00 | 0,00 6,00 6,00
***9981** | PERUCHO GUARDIOLA, ANNA 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 6,00 | 0,00 6,00 6,00
PUBLICADO EN TABLON DE ANUNCIOS DIRECCION DE RR.HH. Y PAGINA WEB CORPORATIVA CHGUV 19/01/2024




Y

. GENERALITAT
CONSORCI 1)
VALENCIANA
Uzls\fEIEL\‘S]]TiERII\JERAL \\\ Conseller'a de Sanitat

126 VALENCIA

DEPARTAMENT VALENCIA-HOSPITAL GENERAL

ANEXO Il -- RELACION DE PERSONAS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO
CM/34/2022 - FISIOTERAPEUTA (57%)

A) Servicios prestados (Max. 70 puntos) B) Otros méritos (Max. 30 puntos)
DNI APELLIDOS Y NOMBRE a2 | a3 < b.1 b.2 (Méx. 10) Yol
3l |(Mdx. | (Max. | oo o] Subtotal | (ax. b.3 | b.4 | Subtotal | PUNTUACION
1q) | ae) |V 12) |b.2.1|b.2.2 |Subtotal b.2
***4765%* | BARBERA FELIp, FRANCISCA 69,00 ( 0,00 | 0,00 0,00 69,00 0,00 210,00 3,00(0,00| 13,00 82,00
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