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CONCURSO-OPOSICION (ART. 2.1 DE LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE)

La Comision de Seleccion ha acordado hacer publicas las puntuaciones provisionales, desagregadas por apartados de la fase de concurso de la convocatoria de referencia,
cuya valoracion se ha realizado atendiendo a lo establecido en las Bases Generales, y en el Anexo IV de las Bases Especificas que rigen la convocatoria.

Las personas candidatas, de acuerdo con lo previsto en el apartado 3 de la base octava de las mencionadas Bases Especificas, disponen de un plazo de diez dias habiles (a
contar desde el siguiente al de la publicacion oficial), para presentar las alegaciones que estimen pertinentes. La presentacion debe realizarse preferentemente en la sede
electronica del CHGUV o en el Registro General del CHGUV (edificio Gerencia).

RELACION DE PUNTUACIONES PROVISIONALES

“

A) Servicios prestados (Max. 70 puntos) B) Otros méritos (Max. 30 puntos)
DNI APELLIDOS Y NOMBRE (M2x.70) [ (Max24) | (Maxa6) | (Max8,4) | b | (Max12) b.2 (Méx.10) e IO
a1 a.2 a3 a.4 b |b.2.1]b.2.2 ] Subtotalb.2
**%6529%* | ARNAO FAS, VANESA 12,00 | 0,00 1,60 0,40 14,00 | 0,00 210,00 10,00 6,00 |0,00| 16,00 30,00
*#%7259%* | BISBAL ADAM, SONIA LORENA 9,60 0,00 1,20 0,00 10,80 | 0,00 210,00 10,00 6,00 | 0,00| 16,00 26,80
*%%5249%* | CALERO GARCIA, MARIA DOLORES — — — — — — — _ _ | = _ _
**¥9871%* | CANDEL MARGAIX, MARIA DEL PILAR 0,60 0,00 0,00 0,60 1,20 0,00 > 10,00 10,00 3,00 |0,00| 13,00 14,20
**¥§196** | CIFRE PARDO, MARIA TRINIDAD 12,30 | 8,48 0,00 0,00 20,78 | 0,00 | 5,00 | 0,00 5,00 8,00 |0,00| 13,00 33,78
*%%9272** | DE LA PAZ ALHAMBRA, M2 ASUNCION 3,90 0,00 8,00 0,00 11,90 | 0,00 > 10,00 10,00 3,00 |0,00| 13,00 24,90
**%3062** | DIAGO ROMERO, MERCEDES 1,50 0,00 1,80 0,30 3,60 0,00 > 10,00 10,00 3,00 |0,00| 13,00 16,60
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A) Servicios prestados (Max. 70 puntos) B) Otros méritos (Max. 30 puntos)
DNI APELLIDOS Y NOMBRE (M3x.70) | (Méx.14) | (Max.46) | (Max.8,4) | \o | (Mdx.12) b.2 (M3dx.10) Ba il halisapises PUJTOJ :éléN
a.l a.2 a.3 a.4 b1 |b.2.1]b.2.2 | Subtotal b.2 ;
**%7376%* | GUTIERREZ RONDA, RAUL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00 3,00
***1355%* | | OPEZ JIMENEZ, GREGORIA 0,00 11,84 0,00 0,00 11,84 0,00 > 10,00 10,00 1,50 [0,00| 11,50 23,34
***4616%* | MARIN NAVARRO, MARIA 0,00 3,20 0,00 0,00 3,20 0,00 | 5,00 | 1,00 6,00 0,00 (0,00 6,00 9,20
***9182** | MONSELL MORALES, PILAR 15,60 0,00 9,80 0,40 25,80 0,00 >10,00 10,00 6,00 [0,00| 16,00 41,80
***3619%* | MONTAGUD PUCHADES, M2 REMEDIOS — — — — _ — — — — | — L —
***0025** | MORENO MARNEZ, FRANCISCO JAVIER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 > 10,00 10,00 3,00 [0,00| 13,00 13,00
**%6387** | MORENO NUNEZ, ANA MARIA — — — _ _ _ . — _ | = _ _
**#%6057** | PANOS ESTESO, AMALIA = — — — = % N — N L —
***9108** | PAULINO FERNANDEZ, MARIA SORAYA 0,00 1,28 0,00 0,80 2,08 0,00 10,00 10,00 6,00 [0,00| 16,00 18,08
***8804** | PEREZ CASTELLANO, DIANA 0,00 0,16 0,00 4,30 4,46 0,00 > 10,00 10,00 3,00 [0,00| 13,00 17,46
***6807** | PINILLA GARCIA, TERESA 0,00 14,00 0,00 0,00 14,00 0,00 210,00 10,00 1,50 |0,00| 11,50 25,50
***8936%* | R|0S FERNANDEZ, ROCIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 5,00 | 0,00 5,00 3,00 |0,00| 8,00 8,00
**%g255%* | SAMPEDRO FRIAS, ANA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 3,00 [0,00| 13,00 13,00
***5808** | SIMARRO CARRETERO, AMANDA — — - - — — — — — | — L _
**%0432%* | USEDO ALEJANDRO, MONICA 15,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 > 10,00 10,00 6,00 (0,00 16,00 31,00
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