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CONCURSO-OPOSICION

(N g LTIV WHIW-VA FACULTATIVO/A ESPECIALISTA FARMACIA HOSPITALARIA C0/48/22

La Comisiéon de Selecciéon ha acordado hacer publicas las puntuaciones provisionales, desagregadas por apartados de la fase de concurso de la convocatoria de referencia,
cuya valoracion se ha realizado atendiendo a lo establecido en las Bases Generales, y en el Anexo V de las Bases Especificas que rigen la convocatoria.

Las personas candidatas, de acuerdo con lo previsto en el apartado 10 de la base novena de las mencionadas Bases Especificas, disponen de un plazo de diez dias habiles (a

contar desde el siguiente al de la publicacién oficial), para presentar las alegaciones que estimen pertinentes. La presentacion debe realizarse preferentemente en la sede
electronica del CHGUV o en el Registro General del CHGUYV (edificio Gerencia).

RELACION DE PUNTUACIONES PROVISIONALES

’ bty 4.
DNI Apellidos y Nombre Acceso 1 (marigio) EEx. 34) 3 (max. 10) (N";X- MT;T%S
‘1.a) | 1.b) | 1.¢) [ 1.d) [ TOTAL| 2.3) | 2.b) | 2.c) | 2.d) | 2.e) | 2.f.1) | 2.f.2) | TOTAL | 3.a) | 3.b) | 3.c) | 3.d) | 3.e) | 3.f) | 3.g) | TOTAL | TOTAL

*¥*%7355%* | APARICIO RUBIO, CELIA L 12,88 | 0,00 |0,00|0,00| 12,88 | 6,00|0,00(0,00|0,00|1,00| 5,25 | 0,00 | 12,25 |0,00|0,00|1,00|2,00|0,00|0,00(0,10| 3,10 5,00 33,23
**¥%¥9690** | COMPANY ALBIR, MARIA JOSE L 17,48 | 0,00 |0,00|0,00| 17,48 | 6,00 0,00 (0,00 |0,00|2,00]|13,00| 0,00 | 21,00 |0,00|0,00|0,00|2,00|0,00|0,00(1,00| 3,00 6,00 47,48
**%8882%* | GARCIA MONTANES, SARA L 2,76 |0,00|0,00|0,00| 2,76 |6,00|0,00|7,00|1,50|0,00| 0,25 | 0,00 | 14,75 |0,00|0,00 (0,00 0,00 (0,00 |0,00|0,20| 0,20 3,00 20,71
**x%7903** | GOMEZ ALVAREZ, SANDRA L o || o | T

**%¥9235** | JORDAN DE LUNA, MARIA CONSUELO L 20,47 | 0,00 (0,00 | 0,00| 20,47 | 6,00|0,00|0,00|1,50|1,00( 2,50 | 0,15 | 11,15 | 0,00 (0,00 |0,00|2,00|0,50|0,00|0,00| 2,50 5,00 39,12
*xx4575%% | KONINCKX CANADA, JOSE MANUEL L 20,47 | 0,00 | 0,00 (0,00 20,47 | 6,00|0,00|7,00(1,50(2,00]|13,00( 1,80 | 29,50 (0,00 |0,00|1,00|2,00|0,40|0,00|1,00| 4,40 6,00 60,37
*%%78871%% | NAVARRO CATALA, M2 DESAMPARADOS L |28,52]0,00]0,00]0,00| 2852 |6,00]{0,00]{0,00]1,50]2,00]13,00] 0,00 22,50 |0,00]0,00]1,00]0,500,00[0,00[1,00] 2,50 | 6,00 | 59,52
**%2553%* | PEREZ FACILA, ADRIAN L | 046 |0,00|0,00]0,00]| 0,46 |6,00]|0,00]0,00]|0,00|200]| 1,00 | 0,00 | 9,00 |0,00]|0,00]0,25|0,75|0,00]0,00|0,00] 1,00 | 0,00 | 10,46
**%8571** | RAMOS GARCIA, ANA CARMEN L 6,67 |0,00|0,00|8,90| 15,57 |6,00|0,00|0,00|3,00({1,00( 5,75 | 1,50 | 17,25 {0,00(1,25(0,25(1,75|0,40|0,00|1,00| 4,65 3,00 40,47
**¥%7902** | SAEZ BELLO, MARINA L 17,94 0,12 |0,00| 0,00 | 18,06 |6,00|0,00|7,00|0,00(2,00( 7,75 | 0,15 | 22,90 |0,00(1,00|0,75|2,00|0,30|0,00|0,00| 4,05 6,00 51,01
***6489** | SANFELIU GARCIA, JOAN L 17,25|0,00|0,00|0,00| 17,25 |6,00|0,00|7,00|1,50|1,00| 8,00 | 0,00 | 23,50 |0,00(0,001,00(1,25|0,00|0,00|1,00| 3,25 6,00 50,00
**¥0654** | ZAMORA FERRER, ELISA [ 19,55 | 0,00 | 0,00|0,00| 19,55 | 6,00|0,00|0,00(1,50|1,00| 1,75 | 0,00 | 10,25 | 0,00 | 0,00 (0,00 |1,75|0,30|0,00|0,00| 2,05 6,00 37,85
*#x9458** | ZAPATER GARCIA, ANA L

**%1751** | ZARAGOZA GONZALEZ, MARTA L 0,92 |0,00|0,00|0,00| 0,92 |6,00(1,50|0,00]|1,50|2,00| 0,00 | 0,00 | 11,00 |0,00|0,00|0,50|0,50|0,50|0,00]1,00| 2,50 6,00 20,42
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