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La Comisién de Seleccién ha acordado hacer publicas las puntuaciones provisionales, desagregadas por apartados de la fase de concurso de la convocatoria de referencia,
cuya valoracion se ha realizado atendiendo a lo establecido en las Bases Generales, y en el Anexo V de las Bases Especificas que rigen la convocatoria.

C0/66/22

Las personas candidatas, de acuerdo con lo previsto en el apartado 10 de la base novena de las mencionadas Bases Especificas, disponen de un plazo de diez dias habiles (a
contar desde el siguiente al de la publicacion oficial), para presentar las alegaciones que estimen pertinentes. La presentacion debe realizarse a través de la sede electronica del
CHGUV o en el Registro General del CHGUV (edificio Gerencia).

RELACION DE PUNTUACIONES PROVISIONALES

1(méx. 50,00) 2 (méx. 34) 3 (méx. 10) A (Maes e
DNI Apellidos y Nombre a 6) e
12) | 1b) [ 1.0) [1.d) | TOTAL| 2.2) [ 2.6) [ 2.0) [ 2.e) [ 2.e) [ 2.4.2) [2.£.2) [ TOTAL | 3.2) [ 3.0) [ 3.) [3.0) [ 3.) [ 3.9 [ 3.8 [ TOTAL| TOTAL

+4%9902** | AGUILO FURIO, SARA 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,00| 0,00 |6,00]0,00]0,000,00]0,00] 0,00 | 0,00 600 |0,000,00]0,00]0,00/0,00[000[000] 0,00 | 500 | 11,00
wxvs1a0ee | AMATA PALADING, IDTSANTA
*+%4631%* | ARNES GONZALEZ, SANTIAGO 17,94 2,40 | 0,00 0,00 | 20,34 | 6,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00 | 6,45 | 0,00 | 14,45 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00|0,40|0,00[0,00| 0,40 | 000 | 3519
*x*8264** | BADENES GOTERRIS, FERRAN 0,92 | 0,00|0,00|0,00| 0,92 |6,00|0,00]|0,00|0,00|000| 1,40 | 0,00 | 7,40 | 0,00]0,00]0,00]0,00]0,20{0,00{0,00] 020 | 600 | 1452
wusgg7ges | CORONEL CHUNERLOPE DEL 15,64 | 0,60 | 0,00 | 0,00 | 16,24 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 10,60 | 0,00 | 10,60 | 0,00 | 0,00 |0,00|0,000,00|0,00|1,00| 1,00 | 000 | 27,84
*%x9170** | DIAZ SANMARTIN, MARIA L |1242|0,00 000|000 12,42 | 6,00 0,00|0,00|0,00|1,00| 0,55 | 0,00 | 7,55 |0,00|0,00|0,50]1,75|000]000|1,00] 325 | 500 | 2822
*+£1236** | IRIMIA, ANDREEA L |21,85]0,60|0,00|0,00]| 22,45 | 6,00 0,00]0,00 | 1,50 | 2,00| 8,15 | 0,00 | 18,65 | 0,00 | 0,00|0,00|0,75| 0,50 | 0,00| 1,00 2,25 | 0,00 | 4335
*x£0091** | MARTINEZ MENDIETA, JOSE L
*%x6222** | MATEOS VEGA, LUIS ANGEL L |20,70|0,00| 0,00 0,00 20,70 | 6,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00 | 1,00 | 0,00 | 9,00 | 0,00]0,00]0,00]0,00|0,00|0,00|0,00| 0,00 | 500 | 3470
**%3947%*% | MUNOZ MANZANARES, ANDREA L
+%xgg54** | NAVARRO MUEDRA, TAMARA L |1242|0,00|0,00|0,00| 12,42 | 6,00|0,00|0,00|0,00|200| 0,65 | 0,00 | 865 |0,00|0,00|0,00|1,25|000]000|100] 225 | 500 | 2832
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4. (Méx.

1 (max. 50,00) 2 (max. 34) 3 (max. 10) P TOTAL
DNI Apellidos y Nombre Acceso ) MERITOS
1.a) | 1.b) | 1.c) | 1.d) | TOTAL | 2.a) | 2.b) | 2.c) | 2.d) | 2.e) | 2.f.1) | 2.f.2) | TOTAL | 3.3) | 3.b) | 3.c) | 3.d) | 3.e} | 3.f) | 3.g) | TOTAL| TOTAL

**%7876%* | PINOL IGUAL, LETICIA L
**%2345%* | PUERTO RODRIGO, TAMARA L
**%3270%* | RODRIGUEZ RAMIREZ, YADIRA L 20,01/0,24|0,00 (0,00 | 20,25 | 6,00|0,00|0,00|0,00(0,00| 0,40 | 0,00 | 6,40 |0,00|0,00(0,00(0,00(0,00|0,00|1,00| 1,00 0,00 27,65
***Q417%* | SANCHIS MUNOZ, JORGE L
*¥¥0304** | VALLS GIL, NEUS L
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