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ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION

CONCURSO-OPOSICION

FACULTATIVO/A ESPECIALISTA ANALISIS CLINICOS CO/37/22

Transcurrido el plazo de presentacion de alegaciones y reclamaciones a la relacion inicial de puntuaciones de la convocatoria de referencia, la comision de
seleccion ha acordado hacer publica la valoracién detallada y definitiva de los méritos, de conformidad con el apartado 11 de la Base Octava, a través de la
relacion que figura como anexo | al presente acuerdo.

Asimismo, segun dispone la base octava, mediante el anexo Il de este anuncio se hace publica las personas que han superado el proceso selectivo.

En virtud tanto de la base general 16 como de los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comun de las
Administraciones Publicas, contra el presente acuerdo de la Comision de seleccién las personas interesadas podran interponer recurso de alzada ante la
Presidencia del Consorcio, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la publicacion de este acto, sin perjuicio de la utilizacidén de cualquier otro
recurso que estimen conveniente.
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ANEXO | - RELACION DE PUNTUACIONES DEFINITIVAS
CO/37/22 - F.E ANALISIS CLINICOS
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_ 1 (méx. 50,00) 2 (méx. 34) 3 (méx. 10) 4.(Max. | o
DNI Apellidos y Nombre Acceso TO?AL MERITOS
1.a) | 1.b) | 1.c) [ 1.d) [ TOTAL | 2.a) | 2.b) | 2.c) | 2.d) | 2.e) | 2.f.1) [ 2.f.2) | TOTAL [ 3.a) | 3.b) | 3.c) | 3.d) | 3.e) | 3.f) | 3.g) | TOTAL
**%3148%* | ALCOVER SAEZ, SILVIA L 46,46 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 46,46 |6,00|0,00| 0,00 |1,50|0,00 (13,00 0,00 | 20,50 |2,00|0,00|0,00(0,25({0,00|0,00|0,00| 2,25 6,00 75,21
**%2251%* | COMES RAGA, ANA L 5,75 (0,12 |0,00|0,00| 587 |6,00(0,00| 0,00 |0,00|0,00| 0,95 | 0,00 [ 6,95 |0,00|0,00]|0,25(0,75{0,20|0,00|1,00| 2,20 6,00 21,02
**%1450*%* | DOLZ GIMENEZ, SANDRA L 33,35(0,00(0,00|0,00]| 33,35 |6,00(0,00(11,00|0,00|0,00| 9,65 | 0,00 | 26,65 (0,00|0,00|1,00|2,00(0,20({0,00(1,00]| 4,20 6,00 70,20
**%1114** | DOMENECH PERIS, ASUNCION L 8,05 (3,36 0,00|0,00| 11,41 |6,00(0,00| 7,00 |0,00|0,00| 2,00 | 0,00 | 15,00 |0,00|0,00|0,00(1,25{0,00|0,00|0,00| 1,25 5,00 32,66
**%¥3405*%* | ELIA MARTINEZ, M2 ASUNCION L 14,03 0,00 (0,00 (0,00 | 14,03 |6,00|0,00| 0,00 [0O,00|0,00| 5,70 | 2,00 | 13,70 |0,00|0,00(|0,00|2,00|0,10|0,00 (0,00 2,10 5,00 34,83
**%3903** | FANDOS SANCHEZ, MARTA L 29,90 (3,84 (0,00|0,00| 33,74 | 6,00 |0,00( 0,00 |0,00|000| 7,85 | 0,15 | 14,00 {0,00|0,00|0,00|2,00(0,20(0,00|0,10| 2,20 5,00 54,94
**%5297** | FERRIZ VIVANCOS, JORGE L 0,00 |{0,00|0,00|0,00| 0,00 |6,00(|0,00]| 0,00 (1,50|0,00| 0,00 0,00 { 7,50 |[0,00|0,00(0,00|0,00(0,00]|0,00|0,00| 0,00 0,00 7,50
ARCIA NAVARRO, ERNEST
**%kBA5%* gAII\jON ° S L 4,37 10,00(0,00|0,00( 437 (600|000 0,00 |0,00|0,00| 4,40 | 0,00 | 10,40 |0,00(0,00]|0,00|0,00|0,00|0,00(0,00| 0,00 5,00 19,77
**%2337** | LOPEZ DELGADO, ANA ISABEL L 3,45 | 0,00|0,00|0,00| 3,45 |6,00(0,00| 0,00 [0,00|1,00| 1,60 | O,00 | 8,60 |0,00|0,00(0,00|0,00(0,00|0,00|0,40| 0,40 5,00 17,45
a
**%R259%* gg\'\ﬁBEALgERREROS’ M L 45,08 | 0,00 (0,00 | 0,10 | 45,18 | 6,00 |0,00| 0,00 (0,00|0,00|13,00( 0,45 | 19,00 |0,00|0,00({0,50|0,75(0,20|0,00|1,00| 2,45 5,00 71,63
**%¥9108** | PASTOR MURCIA, LAURA L 5,75 (0,00|0,00|0,00| 575 |(6,00(0,00| 7,00 |0O,00|0,00| 4,45 | 0,00 | 17,45 |0,00|0,00|0,00(0,00(0,00|0,00|0,00| 0,00 5,00 28,20
*#%9643** | PASTOR MURCIA, YOLANDA L |3220|0,00|0,00|0,00 | 32,20 |6,00(0,00| 0,00 |1,50|0,00| 5,90 | 0,75 | 14,15 |0,00|0,00 | 1,00 | 1,25 [0,20{0,00|0,70| 3,15 | 500 | 54,50
***7091** | PELLICER JORGE, PILAR L 13,801 0,00 | 0,00 (0,00 13,80 |6,00|0,00| 0,00 [0,00|0,00]|11,00]| 0,00 | 17,00 |0O,00|0,00(0,00|0,00|0,00|0,00(1,00{| 1,00 5,00 36,80
**%¥5441%* | PELLICER MAS, MARINA L 4,14 11,56(0,00|0,10| 580 [6,00|0,00| 0,00 [1,50|0,00| 6,65 | 0,00 | 14,15 |0,00|0,00|0,00|0,75|0,00|0,00(0,10| 0,85 6,00 26,80
***5730*%* | PLA CORTES, CAROLINA L 13,5710,00 | 0,00 (0,00 | 13,57 |6,00|0,00| 7,00 |3,00(0,00]|13,00| 0,00 | 29,00 | 0,00 |0,00(0,00]|0,00|0,00|0,00(0,00| 0,00 3,00 45,57
**%¥0131*%* | QUILES FORTUNY, VANESSA L 8,05 (0,00|0,00|0,00| 805 |(6,00(0,00| 0,00 |0O,00|0,00| 4,30 (0,15 | 10,45 |0,00|0,00|0,00(0,50({0,20|0,00|0,00| 0,70 6,00 25,20
**%0174%* | VILLALBA MARTINEZ, CELIA L 34,50 (0,00 |0,00(0,00| 34,50 |6,00(0,00| 7,00 |0,00(1,00]13,00| 0,15 | 27,00 {0,00|0,00|0,50|2,00|0,30(0,00|1,00{| 3,80 6,00 71,30
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ANEXO Il -- RELACION DE PERSONA QUE HA SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO
CO/37/22 - F.E ANALISIS CLiNICOS

DNI APELLIDOS Y NOMBRE ACCESO | TOTAL FASE DE OPOSICION | TOTAL FASE DE CONCURSO | TOTAL PROCESO SELECTIVO

**%1450** | DOLZ GIMENEZ, SANDRA L 96,71 70,20 166,91
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