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II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B) NOMBRAMIENTOS Y CESES

Consorcio Hospital General Universitario de Valéncia

RESOLUCION de 13 de mayo de 2026, de la Presidencia, por la que se resuelve la convocatoria de plazas de técnico o
técnica de farmacia (CO/77/22) correspondiente a las ofertas publicas de empleo de 2018 a 2022.

En el marco de las ofertas publicas de empleo de 2018 a 2022 del Consorcio Hospital General Universitario de
Valencia, ha concluido la convocatoria de plazas de técnico o técnica de farmacia.

De acuerdo con lo previsto en el apartado 13 de las bases generales aprobadas mediante la Resolucion del CHGUV
de 18 de junio de 2021 (DOGV nim. 9127, 14.07.2021), y de conformidad con la propuesta realizada por la
correspondiente comision de seleccion, y dado que constan debidamente acreditados los requisitos exigibles en los
apartados 1 y 2 de la base general 9, procede realizar el nombramiento de las personas que han superado el proceso
selectivo.

En ejercicio de las competencias delegadas por el Acuerdo del Consejo de Gobierno y del presidente del Consejo,
de 10 de mayo de 2022 (DOGV num. 9354, de 3 de junio de 2022), por el que se delegan atribuciones en materia de
personal, de contratacion administrativa y gestion econdomica en diversos organos del CHGUYV, esta presidencia del
CHGUV

RESUELVE

Primero

Nombrar a las personas identificadas en el anexo, empleadas publicas del Sistema Valenciano de Salud, sujetas a
régimen juridico laboral con caracter fijo del Consorcio HGUV (articulo 16.2.d de la Ley 10/2014, de 20 de diciembre, de
salud de la Comunitat Valenciana), en la categoria de técnico o técnica de farmacia.

Segundo
Las personas interesadas dispondran de un plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion de esta
resolucion para formalizar el contrato de trabajo y la correspondiente toma de posesion.

Tercero

Las plazas que mediante la presente resolucion se adjudican, tiene la consideracion de plazas del
CHGUV/Departamento de Salud Valéncia-Hospital General, de acuerdo con lo previsto en el Convenio colectivo del
Consorcio HGUV, y en la base 14* de las mencionadas bases generales.

Cuarto
Las personas nombradas que mantienen una relacion laboral de caracter temporal con el Consorcio HGUV, cesaran
en la misma con efectos del dia anterior a la toma de posesion como personal laboral fijo.

Quinto
Por la Direcciéon de Recursos Humanos se formalizara el contrato de trabajo y se realizaran los actos
administrativos pertinentes para la eficacia material de esta resolucion.

Sexto

La autorizacion de excedencia voluntaria por prestacion de servicios con caracter temporal en otras entidades en
régimen de derecho publico requerira, conforme establece el articulo 25.3.b.6) del convenio colectivo, un minimo de un
afio de antigiiedad como personal del CHGUYV, ininterrumpido e inmediatamente anterior a la solicitud de excedencia.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, las personas interesadas podran interponer demanda en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
(DOGV) ante el juzgado de lo Social, de acuerdo con lo establecido en el articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
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reguladora de la jurisdiccion social, en la redaccion dada por la disposicion final tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas. Todo ello sin perjuicio de que las personas
interesadas puedan ejercitar, en su caso, cualquier otra accion que estimen procedente.

Valéncia, 13 de mayo de 2026

Marciano Gomez Gomez
Presidente del Consorcio Hospital General Universitario de Valéncia y conseller de Sanitat
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ANEXO
Resolucién de 13 de mayo de 2026

CONVOCATORIA CATEGORIA APELLIDOS Y NOMBRE DNI TURNO
ARNAU FAS, VANESA **HE529%* L
BONDIA ORELLANO, NOELIA ***5969** L
CASTRO RODRIGO, LORENA *HETE55%* D
CO/77/22 TECNICO/A DE FARMACIA CARRERO FLORES, ALICIA *AEGT23** L
GUARCH BELTRAN, MARIA DE LA PAU | ***9505%* L
GUTIERREZ RONDA, RAUL *EETIT6** L
MONSELL MORALES, PILAR **%Q9182** L
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