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II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B) NOMBRAMIENTOS Y CESES

Consorcio Hospital General Universitario de Valencia

RESOLUCION de 12 de diciembre de 2024, de la Presidencia del Consorcio Hospital General Universitario de Valéncia
(CHGUYV), por la que se resuelve el concurso para la provision de diversas jefaturas de seccion de caracter asistencial,
convocado mediante Resolucion de 3 de julio de 2024 (DOGYV num. 9902, de 26.07.2024), CM/02/2024.

Por resolucion de 15 de enero de 2018 de la Presidencia del Consorci Hospital General Universitari de Valéncia
(CHGUYV), se aprobaron las bases generales de las convocatorias para la provision de plazas de jefatura sujetas a
evaluacion del desempefio, de acuerdo con las previsiones contenidas en el Real Decreto Legislativo 5/2015 del Estatuto
Basico del Empleado Publico, la Ley 44/2003 de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias, y los Estatutos del CHGUV.

En este marco, mediante Resolucion de la Presidencia del CHGUYV de 3 de julio de 2024 (DOGV niim. 9902, de
26.07.2024), se aprobaron las bases especificas de la convocatoria de provision de diversas jefaturas de seccion de caracter
asistencial, que ahora concluye con la resolucion de las mismas.

De acuerdo con la base general 15% el 6rgano competente dicta su resolucion de acuerdo con la propuesta
formulada por las respectivas comisiones de valoracion.

De conformidad con las atribuciones establecidas en el apartado 1.2. del Acuerdo del Consejo de Gobierno y del
presidente del Consejo, de 10 de mayo de 2022 (DOGV niim. 9354 de 3 de junio de 2022), la Presidencia del CHGUYV,

RESUELVE

1. Nombrar, con efectos econdmico-administrativos del primer dia habil siguiente al de la publicacion de
la presente resolucion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, a las personas que figuran en el anexo, para
el desempeiio de las plazas que asimismo se indican.

2. Conforme a lo establecido en la base general 4.2 de las que rigen la convocatoria, el nombramiento
tiene cardcter temporal y se encuentra sometido a evaluacion periddica del desempefio, a efectos de su continuidad,
en los términos previstos en la base general 17 y 18%, 'y en el apartado 6 de las bases especificas. A tal efecto, las
personas interesadas deberan presentar en el Registro General del CHGUV vy dirigir a la Direccion de Recursos
Humanos, en el plazo maximo de un mes desde la fecha de vencimiento del periodo cuatrienal objeto de evaluacion, la
memoria de gestion y el curriculum vitae referidos a dicho periodo, tal y como establece la mencionada base general 18
En caso de no hacerlo asi, se considerara que renuncia a participar en el proceso de evaluacion y, en
consecuencia, a su continuidad en la plaza.

3. El régimen juridico y ambito geografico?funcional del desempefio de la plaza sera el establecido en la base
general 4°.

4. Por la Direccion de Recursos Humanos se llevaran a cabo los actos administrativos pertinentes para la eficacia
material de esta resolucion.

Contra esta resolucion, las personas interesadas pueden interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante la
Presidencia del CHGUYV en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana (DOGV), y acabara el mismo dia del mes siguiente a aquél en que se haya publicado, o
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
publicacion, ante los juzgados de lo Contencioso-Administrativo de la ciudad de Valencia, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que se estime
conveniente.

Valéncia, 12 de diciembre de 2024

Marciano Gémez Gémez
Presidente del CHGUYV y Conseller de Sanitat
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