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CONSOST GENERALITAT
HoSeTL Genens: VALENCIANA
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UNIVERSITARL
WALENCIA

ACUERDO DE DA COMISION DE SELECCION

CONCURSO-OPOSICION

ACULTATlVOIA ESPECIALISTA REUMATOLOGIA CO/64/22

Transcurrido el plazo de presentacién de alegaciones y reclamaciones a la relacion inicial de puntuaciones de la convocatoria de referencia, la comisién de
seleccién ha acordado hacer publica la valoracidn detallada y definitiva de los méritos, de conformidad con el apartado 11 de la Base Octava, a través de la
relacién que figura como anexo | al presente acuerdo.

Asimismo, segln dispone la base octava, mediante el anexo Il de este anuncio se hace publica la persona que ha superado el proceso selectivo.

En virtud tanto de la base general 16 como de los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comdn de las
Administraciones Publicas, contra el presente acuerdo de la Comisién de seleccién las personas interesadas podran interponer recurso de alzada ante la
Presidencia del Consorcio, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la publicacién de este acto, sin perjuicio de la utilizacién de cualquier otro
recurso que estimen conveniente.
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CONSOS0E % GEN ERAL'TAT
HOSPITAL GENERAL VALENCIANA
A\

UNIVERSITARL
WALENEIA

ANEXO I - RELACION DE PUNTUACIONES DEFINITIVAS
C0/64/22 - F.E REUMATOLOGIA

1 (méx. 50,00) 2 (max. 34) B 3 (max. 10) 4. (Max. | _
DNI Apellidos y Nombre Acceso S el g €) MERITOS
1a) | 1b) | 1.0) [ 1.d) [TOTAL| 2.3) [ 2.6) [ 2.0) [ 2.) [ 2.¢) [ 2.£.2) [ 2..2) [ TOTAL | 3.3) [ 3.b) [ 3.0) [ 3.0) [ 3.¢) [ 3.9) [ 3.¢) [TOTAL| TOTAL
**%9941** | FRAGIO GIL, JORGE JUAN L 12,42 |0,00|0,00|0,00| 12,42 |6,00|0,00|0,00|0,00|1,00( 3,10 | 0,30 | 10,40 |0,50|0,00|0,50|2,00(0,00|0,00]|1,00| 4,00 5,00 31,82
**%*3801** | GONZALEZ MAZARIO, ROXANA L 9,43 (0,12 |0,00|0,00| 9,55 |6,00|(1,50(0,00(0,00|2,00| 2,35 | 1,05 | 12,90 |0,00|0,00|0,00|2,00|0,00|0,00(1,00| 3,00 0,00 25,45
**%1092** | MORENA BARRIO, ISABEL DE LA L 25,99 |0,00|0,00 0,00 25,99 |6,00|0,00|0,00|0,00(1,00| 2,00 | 0,00| 900 |0,00](1,25|1,00](2,00(0,20|0,25|1,00| 5,70 5,00 45,69
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CONSOSTI

% GENERALITAT

HOSPITAL GENERAL \ VA LENCIANA
ANEXO Il -- RELACION DE PERSONA QUE HA SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO
CO/64/22 — F.E REUMATOLOGIA
- DNI v APELLIDOS Y NOMBRE ACCESO | TOTAL FASE DE OPOSICION TOTAL PROCESO SELECTIVO
*¥*%*9941** | FRAGIO GIL, JORGE JUAN L 127,22 159,04
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