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ACUERDO DE LA COMISION DE VALORACION

PROCESO DE PROVISIGN
JEFATURA DE SECCION DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION
{(perfil: Cuidados criticos)
Plaza niim. 54875

CM/02/2017
Resolucion CHGUV 28/04/2017 (DOGV niim. 8042, de 18.05.2017)

PROPUESTA PROVISIONAL DE RESOLUCION

De acuerdo con lo previsto en la Base General 14 de fas que rigen la convocatoria para la provisién de la plaza
de referencia, la Comisién de Valoracién, en sesién celebrada el 11 de julio de 2017 ACUERDA:

1.~ Hacer publico el conjunto de puntuaciones parciales y totales obtenidas en las dos fases del proceso
(Exposicién y defensa del Proyecto de Gestidn del Servicio, y Valoracién de méritos) por las personas
candidatas que han concurrido a la convocatoria:

42,00 25,93 67,93

*HEXE78Q | FERRER GOMEZ, CAROLINA
*HRAF184A | LLAGUNES HERRERO, JOSE 34,80 33,03 67,83
FHEXI78C | MATEO RODRIGUEZ, EVA 44,20 28,38 72,58

Y publicar asimismo en fichas individuales anexas las puntuaciones obtenidas en la fase 2 (valoracidon de
meéritos) desglosadas segdn los apartados del baremo, correspondientes a las personas candidatas gque han
superado [a fase 1.

De conformidad con las puntuaciones obtenidas, se propone la adjudicacién provisional de la plaza de jefe/a
de seccién de Anestesiologia y Reanimacién (perfil; cuidados criticos) a la candidata Eva Mateo Rodriguez,

2.- Abrir un plazo de diez dfas hébiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién del presente acuerdo,
para que las personas interesadas realicen las alegaciones que estimen convenientes, mediante escrito
documentado dirigido a la Direccién de RR.HH.

Valencia, 12 de julio de 2017

£l secretario de la Com(isién\ de Valoracion
!
i

ﬁ¢

Bernardino Giménez Santos

PUBLICADO EN EL DIA DE LA FECHA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DE LA DIRECCION DE RR.HH. ¥ EN LA PAGINA WEB CORPORATIVA
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