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| Comité de Etica Asistencial ya ha publicado el Programa Ethos 2006, un

programa continuo de actividades encaminadas a mejorar la actitud de los

profesionales hacia los pacientes, familiares y acompanfantes a través de

una formacion basica en bioética, talleres y cursos de comunicacion, confe-
rencias, charlas, etcétera.

Seguimos potenciando la ética como valor de la actividad profesional y continuamos
trabajando para ser un hospital cada vez mas flexible, conscientes de que la capacidad
de adaptacion, el dinamismo y la agilidad son fundamentales para dar respuesta a
los cambios del entorno, a las necesidades de los ciudadanos y a la incorporacién
de las nuevas tecnologias.

Estamos llevando a cabo el proyecto modernizacion del hospital, mejorando las in-
fraestructuras e integrando un equipamiento de Ultima generacion. La Conselleria de
Sanidad acaba de publicar la convocatoria para la redaccion y direcciéon de las obras
del bloque quirtrgico del Hospital General, una nueva construccién que contara con
todo lo necesario para concentrar la actividad quirdrgica del hospital en un ambiente
de confort y seguridad.

Y, dentro del plan integral de modernizacion del Servicio de Radiodiagnéstico, hemos
renovado la Seccion de Ecografias, con una inversion total realizada de equipamiento
cercana a los 3 millones de euros.

Por otra parte, hemos firmado un convenio con la Universidad Catdlica de Valencia
San Vicente Martir para que los alumnos de Logopedia puedan realizar sus practicas
formativas en nuestro centro. Esto, ademas, supondra importantes descuentos y ven-
tajas para los trabajadores del hospital y sus familias.

Sergio Blasco Perepérez,
director gerente del Consorcio Hospital General Universitario de Valencia

LOS ALUMNOS DE LOGOPEDIA PODRAN REALIZAR SUS PRACTICAS EN EL HOSPITAL
GENERAL

EL CONCEPTO DE 'HOSPITAL FLEXIBLE' ADAPTARA EL NUMERO DE CAMAS Y
HABITACIONES A LAS NECESIDADES SANITARIAS DEL MOMENTO

COMPROMETIDOS CON EL CRECIMIENTO SOSTENIBLE MEDIOAMBIENTAL
LA CONSTRUCCION DEL BLOQUE QUIRURGICO SALE A CONCURSO PUBLICO

RENOVACION TOTAL DE LA SECCION DE ECOGRAFIAS DEL SERVICIO DE
RADIODIAGNOSTICO

ENTREVISTA
- Empar Lurbe, Jefa del Servicio de Pediatria

REPORTAJE
- La fundacién Hospital general estudia los efectos de nuevos farmacos en tejido
humano

LA UHD SUBE UN 33,7% LAS VISITAS A DOMICILIO

COLECCION REHABILITA: UNA AYUDA PARA EL CUMPLIMIENTO TERAPEUTICO EN
REHABILITACION
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Los alumnos

de Logopedia

podran realizar
SuUs practicas
en el Hospital
General

El Hospital General ha firmado un convenio con la Universidad Catdlica de Valencia
San Vicente Martir (UCV) para la realizacidon de practicas formativas por parte de
los alumnos de Logopedia de la Facultad de Psicologia y Ciencias de la Salud

La comunicacion tiene un protagonismo
dominante en la sociedad. Por ello, es
necesario prestar maxima atencion al
desarrolio del lenguaje. Este es el papel
de la Logopedia como ciencia: el estu-
dio, prevencion, evaluacion, diagnostico
y tratamiento de las patologias del len-
guaje (oral, escrito y gestual) manifes-
tadas a través de trastornos en la voz,
el habla, la comunicacion, y las funciones
orofaciales.

Los estudios de la diplomatura en logo-
pedia proporcionan la formacion teérico-
préctica adecuada para formar a estos
futuros especialistas. El hospital, impli-
cado en fomentar la calidad de la ense-
Aanza en las Ciencias de la Salud, les
ofrece la posibilidad de realizar sus prac-
ticas en las diferentes unidades y servi-
cios del centro. Asi mismo, procurara
su integracion activa para que puedan
prestar atencién y cuidados a los pacien-
tes en las areas donde se desarrolla su
actividad, tanto a la poblacion infantil
como a la adulta.

La figura del logopeda es fundamental
en el tratamiento de patologias tales co-
mo la sordera o las deficiencias auditivas
en general, la deficiencia mental, la pa-

rélisis cerebral, el autismo o en pacientes
con problemas de de comunicacion por
enfermedades como el parkinson, el
alzheimer, etcétera.

El vicedecano de Logopedia trabajara
en estrecha colaboracién con los pro-
fesores, asi como con la Direccion y el
jefe de Formacién del consorcio para
garantizar una formacién de calidad.

El hospital y la UCV potenciaran de ma-
nera conjunta la realizacién y organiza-
cién de congresos y conferencias en el
ambito del desarrollo y promocién de
las disciplinas de Logopedia, Terapia
Ocupacional, Psicologfa y Enfermeria.

Descuentos y ventajas para los trabaja-
dores del Consorcio Hospital General
Universitario de Valencia:
- Prioridad en el acceso a los estudi-
os de la diplomatura en Logopedia.
- Los trabajadores, hijos o conyuges,
obtendran un 10% de descuento
en la mensualidad durante la rea-
lizacién de los estudios de esta
diplomatura.
- Los trabajadores, hijos o conyuges,
obtendran un 10% de descuento en
aquellas actividades extraordinarias

que Logopedia pudiese organizar
y a las que pudiese acceder per-
sonal no matriculado en la misma.

- El consorcio podréa disponer, con
carécter gratuito, de las instalacio-
nes de la escuela para actividades
de formacion y docencia.

El hospital y la UCV
organizaran congresos y
conferencias en el ambito
del desarrollo y promocion
de las disciplinas de
Logopedia, Terapia
Ocupacional, Psicologia y

Enfermeria

Descuentos y ventajas para los alumnos:
Becas de hasta un 10% en las acciones
formativas que pudiesen organizarse en
el consorcio, siempre que tengan acceso
a la matricula personas que no pertenez-
can a su plantilla. m
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El concepto de 'hospital flexible' adaptara
el numero de camas y habitaciones a
las hecesidades sanitarias del momento

El General se convierte en pionero en rechazar la filosofia de centro rigido,
por la de adaptable a los problemas clinicos puntuales.

El Hospital General trabaja en un pro-
yecto para incorporar el concepto de
hospital flexible para adaptar todos sus
recursos a las necesidades sanitarias
que impone, en cada momento, la so-
ciedad. Una filosoffa de trabajo que per-
sigue beneficiar al ciudadano al optimizar
espacios y nimero de camas con la po-
sibilidad de dar més cobertura a los pa-
cientes y a las enfermedades que lo pre-
cisen segun las épocas del afo.

De esta manera, se ampliara el nimero
de habitaciones y de camas cuando se
produzca una crisis sanitaria estacional,
obteniéndolas de otros servicios que se
hallen descongestionados y sin proble-
mas de espacio. Es decir, utilizar los so-

brantes, que en muchos casos suponen
una perdida de recursos clinicos, para
completar las necesidades puntuales
de los momentos mas acuciantes, como
ocurre durante los meses con mas pre-
sencia del virus de la gripe, o ante casos
de sucesos de grandes dimensiones
cuando hay gran numero de acciden-
tados.

Uno de los responsables de esta idea,
el director de Enfermeria del Area Hos-
pitalaria, Vicente Ferrandis, asegura que
si se estudia la propia dindmica de la
sociedad y en qué se centran sus de-
mandas hospitalarias se hace necesario
a fomentar «la capacidad de adaptacion,
con el dinamismo, la agilidad y la crea-

tividad que, como hospital publico, de-
bemos asumir para dar respuesta a los
cambios del entorno, a la incorporacion
de las nuevas tecnologias y a las nece-
sidades de los ciudadanos. Todo ello
en estrecha cooperacion con atencion
primaria y con los centros de referencias.

Este sistema de trabajo se concibe como
de hospital adaptable 0 moldeable para
llegar a ser un centro que se acomode
con facilidad a las distintas situaciones
0 a las propuestas de los usuarios del
Departamento 9 y que evite rigideces.

Pero, en lo que coinciden los dos direc-
tores de enfermeria es que se trata de
un «procedimiento flexible y progresivo



que permitira optimizar los recursos sa-
nitarios del hospital». De hecho, con el
operativo habréa «una apertura de camas
de reservay la disposicion de un niimero
de profesionales que daran apoyo a los
servicios mas congestionados, para pres-
tar atencion a los pacientes pendientes
de ingreso».

En este sentido, consideran que el hos-
pital tendr&, como todos los afios, un
dispositivo especial, el plan de camas
de apoyo, para «afrontar los procesos
gripales y las distintas infecciones res-
piratorias agudas» que se producen, so-
bre todo, durante el invierno. También
podran adaptar el centro a las diversas
campanas sanitarias, como las de vacu-
nacion.

Ferrandis describe que el problema de
los hospitales no es la falta de camas,
«sino mejorar el proceso de planificacion
a la hora de organizarlas», por ello, «la
solucion pasa por un uso mas flexible
de los recursos, para lo que es necesario
el compromiso de los profesionales en
la ocupacion éptima en cada una de las
especialidades». Sobre esta concepcion,
el director de enfermeria destaca que el
centro esté a punto de incorporar nuevos
sistemas sanitarios moviles, «<como pue-
den ser las nuevas camas que se mon-
tan y se desmontan con total agilidad».

Para Ferrandis se trata de una filosoffa
que esta impregnando todo el modelo
hospitalario: «<En los Ultimos afos han
cambiado muchas cosas. Al decir de
directivos y gestores quienes manifiestan
gran interés por la estructura organiza-
tiva, por la productividad, por el control
de calidad, por los planes estratégicos
y Ultimamente por el cambio cultural. El
establecimiento de la calidad total con-
lleva un cambio de evidente trascenden-
cia en la cultura hospitalaria. Muchas de
sus bases son contrapuestas a las de
las burocracias profesionales y los sis-
temas rigidos. La asuncién por parte de
los hospitales de los principios de la ca-
lidad total puede dar lugar a una serie
de conflictos entre dos modelos organi-
zativos diferentes: el basado en estos
principios y el anquilosado en el modelo
de burocracia profesionals.

La vision del equipo que dirige el hospital
es la de una planificacion flexible frente
a planificacién rigida. Los objetivos y es-
trategias deben revisarse de forma per-
manente para adaptarse al cambio. «La
evaluacion retrospectiva de resultados
ha dado paso a la evaluacion concurren-
te de sistemas y resultados», con un hos-
pital adaptable «las mejoras se orientan

El hospital tendra un dispositivo especial con un plan de

camas de apoyo, para afrontar los procesos gripales y las

distintas infecciones respiratorias agudas durante el invierno

hacia el paciente y sus necesidades.
Los servicios sanitarios tienen que cen-
trar su atencion en las demandas exter-
nas y no solo en los problemas internos.
Es necesario también cambiar los obje-
tivos de la organizacion. Los fines del
hospital no son el crecimiento de activi-
dad. Son satisfacer las necesidades de
los clientes externos e internos y lograr
la mejora continua».

Para poner en marcha el concepto de
hospital flexible, los directivos del area
de Enfermeria pretenden involucrar a la
Conselleria de Sanidad, a la Universidad

y a otras instituciones. «No seré una red
cerrada», destaca Antonio Ruiz, director
de Enfermeria de Consultas Externas,
para quien «la idea es que el sistema sea
tan flexible que permita futuras amplia-
ciones, con el fin mejorar la organizacion
de los profesionales y de poder incorpo-
rar nuevas tecnologias». m
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Comprometidos con el

crecimiento sostenible

medioambiental

Los hospitales suelen ser grandes pro-
ductores de residuos. Sélo con imaginar
la actividad constante de tres mil perso-
nas (cocinas, curas, pruebas médicas,
limpiezas, aire acondicionado, hojarasca
de los patios ajardinados, almacenes
de productos, etcétera) se puede hacer
una idea sobre el volumen de residuos
que genera un hospital como el General.

Como hospital centrado en el paciente,
dispone de la tecnologia mas avanzada
al servicio de la oferta de la cartera de
sus servicios médicos, pero este desa-
rrollo técnico cobra sentido si se alna
con las actuaciones respetuosas con el
medio ambiente y genera un crecimiento
sostenible.

Una de estas actuaciones ha sido la ins-
talacion de pantallas antisonidos que
han conseguido minimizar el impacto
ambiental que genera el sistema de aire
acondicionado, y que se mantiene bajo

un sistema de cogeneracion energetica.
Un sistema propuesto por los respon-
sables del Servicio de Ingenieria, Obras
y Mantenimiento (SIOM) que ha posibi-
litado adecuar las tasas de emision de
ruidos con excelentes resultados, segun
informa el responsable de la Oficina
Verde del hospital.

En cuanto a la recogida de datos sobre
generacion de residuos del hospital, ca-
be destacar que el Instituto Nacional de
Estadistica (INE) ha seleccionado al Hos-
pital General, junto a un pequeno grupo
de hospitales, como centro de referencia
nacional sobre datos relacionados con
el medio ambiente para las tasas de
consumos energeéticos o la generacion
de residuos. Esto ha sido posible dado
Su excelente sistema de recogida de
datos y la gran colaboracién que prestan
todos los trabajadores, al participar en la
seleccién y segregacion de residuos. m

La construccion del

blogue quirdrgico sale a
concurso publico

La Conselleria de Sanidad, por medio
del Consorcio Hospital General Univer-
sitario de Valencia, publica en el DOGV
la convocatoria: redaccion y direccion
de obras para la construccion del bloque
quirtrgico en el Hospital General.

La presentacion de las ofertas de par-
ticipacion tendra como fecha limite el
25 de mayo de 2006. El objetivo es crear
un blogue quirdrgico con una solucién
arquitecténica donde prime el confort y
la seguridad de profesionales y pacien-
tes, a la vez que los aspectos de renta-
bilidad en el uso de las instalaciones,
que permita optimizar los tiempos qui-
rdrgicos y que sea respetuoso con el
entorno. El presupuesto base de licita-
cion para redactar el proyecto asciende
a un importe total de 27.000 euros.

El nuevo recurso quirlirgico se alojara
en un edificio de nueva construccion de
11.400 m2. En los veintiséis quiréfanos
de nueva construccion se concentrara
toda la actividad quirdrgica del hospital.
Los quiréfanos seran de todas las moda-
lidades: cirugia programada con ingreso,
cirugfa de urgencia y cirugfas programa-
das sin ingreso.

El 8 de junio de 2006, a las 9.00 horas,
tendra lugar la apertura de las ofertas
en el Hospital General. Este proyecto se
enmarca dentro del Plan Construyendo
Salud, una iniciativa de la Conselleria
de Sanidad que permitira la creacién y
el mantenimiento integral de infraestruc-
turas sanitarias. m

El Hospital General,

acreditado en materia
medioambiental con la
certificacion ISO 14001,
ha obtenido resultados
altamente eficientes

tras la inspeccion sobre

ruidos

La Conselleria de
Sanidad, publica en
el DOGV la
convocatoria para la
construccion

del bloque quirurgico




Renovacion total
de la Seccidén de

Ecografias del
Servicio de
Radiodiagndstico

Se ha iniciado la actividad asistencial de técnicas de ecografia
en las nuevas instalaciones del Servicio de Radiodiagnostico
del Hospital General, que cuentan con equipos ecograficos de
Ultima generacién que permiten obtener imagenes diagndsticas
de alta definicion y tienen un mayor rendimiento, lo cual reducira
todavia mas la lista de espera de dichas técnicas.

Con una superficie de 320 m?, la inversion de las obras de la
Seccién de Ecografias ha supuesto 165.000 euros y se ha ad-
quirido seis ecografos con doppler de Ultima generaciéon y un
ecocardiografo. Ademés, el Servicio de Radiodiagnostico dispone
ya de un nuevo densitdmetro y en los proximos meses se ins-
talaran diversos equipos de radiologia digital de Ultima generacion,
lo que supone una inversion total realizada en renovacién de
equipamiento cercana a los 3 millones de euros.

Los nuevos ecografos incorporan ondas multifrecuencia, que
integran una sectorial —para zonas blandas del cuerpo-y una
lineal —para zonas gruesas, como pueden ser abdominales o
musculo esquelético—. Con estas sondas se dispone de un gran
abanico de frecuencias para hacer toda clase de exploraciones.
Ademas, los nuevos ecografos llevan incorporado el método
doppler color que permite estudiar la vascularizacién del cuerpo,
y disponen de memoria para almacenar las imagenes en un
disco duro para rescatarlas y/o revisarlas posteriormente en el
tiempo. Gracias a esta tecnologia, los informes y las imagenes
almacenadas se pueden integrar con el proyecto de historia cli-
nica electronica que esta implementando el hospital en todas
las areas, con la finalidad de poder consultar dichos informes
y visualizar las imagenes de radiodiagndstico desde cualquier
equipo informatico de todo el Departamento 9.

Estos nuevos equipos ecogréficos pueden realizar diversos ti-
pos de exploraciones (ecografias cerebrales en recién nacidos,
musculo esquelético, mama, tiroides, abdominales, vascular,
etcétera). "‘Ademas, mientras que los equipos anteriores requerian
cambiar la sonda y tipo de programa para estudiar diversos or-
ganos, los nuevos equipos funcionan con una Unica sonda, re-
duciendo el tiempo empleado en las exploraciones realizadas
a cada paciente. Estamos realizando diariamente entre 40 y 50
ecograffas programadas, ademas de las peticiones urgentes”,
explica el doctor Novales, jefe de la Seccién de Ecografias.

Con este nuevo equipamiento se pueden mejorar los indicadores
de calidad y reducir la demora en la realizacion de estas pruebas.
El ano pasado ya se observo una clara reduccion significativa
de la demora media de Radiodiagnéstico, principalmente en

las técnicas de ecografias. “La demora media se redujo desde
71,4 dias a finales del 2004 hasta 34,7 dias al finalizar 2005,
resultados muy préximos a los que aconseja la Conselleria de
Sanidad (inferior a 30 dias). Ademas, los pacientes pendientes
de citar a finales de 2004 eran 846, mientras que al final de 2005
se habfan reducido a tan s6lo 208. En esta linea de calidad e
innovacion del hospital vamos a seguir apostando”, afiade Ma-
nuel Granell, director del area de Servicios Generales Clinicos.

Este es un paso mas dentro de la modernizacién que se esta
acometiendo en el Hospital General con caracter continuo para
dotarlo de infraestructuras modernas. m

¢Qué darias por
dormir un poco mas?

Por apagar el despertador y seguir durmiendo.
Bajar a por el periddico. Desayunar con calma.

Ahora, tienes tu plaza de aparcamiento por
mucho menos de lo que imaginas.

Aprovecha esta oferta exclusiva.
Y témate tu tiempo cada manan

PARKING
Hospital General Universitario

Abono correturnos.....46,80 €/mes
Tarjeta prepago

de 100 horas

Tarjeta prepago

de 50 horas 17,70 €

Para consultas externas y visitadores del
Hospital General Universitario de Valencia,
consultar precios.

Inférmate en el 963 702 727
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Empar Lurbe
Jefa del Servicio de Pediatria

El Servicio de Pediatria del Hospital General afronta
los retos de una pediatria en evolucidon que deman-
da nuevos servicios y nuevas formas de abordarlos.
Para ello, elementos fundamentales son el facilitar
la integraciéon funcional-asistencial de la salud infantil
dentro del Departamento 9, el incrementar la cartera
de servicios incorporando no soélo aquellos aspectos
tradicionales mas deficitarios, sino también aquellos
que emergen en la sociedad, todo ello dentro de una
dinamica y un ambiente amigable para los ninos.

- {Por qué escogio la especialidad de
pediatria?

Me decanté por la medicina porque me
gustaba una profesion con una vertien-
te humana y personal y por la pediatria
porque en el ejercicio de la misma hay
un valor afadido, la integracion de lo que
son los ninos con la familia. El ambiente
familiar es un elemento determinante en
el nino enfermo y un abordaje global
que lo contemple es el que ofrece los
maximos beneficios.

- La investigacion ha sido una constante
a lo largo de su trayectoria, sobre todo
en la parte clinica.

Siempre me ha gustado la investigacion
traslacional: algo que puedes investigar
en el laboratorio (basica), pero que pue-
des trasladar al paciente (clinica) y vice-
versa. Sin duda, en mi formacién y en
mi actividad soy una persona eminen-
temente clinica.

Finalicé la carrera en 1976 —mi promo-
cion fue la primera que hizo el examen
MIR a nivel nacional- e hice la residencia
en el Hospital Infantil La Fe, donde des-
pués disfruté durante dos afnos de una
Beca del Fondo de Investigaciones Sani-
tarias (FIS) de iniciacion a la investigacion
en el Servicio de Nefrologia Pediatrica.
Realizamos estudios sobre el equilibrio
glomerulotubular, es decir, la adaptacion
funcional del rindn frente a una disminu-
cién de masa renal funcionante.

Tras este periodo obtuve una plaza de
Médico Adjunto en el Hospital de Sagun-
toy en 1989 obtuve la plaza de Nefrolo-
glia Pediatrica en el Hospital General por
CoNncurso oposicion.



En 1991 consigo una beca FIS para desa-
rrollar durante ano y medio un fellowship
(grado de alta especializacion) en Ne-
frologia e Hipertension en la Universidad
de Northwestern, en Chicago. Alli realizo
investigacion bésica, centrada en la ne-
fropatia diabética. A partir de aqui si que
puedo decir que hay un antes y un des-
pués en el desarrollo de mi actividad
investigadora de querer dar respuestas
a preguntas con aplicacion practica.

- ¢{Cudles son las lineas de investigacion
que tiene el servicio en este momento?
Ahora nuestras lineas de investigacion
se centran en el efecto que el peso al
nacer puede tener en el desarrollo de
enfermedades cardiovasculares a lo lar-
go de la vida; en la obesidad infantil y
tenemos otra linea de investigacion sobre
el desarrollo de nefropatia diabética.

El riesgo vascular del adulto es una pa-
tologia de una elevada frecuencia y que
puede estar gestandose ya en época
pediatrica, incluso puede que el origen
sea intraltero. Se ha demostrado que
los nifos que tienen un retraso de cre-
cimiento intrauterino, y por lo tanto pesan
menos al nacer, tienen mayor riesgo de
desarrollar enfermedades cardiovascu-
lares, de ser hipertensos y diabéticos.
Este riesgo aumenta considerablemente
si luego estos ninos se hacen obesos.
El conocer el porqué de estas situacio-
nes podria ofrecer medios para prevenir
el desarrollo de patologia cardiovascular.

En la busqueda de los factores que in-
tervienen en el desarrollo del elevado
riesgo, estamos estudiando las carac-
teristicas de las células vasculares del
corddn umbilical. En este sentido, hay
un proyecto en marcha en el que hemos
incorporado dos bidlogos, gracias a una
ayuda que nos concedio la Red de En-
fermedades Cardiovasculares (RECAVA)
del Instituto de Salud Carlos IIl.

- También habéis iniciado el Programa
de Educacion Fisica en el Nifo y Adoles-
cente Obeso.

Si. El Servicio de Pediatria, en colabora-
cién con especialistas en Educacion
Fisica de la Universidad Herrera-CEU,
esté llevando a cabo este programa en
el hospital.

Hay que tener en cuenta que en la Co-
munidad Valenciana ya hay un 14% de
obesidad y un 26% de sobrepeso y esta
situacion es cada vez mas frecuente. Es
necesario evaluar al nino obeso, esta-
blecer las repercusiones precoces que
ya tiene, e intervenir con consejos die-
téticos, programas de actividad fisica y,

si es necesario, introducir tratamiento
farmacologico. El abordaje individual de
cada nino es clave para poder obtener
beneficios futuros en un problema de
salud tan complejo como es la obesidad.

- Como jefa de servicio, écudles son los
objetivos que le gustaria ver cumplidos?
Muchos son los retos que plantea la a-
sistencia pediatrica actual. Para nosotros
es primordial integrar y desarrollar la la-
bor asistencial con la docente y con la
investigadora. El servicio va mas alla de
lo que es el recinto arquitecténico que
nos delimita. En este sentido, venimos
trabajando para integrar al maximo los
diferentes niveles asistenciales que tie-
nen como objetivo la salud infantil para
optimizar los recursos y dar mejor ser-
vicio. Las reuniones periddicas con los
pediatras del departamento para evaluar
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aspectos funcionales y profesionales
son un elemento clave.

Un paso mas all4 es el establecer una
rotacion especifica para los residentes
de pediatria de puertas afuera del hos-
pital, que ha empezado a ponerse en
préactica este mes de mayo, siendo nues-
tro hospital el primero en aplicar formulas
de formacién con estas caracteristicas.
Asi pues, habré un periodo de rotacién
de tres meses en el que los MIR de cu-
arto afo realizaran parte de su periodo
de especializacién en un centro de salud
del Departamento 9, acreditado segin
los requisitos de la Comisién Nacional
de la Especialidad. El programa requerira
por parte del servicio una evaluacién
especifica que contemple la valoracion
por el médico en formacién, asi como
por su impacto en el funcionamiento

global de la atencién pediatrica.

- ¢Como definiria el perfil de los profesio-
nales del Servicio de Pediatria?

Es de destacar el potencial humano que
tiene este servicio, en donde junto a unos
profesionales con larga experiencia se
estan incorporando nuevos elementos
que infunden sabia nueva, la que da la
juventud y la excelente preparacion. El
servicio es consciente de que hay unos
nuevos retos, que los cambios sociales
demandan una pediatria moderna y es-
tamos dispuestos a afrontarla de la mejor
manera posible.

- ¢Qué piensa de la actual gestion que
se esta llevando a cabo en el hospital?
El Hospital General ha tenido siempre
una impronta de calidad y de progreso
en la medicina valenciana. Con el paso

Dentro del Servicio de
Pediatria, la Unidad de
Riesgo Cardiovascular en
Nifios y Adolescentes esta
reconocida por la
Conselleria de Sanidad de
referencia para toda la

Comunidad Valenciana.

del tiempo, las necesidades y los retos
que la medicina demanda han ido cam-
biando, y por ende las estructuras que
gestionan el hospital. En este sentido,
la gestion actual afronta las nuevas ne-
cesidades con una estructura cada vez
mas profesionalizada y con decision. Se
evallian las situaciones, incluso con au-
ditorias externas, se abordan los proble-
mas y se toman decisiones encamina-
das no sdlo a resolverlos a corto plazo,
sino dirigidas al crecimiento y mejora
progresiva del hospital y de sus profe-
sionales. Acorde con la demanda de los
tiempos, la integracion de la asistencia,
docencia e investigacion esta fuertemen-
te impulsada. Creo sinceramente que los
frutos a obtener se veran amplificados. m
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La fundacidon

Hospital General

estudia los

efectos de nuevos
farmacos en tejido

humano

Se esta investigando farmacos activos de nuevas
moléculas antiinflamatorias con un modelo de in-
vestigacion que estudia los efectos de los farmacos
in vitro, en cultivo celular de tejido humano.

La Fundacion Hospital General ha desa-
rrollado un modelo para estudiar los e-
fectos de los farmacos con modelos in
vitro. Con este modelo se puede testar
si los farmacos tienen efectividad sobre
el ser humano vivo. Es un puente entre
la preclinica (investigacion animal o ex-
perimental) y la clinica (aplicacién en el
humano). “Al cambiar de especie, mu-
chos farmacos que tienen un gran éxito
en la fase preclinica en animales tienen
un gran fracaso en las fases clinicas por-
que hay mucha diferencia entre la espe-
cie humanay la especie en estudio, por
eso este modelo intermedio es un paso
es importante, porque se conoce el efec-
to que va a tener el farmaco en el huma-
no”, sefala Julio Cortijo, catedratico de
Farmacologia y responsable del proyecto
de investigacion en el aparato respira-
torio de la Fundacion Hospital General.

El Plan Nacional de [4+-D+I1 de ayuda pa-
ra la realizacion de proyectos de inves-
tigacion ha dotado a la fundacion de
160.000 euros para que continlie desa-
rrollando farmacos activos en el aparato
respiratorio de nuevas moléculas antiin-
flamatorias. Este proyecto esta centrado
en la fisiofarmacologia del aparato res-
piratorio, sobre todo en patologias como
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la Enfermedad Pulmonar Obstructiva
Cronica (EPOC), que afecta al 25% de
fumadores, y del asma.

Las enfermedades respiratorias se han
convertido en una de las lineas priorita-
rias del Ministerio de Sanidad y de mu-
chas companias por su prevalencia, mor
bilidad y mortalidad. La busqueda de
nuevos farmacos activos en el aparato
respiratorio es una parcela de la farma-
cologia cada vez mas importante. "Esta-
mos disefiando nuevos farmacos, he-
mos colaborado en uno que esté a punto
de obtener el reconocimiento europeo,
pero, por lo general, tardan en salir de
diez a quince anos, desde que la molé-
cula quimica aparece hasta que llega a
la clinica”, apunta Cortijo.

Ademas, son enfermedades de alto cos-
to sanitario, con un consumo farmaco-
l6gico y sanitario elevado. La prevencion,
como el dejar de fumar, implica una re-
duccion importante de esta enfermedad.
“En Espana va a fumar menos gente,
pero en el mundo se va a fumar mas, se
va a incrementar el nimero de enferme-
dades respiratorias y habra mas muer-
tes en el mundo por consumo de taba-
co”, ahade Cortijo.

La fundacién va a contar con

equipamiento e infraestruc-

tura para analisis genémico

Nuevo equipamiento e infraestructuras
Este ano la fundacioén se va a dotar de
nuevo equipamiento e infraestructuras
para seguir avanzando en sus lineas de
investigacion. En cancer, su investigacion
se centra en la farmacogendmica —cono-
cer genéticamente e identificar los gru-
pos de poblacién para disefiar farmacos
con maximo beneficio y menos efectos
adversos—; en neurociencias y cardio-
logia, en la investigacion en células ma-
dre; en pediatria, en la investigacion de
factores de hipertension y riego cardio-
vascular en nifos, asf como otras accio-
nes en cirugia digestiva, neumologfia,
urologia, cirugia general y enfermeria.

Para desarrollar estos proyectos, la fun-
dacion cuenta este afio con una dotacion
de los Fondos de Investigaciones Sani-
tarias (FIS) de 300.000 euros para el e-
quipamiento de analisis genémico y con
2 millones de euros de fondos FEDER
para adecuar sus infraestructuras: una
sala de biologia molecular (para los e-
quipos de analisis genémico), salas de
cultivo celular para la investigacion tras-
lacional (in vitro, en tejidos humanos) y
salas para trabajar en ambiente estéril
(para experimentos como la manipula-
cion de células madre). m



La UHD sube un 33,7% las visitas a domicilio

En 2005 el niumero de visitas domiciliarias ha alcanzado los 11.038 pacientes

El Hospital General es uno de los centros
valencianos que disponen de Unidad
de Hospitalizacion a Domicilio (UHD),
un plan basado en cubrir las necesida-
des de los pacientes, ofreciendo una
asistencia sanitaria que tiene como fin
acortar, 0 en su caso evitar, la estancia
de un paciente en el hospital, proporcio-
nandole una asistencia de rango hospi-
talario en su propio domicilio por un e-
quipo cualificado.

El nivel de la actividad de la UHD en
2005 ha aumentado considerablemente
respecto a 2004. El nimero de visitas
domiciliarias se ha incrementado en un
33,7% (2.788 visitas mas) y el nimero
de pacientes nuevos ha aumentado un
13,4 %. Con esta unidad se han evitado
6.636 estancias, lo que supone un au-
mento del 20,1% respecto al ano anterior,
y las altas se han incrementado en un
20% (251 altas mas).

El aumento tan significativo del niUmero
de visitas a domicilio (en 2004 el nimero
de visitas totales fue de 8.250 y en 2005
se ha llegado a 11.038) es debido a que
en abril de 2005 se ampli6 la cartera de
servicios con la incorporacion de los pa-
cientes domiciliarios de la Unidad del
Dolor. Esto ha supuesto el incremento
del equipo: un médico, una enfermera
y un psicélogo. Este refuerzo de personal
permite ofrecer atencion psicolégica y
apoyo social tanto para los pacientes
como para el cuidador.

Durante este periodo, también se ha am-
pliado el area de cobertura de la UHD,
alcanzando un 98% (351.268 habitantes)
del Departamento 9, al incorporarse, en
abril de 2005, el érea sanitaria de Picas-
sent y el Vedat de Torrent. El objetivo a-
hora es el de alcanzar al 100% de co-
bertura, por lo que la UHD del Hospital
General prevé utilizar en los proximos

meses la telemedicina en las areas sa-
nitarias de Montroy, Real de Montroy y
Montserrat.

Los procedimientos terapéuticos hospi-
talarios mas comunes son:

- Paracentesis.

- Cambio de PEG (Gastronomia
Endoscépica Percutanea).

- Puncién lumbar.

- Infusion mediante diversos equipos
“BOMBAS” y vias.

- Analgésicos potentes en el manejo del
dolor (crénico, oncolégico, etc.)

- Quimioterapia ambulatoria.

- Transfusiones de Hemoderivados en
el domicilio.

- Alimentacion parenteral domiciliaria.

- Antibioterapia parenteral domiciliaria. m

Desde el nombramiento de Valencia como sede de

la 32 America s Cup, la ciudad alberga las embar-
caciones de mayor innovacion tecnolégica del mundo,
siendo punto de atraccién de los mejores regatistas
internacionales y nacionales hasta 2007.

11 al 18 y del 19 al 21 de mayo, y del 22
de junio al 3 de julio.

:Qué te pareceria convertirte por unas horas
en uno de los pocos privilegiados que podra
divisar a pocos metros a los mas prestigiosos
regatistas? No te pierdas la oportunidad de
embarcarte en esta aventura.




Coleccion

Rehabilita:
Una ayuda para
el cumplimiento
terapeutico en
Rehabilitacion

El Servicio de Medicina Fisica y Rehabilitacién del Hospital General ha editado
los tres primeros cuadernos de su Coleccion Rehabilita. La finalidad de estos
folletos es buscar la complicidad de los propios pacientes en el cuidado de

su patologia, generalmente cronica.

Se pretende ensenarles a
mejorar y aliviar sus sinfomas
mediante un programa
terapéutico, una vez vistos
y valorados por el médico
rehabilitador, que
establecerd las pautas
terapéuticas. Tras unas
primeras sesiones en manos
del fisioterapeuta, hay
muchos pacientes que
pueden seguir haciendo los
ejercicios por su cuenta. Con
la finalidad de facilitar esta
tareaq, en estos folletos se
explica de manera detallada
qué se debe hacer en caso
de sufrir cervicalgias o
dolores de espalda.
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El Jefe de Servicio de Medicina Fisicay
Rehabilitacion, Ramén Gémez-Ferrer,
asegura que estos manuales sirven para
que el paciente, una vez aleccionado,
pueda tener una guia que le sirva para
recordar lo aprendido y asf lo pueda po-
ner en préactica en su domicilio, lo que
sin duda le ayudara a mejorar su calidad
de vida.

Jorge Juste, médico adjunto de este
servicio, afirma que el primero de estos
cuadernos se ha dedicado a las cervi-
calgias y en él se explica de una forma
sencillay comprensible cuéles pueden
ser las causas de esta patologia y se
dan consejos para tratar el dolor que se
asociaran a las indicaciones que haya
establecido el médico especialista. Me-
diante unos sencillos y didécticos dibujos
se recuerdan los ejercicios aprendidos
durante su asistencia al gimnasio del
servicio, asi como la forma y circunstan-
cias mas adecuadas para realizarlos.
Por ultimo, se reflejan unas cuantas nor-
mas posturales (ergondémicas) para las
situaciones habituales de la vida diaria.




Si bien la coleccion se inicié con el cua-
dernillo de cervicalgias, al poco tiempo
se editd el segundo, dedicado a los pa-
cientes que asisten a la Escuela de la
Espalda (Back-school). Esta escuela,
segun afirma su responsable, Maria Do-
lores Rubio, médico adjunto del servicio,
forma parte de un programa terapéutico
organizado por el servicio de Medicina
Fisica y Rehabilitacion en colaboracion
con la Unidad de Dolor del Servicio de
Anestesia y Reanimacion.

La Escuela de la Espalda es una forma
de educacioén y entrenamiento que en-
sena los cuidados y mecanismos corpo-
rales de proteccion de la columna ver-
tebral, a fin de que el individuo que sufre
dolor vuelva lo méas réapidamente posible
a su actividad normal, prevenga futuros
episodios de dolor y evite lesiones. Este
programa terapéutico esta disefiado pa-
ra personas que estan seleccionadas
por las caracteristicas de su patologia
y de su dolor. El objetivo es ensenarles
a mejorar y aliviar su sintomatologia, no
a curar sus enfermedades, recordando-
les siempre que es necesario que, ade-
mas, sigan con las pautas que su espe-
cialista establece, no deben automedi-
carse y que no es conveniente que rea-
lice ejercicios terapéuticos por su cuenta,
sin el asesoramiento de los profesionales
sanitarios.

Los folletos pretenden ense-
nar a los pacientes a mejorar
y aliviar sus sintomas median-
te un programa terapéutico,
una vez vistos y valorados
por el médico rehabilitador

La doctora Rubio recuerda que en la vi-
da cotidiana no hay que olvidar el cui-
dado de nuestro propio cuerpo, y asf se
les aconseja a los pacientes que asisten
a esta escuela, dentro de un contexto
de modificacién cognitivo-conductual.
Al final de la Escuela de la Espalda, que
se realiza durante sucesivas sesiones
en el gimnasio del servicio con una pe-
riodicidad semanal, los asistentes reci-
ben el cuadernillo de la serie Rehabilita
con toda la informacién recogida a nivel
préactico, con los sencillos dibujos expli-
cativos correspondientes.

El tercer cuaderno de esta coleccion es
el dedicado a las lumbalgias, y esta he-
cho con la finalidad de entregéarselo a
los pacientes diagnosticados de lum-
balgias mecéanicas benignas, es decir,
relacionadas con movimientos y/o pos-
turas. A la vez que se les dan unas so-
meras explicaciones, que complemen-
taran las que haya recibido de su médico
especialista, sobre las posibles causas
del dolor lumbar, el cuadernillo contiene
indicaciones que previamente se le han
ensenado en el gimnasio, como indica el
Supervisor de Fisioterapia, Carlos Soler.

El doctor Gomez-Ferrer opina que esta

coleccion, si bien no hace mucho que
se ha iniciado, ya tiene cierto camino
andado, es un complemento perfecto y
ha venido a llenar un cierto vacio como
recordatorio para los pacientes con pa-
tologias crénicas que no deben olvidar
realizar en su domicilio los tratamientos
que se les han indicado.

Esta coleccién ha despertado gran inte-
rés entre los especialistas de medicina
fisica y rehabilitacion del Departamento
9, por lo que ya se ha extendido su uti-
lizacion entre los especialistas. m
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TU HOSPITAL

Asociacion Parkinson de Valencia

Este afo la celebracion del Dia Mundial del Parkinson se sefialaba para el 11
de abril. Unos dias antes, el Hospital General ponia, como cada afio, una
mesa informativa para que miembros de la asociacion ofrecieran informacién
a pacientes y visitantes sobre la enfermedad.

La entrega de folletos con descripciones y consejos y la recaudacion de ayuda
fueron las actividades centrales de la jornada. Se puede solicitar informacion
en la Asociacion Parkinson Valencia. Calle Chiva, 10, bajo. 46018 Valencia.
Tel.: 963 824 614 m

Cuidados continuos en Oncologia

Dentro de la coleccién de monografias de Oncologia Médica de 2006, acaba
de publicarse Cuidados continuos en Oncologia, editada por Carlos Camps
Herrero, jefe del Servicio de Oncologia.

El texto, de la editorial You Us, S.A., recoge en ocho capitulos, preparados
por diferentes profesionales del Hospital General y de otros centros sanitarios,
sobre la estructura formativa en cuidados continuos, la coordinacion interniveles,
los cuidados al final de la vida o la sedacién, entre otros. Uno de sus capitulos
esta enfocado a la correcta comunicacion e informacion y sefala las bases
para afrontar como dar malas noticias. m

Conferencia de Manuel Toharia

Con motivo de la celebracion del Dia Mundial del Medio Ambiente, que se
conmemora cada 5 de junio, el Comité Institucional de Medio Ambiente del
Hospital General ha preparado un programa de actividades. Una de ellas es
la charla que ofrecera Manuel Toharia, fisico, periodista y director del Museo
Principe Felipe, en la Ciudad de las Artes y las Ciencias de Valencia.

Manuel Toharia ofrecera, el 2 de junio a las 12 horas, en el salon de actos del
hospital, una interesante conferencia abierta al publico sobre el crecimiento
sostenible, consumo responsable y los beneficios de la reutilizacion del agua.

El Hospital General, como entidad sanitaria acreditada con la ISO 14001, es
un centro respetuoso con el medio ambiente y vela por el cumplimiento de
las normas para una adecuada segregacion. =




Dia Mundial del Asma

El Dia Mundial del Asma se celebra, bajo los auspicios de la Organizacion
Mundial de la Salud, cada primer martes de mayo. Este afo se celebré el 2
de mayo bajo el lema Las necesidades por cubrir en el asma.

El Hospital General, con motivo de esta celebracién, organizoé distintas activi-
dades, entre las que destacd la sesién de educacion para la salud, preparada
por Maria Jesus Vidorreta, enfermera experta en asma infantil y educadora de
la consulta externa del Servicio de Pediatria, Seccion de Alergias. La sesion
incluyé los materiales disponibles para los talleres con nifios y madres que
utilizan en la consulta de pediatria y en la que se presentan, de modo sencillo,
mecanismos para controlar el asma, para de la defensa del organismo y as-
pectos informativos como la inmunoterapia, el tratamiento preventivo o los
consejos para controlar el asma. =

Foro de Enfermeria Nefroldgica

Por tercer afo consecutivo, tanto la Escuela Valenciana de Estudios en Salud
(EVES) como la Conselleria de Sanitat i Consum han acreditado el Foro de
Enfermeria Nefrologia del Consorcio Hospital General Universitario.

El Foro es un espacio de discusion, andlisis y vertebracion profesional, cuenta
con una asistencia media de ochenta profesionales de enfermeria de la pro-
vincia de Valencia y en cada una de las sesiones se presentan cuatro ponencias
alrededor de un tema, con una discusién y puesta en comun al final.

Durante las sesiones celebradas en marzo los temas desarrollados fueron,
entre otros, ¢Por qué publicar?, presentado por Anna Marti, La estructura de

las diferentes comunicaciones cientificas, presentado por Amparo Mufioz y
La Fe en los alimentos, presentado por Carmen Marti. m

élLees la revista Fent Salut?

¢Consultas la Intranet del hospital?

¢Abres los correos electrénicos que llegan a tu ordenador con las noticias in-
ternas del hospital?

Si es asf, presta atencion a las noticias internas de los proximos dias... una de
ellas contendra las bases de un concurso para los empleados del hospital. m
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