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RELACION DE PUNTUACIONES 2D0 EJERCICIO CARACTER DEFINITIVO

Transcurrido el plazo de presentacion de alegaciones y reclamaciones del segundo
ejercicio de la fase de oposicion sin que se haya presentado ninguna, de conformidad
con lo acordado por la Comision de Seleccién en sesion de fecha 6 de junio de 2014, se
elevan a definitivas las puntuaciones acordadas inicialmente.

PUNTUACION
DNI APELLIDOS/NOMBRE CASO CASO CASO TOTAL
CLINICO1 | CLiNICO2 | CLINICO3
#ox0911 | PEREZ SILVESTRE, JOSE 12,80 -- 12,60 25,40
#ex8909 | PERIS GODOY, MIGUEL ANTONIO 14,80 14,60 -- 29,40
wox6014 | PUCHADES GIMENO, FRANCESC -- 10,40 10,20 20,60
#ox9937 | RUIZ SASTRE, ALMUDENA 14,00 -- 13,60 27,60
#ox2041 | TAMARIT GARCIA, JUAN JOSE -- 13,60 12,00 25,60
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PUNTUACIONES DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA FASE DE OPOSICION
APERTURA DE PLAZO DE PRESENTACION DE MERITOS (FASE DE CONCURSO)

FAC. ESP. MEDICINA INTERNA

ESPECIALIDAD: | 5 19,5012

Finalizada la fase de oposicion, la Comisién ha acordado hacer publicas las puntuaciones, desagregadas y
totales, correspondientes a los candidatos gue han superado dicha fase de caracter eliminatorio.

Dichos candidatos, de acuerdo con lo previsto en el apartado 3 de la Base General 8.2., disponen de un
plazo de diez dias habiles para presentar la documentacion acreditativa de sus méritos

De conformidad asimismo con el apartado 2 de la Base General 8.2.1, los méritos se presentaran junto con
una relacion detallada de los mismos, y se ordenardn y numeraran en la misma forma en que figuren en el baremo
de aplicacion.

La presentacion debe realizarse preferentemente en el Registro General del Consorcio HGUV (edificio
Gerencia), y en el modelo disponible en la pagina web corporativa.

RELACION DE PUNTUACIONES FASE DE OPOSICION

ler 2° TOTAL FASE

DNI APELLIDOS/NOMBRE EJERCICIO EJERCICIO OPOSICION
wxixx0911 | PEREZ SILVESTRE, JOSE 18,77 25,40 44,17
w8909 | PERIS GODOY, MIGUEL ANTONIO 29,17 29,40 58,57
#xxxx6014 | PUCHADES GIMENO, FRANCESC 18,35 20,60 38,95
#x0%9037 | RUIZ SASTRE, ALMUDENA 25,84 27,60 53,44
#x2041 | TAMARIT GARCIA, JUAN JOSE 17,31 25,60 42,91
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