$ ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION DE LA CONVOCATORIA DE
ST FACULTATIVO ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA

OEP 2012 / CONCURSO OPOSICION

NIV WHIW-VI N -/ C. ESPECIALISTA NEUMOLOGIA CO/11/12

De conformidad con el apartado 6 de la Base General 8.2, la Comisién ha acordado hacer publicas las puntuaciones definitivas, desagregadas por
apartados, de la fase de concurso de la convocatoria de referencia, a través de la relacién que figura como anexo | al presente acuerdo.

Asimismo, segun dispone la base general 9, mediante el anexo Il de este anuncio se hace publica la relacion de las personas que han superado el
proceso selectivo, detallada en funcién de las distintas fases del proceso.

Las personas aspirantes relacionadas en el citado anexo Il deberan presentar la documentacion que en la base general 9.1 se sefala, en el plazo de
20 dias naturales a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

En virtud tanto de la base general 16 como de los articulos 114 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, contra el presente acuerdo de la Comision de seleccidon las personas
interesadas podran interponer recurso de alzada ante el presidente del Consorcio, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la
publicacion de este acto, sin perjuicio de la utilizacion de cualquier otro recurso que estimen conveniente.

Valencia, 1 de septiembre de 2014

LA SECRETARIA DE LA COMISION DE SELECCION
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ISABEL BLAS FERRER
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ANEXO | - RELACION DE PUNTUACIONES FASE DE CONCURSO

PROCESO SELECTIVO CO/11/2012 — FACULTATIVO ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA
C________________________________________________________________________________________________________________________________________]
C_____________________________________________________________________________________________________________________________________________]

A (méax. 17) B (max. 5)
DNI APELLIDOS Y NOMBRE C(max.3) | D (max.6) | E (max.1,50) | F (méx.3) | G (max.2,50) | H (max.2) | TOTAL
Al ‘ A2 ‘ SUBTOTAL | B1 (méx.1) | B2 (méx. 1) | B3 (max.1) | B4 (max.2) | SUBTOTAL
5540 | LLUCH BISBAL, M. DESAMPARADOS 217,00 1,00 0,00 0,00 0,50 1,50 3,00 5,00 1,00 2,00 0,00 0,40 | 29,90
%9305 | ORTS GIMENEZ, DAVID >17,00 1,00 0,00 1,00 2,00 4,00 3,00 6,00 0,00 3,00 0,00 0,35 33,35
*r1985 | RAMON CAPILLA, MARIA MERCEDES 217,00 1,00 0,00 0,00 2,00 3,00 3,00 2,00 0,00 0,50 2,50 2,00 | 30,00
3752 | SANZ HERRERO, FRANCISCO >17,00 0,85 0,00 0,00 2,00 2,85 3,00 1,00 0,50 1,00 0,40 2,00 | 27,75
5250 | VERDEJO MENGUAL, ESTHER 7,60 ‘ 0,00 ‘ 7,60 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 3,00 6,00 0,00 0,00 0,40 0,33 18,33

A Experiencia profesional / B Formacién académica / C Formacion especializada / D Cursos de formacion y perfeccionamiento / E Conocimientos de idiomas de la U.E. / F Conocimientos de valenciano / G Actividades docentes / H Actividades
cientificas e investigadores
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ANEXO II -- RELACION DE PERSONAS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO
CONVOCATORIA CO/11/2012 — FACULTATIVO ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA

FASES DE OPOSICION Y CONCURSO

Turno de TOTAL TOTAL TOTAL
DNI/NIE Apellidos, Nombre ACCESO Ejercicio 1 Ejercicio 2 FASE FASE DE PROCESO
OPOSICION | CONCURSO | SELECTIVO
reree] 985 RAMON CAPILLA, MARIA MERCEDES L 23,34 26,40 49,74 30,00 79,74
375D SANZ HERRERO, FRANCISCO L 24,18 26,66 50,84 27.75 78,59

PUBLICADA EN TABLON DE DIRECCION DE RRHH
PUBLICADA EN WEB CORPORATIVA

1/09/2014
1/09/2014





