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ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION DE LA
CONVOCATORIA CO/11/14 -ENFERMERO/A-, INCLUIDA
EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2014 DEL
CONSORCIO HGUYV

PUNTUACIONES DESAGREGADAS Y TOTALES DE LAS PERSONAS
ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA FASE DE OQOPOSICION Y
APERTURA DE PLAZO DE PRESENTACION DE MERITOS (FASE DE

CONCURSO)

Finalizada la fase de oposicidn, la Comisién de seleccion de la
convocatoria de referencia ha acordado hacer publicas las puntuaciones,
desagregadas y totales, correspondientes a las personas aspirantes que
han superado dicha fase de oposicién de caracter eliminatorio.

Dichas personas aspiranies, de acuerdo con lo previsto en el
subapartado 3 de la base general 8.2 de las que rigen la convocatoria,
disponen de un plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacién del presente acuerdo, para presentar la documentacion
acreditativa de sus méritos en la forma sefialada en los apartados 2 y 3 de
la referida base general 8.2.

Asimismo, y conforme a lo establecido en el apartado 7 de la base 8 de
las especificas que rigen la convocatoria (DOCV num. 7509, de
21/04/2015), los méritos deben presentarse precedidos de una relacidn
detallada de los mismos, y preferentemente en el Registro General del
Consorcio HGUV.

Valencia, 9 de junio de 2016

| a secretaria de la Comision de Seleccion

Pilar Gallego Brosel

PUBLICADA EN TABLCN DE ANUNCIOS DIRECCION DE RRHH. 08/06/2016
PUBLICADA EN WEB CORPORATIV A . 08/06/2016




CONSORCH
HOSPITAL GENERAL
! UNNERSITARI

HERE VALENCIA

PROCESQ SELECTIVO DE INGRESO O ACCESO DE PERSONAL Al CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE VALENCIA
COM1/2014 - ENFERMERO/A
RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA FASE DE OPOSICION

. PUNTUACION |PUNTUACION 29 TOTAL PUNTUACION
DNI Apeliidos, Nombre ACCESOL 4ot ejercicio ejercicio FASE OPOSICION
#7181 |ARNAO GONZALEZ MARIA ANGELES PM 16,81 26,00 42,81
*=*=<920L _|ARNAU CLARAMUNT,ANA MARIA PM 15,43 24,00 39,43
#0577 |BALLESTEROS TEROL,SONIA PM 17,62 20,00 37,62
#2828 |BARELLES ESQUIU,CONCEPCION PM 53,21 29,00 52,21
~**++182S__|BLASCO CASTELLANG,RAMON JUAN PM 26,60 29,00 55,60
==*+9621 | CADENAS LOPEZ JULIA PM 19,02 28,00 47,02
REABET | |FERNANDEZ DELGADO M.TERESA PM 21,62 27,00 48,62
w5817 |GARCIA DEL HOYO,PEDRO DANIEL PM 17,83 27,00 44,83
750X |GIGANTE JIMENEZ, CARIDAD PM 20,22 28,00 48,22
=3 14H_|GOMEZ MATEOS,CONCEPCION PD 17,81 24,00 41,81
T 408W | GOMEZ PERALES,MARIA JOSE PM 18,23 23,00 41,23
=+=4133T |GUTIERREZ DE LA CALLE,MARIA JOSE PM 26,80 28,00 54,80
SRERE00D | HONRUBIA CUADAU,MIRIAN PM 25,60 26,00 51,60
=640l IMARTIN RAMOS,EVA MARIA PM 26,60 30,00 56,60
“g15H_ |[MORA BOTANA,LEONARDO PM 17,22 27,00 44,22
FERE201T  JOLMO MORENO,ANA MARIA PM 22,22 30,00 52,22
891D |ROCA NAVARRO,CAROLINA PM 18,02 25,00 43,02
****+1337  ISAEZ BELLVIS SANDRA PM 23,81 27,00 00,81
5 15Y  ISAN MARTIN MENDEZ, YAIR PM 21,22 25,00 46,22
**=i 41 I TARREGA MOLINA ISABEL PM 24,20 27,00 51,20
*=+414D  |VICENT ROSUA SILVIA PM 19,22 28,00 47,22

PM: promocicn interna PD:reserva personas discapacidad






