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La Comisión de Selección ha acordado hacer públicas las puntuaciones provisionales, desagregadas por apartados, de la fase de concurso de la convocatoria de referencia. 
 
Considerando lo establecido en la resolución del Consorcio HGUV de fecha 7 de julio del presente año (publicada en dicha fecha en el tablón de anuncios del CHGUV y en la 
página web corporativa), por la que se declara inhábil el mes de agosto de 2016, a los solos efectos del cómputo de plazos de gestión previstos en las distintas convocatorias 
correspondientes a la OEP/2014, las personas aspirantes de acuerdo con lo previsto en la Base General 8.2.5, así como en la Base Específica 8.9 de las que rigen dicha 
convocatoria,  disponen de un plazo de diez días hábiles (a contar desde el 1 de septiembre de 2016, inclusive), para presentar las alegaciones que estimen pertinentes. La 
presentación debe realizarse preferentemente en el Registro General del CHGUV (edificio Gerencia). 

 

RELACIÓN DE PUNTUACIONES  P R O V I S I O N A L E S                                  FASE DE CONCURSO 
 

A (máx. 17) B (máx. 2,00) 
DNI Apellidos, Nombre ACCESO

A1 A2 A3 TOTAL B1  B2  TOTAL 
C (máx.7)  D (máx.1,50) E (máx.3,00) F (máx.2) G (máx.1,50) TOTAL 

PUNTUACIÓN 

******175P CRUZ LUQUE, SUSANA PM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

******720X DE LA CONCEPCION SANTAFE, JOAN 
BAPTISTE PM ≥ 17,00 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 1,00 0,00 0,00 25,00 

******851M EGEA RICO, MERCEDES PM ≥ 17,00 0,00 1,00 1,00 7,00 0,00 2,00 0,00 0,40 27,40 

******313T MELIA OLIVARES, JOSEFINA PM 0,40 0,10 0,00 0,50 1,00 1,00 2,00 2,50 0,00 2,00 0,00 0,00 7,00 

******951M SANCHEZ SANCHEZ, MARIA JOSE PM 11,00 0,00 0,00 11,00 0,00 1,00 1,00 7,00 0,00 2,00 0,00 0,00 21,00 
   A Experiencia profesional / B Formación académica / C Cursos de formación y perfeccionamiento / D Conocimientos de idiomas de la U.E. / E Conocimientos de valenciano / F Actividades docentes / G Actividades científicas e investigadoras  
                                                                                                                                                                                               

                                                                                                                                                                                                Valencia, 22 de agosto de 2016 
                                            LA SECRETARIA DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN, 

 
Pilar Gallego Brosel 
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