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DE LA COMUN?’”&"A? VALENCEANA 2942

Consorci Hospital General Universitari de Valéncia

RESOLUCIO de 29 de gener de 2016, de la Presidéncia
del Consorci Hospital General Universitari de Valéncia,
per la qual es resol la convocatoria de places de téenic/a
superior, CO/16/2014, corresponent a l'oferta d’ocupacld
publica de 201 4. (2016774}

En el marc de Poferta d’ocupacit piblica de 2014 del Consorci
Hospital General Universitari de Valéncia (CHGUV) ha concids la con-
vocatdria de places de técnic/a superior.

D’acord amb altd previst en I’apartat 13 de les bases generals apro-
vades mitjancant ia Resofucié del CHGUV de 23 de maig de 2013
(DOCV 04.06.2013), de conformitat amb la proposta realitzada per la
corresponent comissié de seleccio i atés que hi consten degudament
acreditats els requisits exigibles en els apartats 1 i 2 de la base general
9, procedeix realiizar el nomenament de la persona que ha superat els
procés selectiv.

En exercici de les competéncies delegades per 1'Acord de 12 de
desembre de 2013, del Consell de Govern, sobre delegacié de compe-
téncies, aguesta Presidéncia del CHGUYV resol:

1. Nomenar la persona identificada en ’annex, empleada pGblica
del CHGUY subjecta a régim juridic laboral, amb caracter fix, en la
categoria professional de «tdenic/a superiors.

2. Declarar desertes dues places, de les tres que havien estat convo-
cades, en haver superat ¢l procés selectiu només la persona que figara
en annex.

3. La persona interessada disposa d’un fermini d'un mes comptador
a partir de I"endema de Ia publicacié de la present resolucié en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana per a formalitzar el contracte de
treball i la corresponent presa de possessié.

4. 1.2 plaga gue mitjangant la present resolucié s'adjudics, te la con-
sideracié de plaga del CHGUV/Departament de Salut Valéncia-Hospital
General, d*acord amb allé previst en el Conveni col-fectiu det CHGUY,
i en la base 14a de les esmentades bases generals.

5. D’acord amb alld establert en Ia base especifica 13ena de les que
regeixen Ja convecatdria, el perfeccionament del contracte de treball i
"adquisicio de la condicié de personai laboral fix precisa la superacid
satisfactoria d’un perfode de prova de sis mesos.

6, Per ta Direccid de Recursos Humans cal formalitzar ef contracte
de trebail 1 s'han de realitzar els actes administrativs pertinents per a
I’eficacia material d’aquesta resolucid.

Contra aquesta resoluci6, que posa fi a la via administrativa, les per-
sones interessades poden interposar un recurs contencids administratiu
d*acord amb alld previst en els articles 109 i 110 de Ja Liei 30/1992,
de Régim Turidic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Com, i en la Lici 29/1998, reguladora de la jurisdiccié
contenciosa administrativa, davant el Jutjat Contenciés Administratia de
Valgncia, dins del termini de dos mesos comptadors des de 'endema de
lz seua publicacid. Tot aixd sense perjudici de la utilitzacio de qualsevol
altre recurs que estimen convenient.

Valéncia, 29 de gener de 2016.— La presidenta del CHGUYV i con-
sellera de Sanitat Universal § Salut Pablica: Carmen Montén Giménez.

ANNEX
Categoria professional: técnic/a superior

Convocatoria CO/16/2014

Cognroms i nom DNI
Fernindez Avila, Marfa Sagratio 29177389A

Consorcio Hospital Gegeral Universitario de Valencia

RESOLUCION de 29 de enero de 2016, de la Presidencia
del Consorei Hospital General Universitari de Valéncia,
por la que se resuelve la convoeatoria de plazas de técni-
cofa superion, CO/16/2014, correspondiente a la oferta de
empleo publico de 20]4. [2016/774]

En el marco de a oferta de empleo piiblico de 2014 del Consorci
Hospital General Universitario de Valéncia (CHGUV), ha concluido Ia
convocatoria de plazas de téenico/a superior.

De acuerdo con lo previsto en el apartado 13 de [as bases generales
aprobadas mediante Resolucion del Consorci Hospital General Uni-
versitari de Valencia de 23 de mayo de 2013 (DOCV 04.06.2013), de
conformidad con la propuesta realizada por la correspondiente comision
de seleccién v dado que constan debidamente acreditados los requisitos
exigibles en los apartados 1 y 2 de la base general 9, procede realizar
el nombramiento de la persona que ha superado el procese selectivo.

En ¢jercicio de las competencias delegadas por el Acuerdo de 12
de diciembre de 2003, del Consejo de Gobierno, sobre delegacion de
competencias, esta Presidencia del CHGUYV resueive:

1. Nombrar a fa persona identificada en el anexo empleada piblica -
del CHGUYV sujeta a régimen jurfdico laboral, con cardeter fijo, en la
categoria profesional de técnico/a superior.

2. Declarar desiertas dos plazas, de las tres que habfan sido convo-
cadas, al haber superado el proceso selectivo solamente la persona que
figura en el anexo.

3. La persona interesada dispondra de un plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la publicacion de la presente resolucién en ¢
Diart Oficial de la Comunitat Valenciona para formalizar e contrato de
trabajo y la correspondiente toma de posesién.

4. La plaza que mediante ia presente resolucion se adjudica, tiene
la constderacién de plaza del CHGUYV, Departamento de Salud Valen-
cia-Hospital General, de acuerdo con lo previsto en el convenio colec-
tivo del CHGUYV, y en la base 14 de las mencionadas bases generales.

5. Conforme a lo establecido en ia base especifica 13 de las que
rigen la convocatoria, el perfeccionamiento del contrato de trabajo y la
adquisicién de fa condicién de personal laboral fijo precisa la supera-
cidn satisfactoria de un perfodo de prueba de seis meses.

6. Por la Direccién de Recursos Humanos se formalizard el contrato
de trabajo ¥ se realizardn los actos administrativos pertinentes para la
eficacia material de esta resolucion.

Contra la presente resolucidn, que pone fin 2 la via adminisirativa,
las personas interesadas podrén interponer recurso contencioso-adminis-
trativo, de acuerdo con lo previsto en los artfculos 109 y 110 de la Ley
3071992, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del
Procedimiento Administrativo comin, y en la Ley 29/1998, regulado-
ra de la jurisdiccién contencioso-administrativa, ante ¢l Juzgado de lo
Contencioso-Administrative de Valencia en el plazo de dos meses, con-
tados a partir del dia siguiente al de su publicacidn. Tode ello sin per-
iujcio de que utilicen cualquier otro recurso que estimen conveniente.

Valencia, 29 de enero de 2016~ La presidenta del CHGUV i con-
sellera de Sanitat Universal i Salut Piblica: Carmen Montén Giménez.

ANEXO
Cutegoria profesional: téenico/a superior

Convocatoria CO/16/2014

Apellidos y nombre DNI
Fernandez Avila, Marfa Sagrario 29177389A



