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Acuerdo de 28 de febrero de 2019, de la direccién de Recursos Humanos de
Consorcio HGUV, por el que se fija la fecha, lugar y hora de comienzo del ejercicio
de la fase de oposicion, correspondiente a la convocatoria de plazas de Auxiliar
Administrativo/a, incluida en las Ofertas de Empleo Plblico de 2016/2017.

La Base 7.1 de las Generales gue rigen la convocatoria establece que a direccion de Recursos’
Humanos publicara, en coordinacién con la comision de seleccién, el calendario y lugar de
realizacion de las diferentes pruebas asi como de las distintas fases selectivas.

Constituida la correspondiente comision de seleccion, y de conformidad con lo establecido
asimismo en la base 207 de las referidas bases generales, la direccidén de RR.HH. del Consorcio
HGUV ha adoptado el siguiente ACUERDO: -

Convocar a fodas las personas aspirantes admitidas en la convocatoria correspondiente a las .
plazas de Auxiliar Administrativo/a, conforme a las resoluciones de la direccion de Recursos
Humanos de fecha 18/09/2018 y 17/01/2019, a la realizacidon del ejercicio de la fase de
oposicién, en el siguiente lugar, fecha y hora: Lo
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CONVOCATORIA LUGAR FECHA HORA

CAMPUS TARONGERS-
Autaris Nord i Sud

CO/34/17 - AUXILAR ADMINISTRATIVO/A G8/06/2019 | 10:00

La distribucion de las personas candidatas por aulas se hara publica, al menos, con 48 horas
de antelacidn.

Las personas aspirantes deberan acreditar su identidad mediante la presentacion del DNI, o del
resguardo con fotografia, del pasaporte o del permiso de conducir 0 los documentos equivalentes
para los nacionales de otros Estados a que hace referencia la base quinta de las referidas bases
generales, sin que para este efecto sean validas las fotocopias compulsadas de dichos
documentos. La comision de seleccion también podra solicitar, para su comprobacién, en su
caso, el ejemplar para la persona interesada de la solicitud de admision a las pruebas.

Las personas aspirantes quedaran decaidas en sus derechos cuando se personen en el lugar
de celebracidon una vez iniciadas las pruebas, o por la inasistencia a las mismas, aun cuando se
deba a causas justificadas.

Asimismo, las personas aspirantes deberan ir provistas necesariamente de boligrafo de tinta
negra o azul para la realizacion del ejercicio.

Va}lencia, 28 de febrero de 2019
Por el Organo de Gestion de la OEP:
El director de Recursos Hug}amggfjd“él“CHGUVD
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