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ACUERDOC DE LA COMISION DErSELECCION, DE LA CONVOCATQRIA DE TECHNICO/A EN
CUIDADOS AUX. DE ENFERMERIA- C0J30/17-, CORRESPONDIENTE A LAS OFERTAS DE
EMPLEDO PUBLICO 2016/2017 DEL CONSORCIO HEUYV

RELACION DE PUNTUACIONES FASE OPOSICION Y APERTURA PLAZO PRESENTACION MERITOS FASE
CONCURSO

Transcurrido el plazo de presentacion de reclamaciones de! ejercicio de la fase de oposicion de la
convocatoria de referencia, se elevan a definitivas las caiificaciones del citado ejercicio.

De conformidad con lo previsto en el apartado 8.2.3 de las bases generales que rigen los procesos
selectivos de ingreso o acceso de personal al CHGUV y el apartado 9.4 de las bases especificas gue
rigen la convocatoria, las personas aspirantes que han superado la fase de oposicion disponen de un
plazo de diez dias habiles para la presentacion de la documentacion acreditativa de los meritos
valorables, que debera presentarse precedida de una relacién detallada de los mismos, ordenada
segln los apartados del baremo de aplicacion (Anexo Il de la Resolucion de 27 de abril de 2018, de
la Presidencia del Consorci Hospital General Universitari de Valéncia DOGV  Nam.
8298/18/18.05.2018).

La puntuacion maxima de la fase de concurso se fija en 34 puntos y solo podran ser tenidos en cuenta
aguelios méritos obtenidos hasta el Ultimo dia del plazo de presentacion de solicifudes de
participacion (15/06/2018).

La documentacion se remitird a la Direccion de RR.HH del CHGUV, preferentemente en el Registro

del CHGUV o en las formas previstas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas.

Valencia, 14 de octubre de 2019
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