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ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION

OEP 2016/2017 / CONCURSO OPOSICION

FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA COI13/2017

Transcurrido el plazo de presentacion de alegaciones y reclamaciones a la valoracion provisional de la fase de concurso, la Comision de
Seleccion ha acordado hacer publica la valoracidn detallada y definitiva de los méritos, de conformidad con el apartado 6 de la Base General 8.2,
a través de la relacion que figura como anexo | al presente acuerdo.

Asimismo, segUn dispone la base general 9, mediante el anexo Il de este anuncio se hace plblica la relacion de las personas que han superado el
proceso selectivo, detallada en funcion de las distintas fases del proceso.

En virtud tanto de la base general 16 como de los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comun
de las Administraciones Publicas, contra el presente acuerdo de la Comision de seleccion las personas interesadas podran interponer recurso de

alzada ante la presidenta del Consorcio, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la publicacién de este acto, sin perjuicio de la
utilizacion de cualquier otro recurso que estimen conveniente.

Valencia, 16 de septiembre de 2019
s . .
. LA SECRETARIA DE LA COMISION DE SELECCION

PuwAR GAYLEGO BROSEL
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ANEXO | - RELACION DE PUNTUACIONES DEFINITIVAS - FASE DE CONCURSO

PROCESOSELECT!VO 00113/2017 —FACULTAT?VO[A ESPECIALISTA ENNEUMOLOGIA D U U

Bl Gmaamy | b 408)- B Fmac20)

: N A(max,aa,ng):r-_:*-' R R ER _
DM | APELLDOSYNoMBRE | o oopmseny o TR L {méx 100 . TOTAL
- : A O Az- | a3 psweomec | iBrif et | ez | s | sveoma | oDt [ D2 fswmora | OE | F F2 SUBTOTAL
970 | ARROYO FERNANDEZ, VAN S, 6,02 | 400 | 500 9,02 16.00 | 0.00 | 0.00 | 0.10 0.10 0.22 | 048 0.70 0.00 | 080 | 0.00 | 0.80 | 2662

e {B1G | GARCIA FERRADA, BLAS
s540W | LLUCH BISBAL, M. DESAVPARADOS | 0,85 | 4.00 | 450 | 9,35 | 16.00 | 020 | 000 | 012 | 032 | 032 | 024 | 056 | 100 | 120 | 048 | 168 | 2891

wgsaY | MORA BASTIDA, HEIDE 0,81 4.00 3.75 8,56 16.00 0.60 0.00 0.00 0.60 0.34 0.08 0.42 0.00 0.60 0.00 0.80 [ 26,18
#u0381C | SABATER ABAD, M. CRISTINA 0,02 4.00 £.50 4,52 01.60 0.00 0.00 0.60 6.00 0.20 0.08 0.28 0.00 0.80 G.00 0.80 7,20

koM | SAFONT MUROZ, M. BELEN 0,62 4.00 4.50 8,52 15.68 0.00 0.06 0.00 0.00 0.14 0.56 0.7C 0.00 0.80 0.18 0.86 25,86
wee702A | SAURA VINUESA, ALBERTO 0,00 0.00 0.00 0,00 16.00 0.00 0.00 0.00 0.00 212 0.48 2.60 0.00 0.06 0.00 0.00 18,60
08T | TORRENTS VILAR, ANA 0,04 4.00 5.00 9,04 0.00 0.00 0.00 0.04 0.04 0.16 0.00 0.18 0.00 1.20 0.48 1.68 10,92
ee250Z | VERDEJO MENGUAL, ESTHER 0,03 4.00 2.75 6,78 13.36 0.20 0.0C 0.12 0.32 0.32 1.12 1.44 0.00 0.80 0.00 0.80 § 22,70

A Formacion / B Experiencia profesional / C Docencia / D Actividades clentificas y de investigacidn / £ Otras Actividades. / F Idiomas
1 La valoracion de las calificaciones puntuables (matricula de honor, scbresaliente y notable) obtenidas en la titulacion académica exigida por la convocatoria, se ha reafizado mediante la ponderacion del ndmero de asignaturas o
créditos en su caso, correspondientes y referidos estos (ltimes a las asignaluras roncales y obligatorias, en funcion de cada plan de estudio.
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ANEXO 1 -- RELACION DE PERSONAS QUE HAN SUPERADOQ EL PROCESO SELECTIVO FASES DE OPOSICION Y CONCURSO

|__PROCESO SELECTIVO CO/13/2017 -FACULTATIVOIAESPECIALISTAENNEUNOLOGIA______

=o540W | LLUCH BISBAL, M. DESAMPARADOS L 25,66 26,75 52,41 28,91 81,32
w0507 | VERDEJO MENGUAL, ESTHER L 25,15 27,64 52,79 22,70 75,49
L: Turno libre
;\‘,
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