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ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION

OEP 2016/2017 / CONCURSO OPOSICION

EACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA CLINICA COI18/2017

Transcurrido el plazo de presentacion de alegaciones y reclamaciones a la valoracion provisional de la fase de concurso, y examinadas por la
Comision de Seleccion las presentadas por las personas aspirantes, esta ha acordado hacer publica la valoracion detallada y definitiva de los
méritos, de conformidad con el apartado 6 de la Base General 8.2., a través de la relacion que figura como anexo | al presente acuerdo.

Asimismo, segun dispone la base general 9, mediante el anexo il de este anuncio se hace pUblica la relacion de las personas que han superado el
proceso selectivo, detallada en funcion de las distintas fases del proceso.

En virtud tanto de la base general 16 como de fos articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comun
de las Administraciones Publicas, contra el presente acuerdo de la Comision de seleccién las personas interesadas podran interponer recurso de
alzada ante la presidenta del Consorcio, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la publicacion de este acto, sin perjuicio de la
utilizacién de cualquier ofro recurso que estimen conveniente.

Valencia, 23 de octubre de 2019
LASECRETARIADELA COMISION DE SELECCION

arti-Belda Torres
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} ﬁ = 7K | CATALAN SANCHIS, ANGEL 0,68 | 4,001 350 | 818 | 16,00 0,00} 9,00 1,20 1,20 0,10 { 0,00 0,10 0,00 11201000, 1,20 26,68
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ANEXO li -- RELACION DE PERSONAS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO
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L

18,79

23,00

41,79

35.10

76.89

L; Turno libre

BUBLICADO EN TABLON DE ANUNCIOS DIRECCION DE RR.HH. Y PAGINA WEB CORPORATIVA CHGUV

2311012019






