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RELACION DE PUNTUACIONES FASE OPOSICION Y APERTURA PLAZO PRESENTACION MERITOS FASE CONCURSO

Transcurrido el plazo de presentacién de reclamaciones del ejercicio de la fase de oposicién de la convocatoria
de referencia, se elevan a definitivas las calificaciones del citado ejercicio.

De conformidad con lo previsto en el apartado 8.2.3 de las bases generales que rigen los procesos selectivos de
ingreso o acceso de personal al CHGUV y el apartado 7.8 de las bases especificas que rigen la convocatoria, las
personas aspirantes que han superado la fase de oposicién disponen de un plazo de diez dias hébiles para la
presentacion de la documentacién acreditativa de los méritos valorables, que deberd presentarse precedida de
una relacién detallada de los mismos, ordenada segun los apartados del baremo de aplicacién (Anexo Il de la
Resolucién de 6 de junio de 2022, de la Presidencia del Consorci Hospital General Universitari de Valéncia
(DOGV Nim. 9367 de 22.06.2022).

La puntuacién maxima de la fase de concurso se fija en 100 puntos y s6lo podran ser tenidos en cuenta aquellos
méritos obtenidos hasta el dia de la publicacidn de la convocatoria (22/06/2022).

La documentacién se remitird a la Direccion de RR.HH del CHGUV, preferentemente en el Registro del CHGUV o
en las formas previstas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Valencia, 16 de digiembre de 2022
LA SECRETAR/IA DE LA COMISION ri\)E SELECCION
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VICENTA'MORA MARTINEZ

PUBLICADO EN EL TABLON DE ANUNCIOS DE RRHH Y EN LA PAGINA WEB CORPORATIVA 16/12/2022
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OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO 2018, 2019, 2020 v 2021 - CONCURSO OPOSICION

PROCESO SELECTIVO DE INGRESO O ACCESO DE PERSONAL AL CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE VALENCIA
RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES PRESENTADAS AL EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION

PLAZA: ENFERMERO/A - TURNO PROMOCION INTERNA (ORDEN ALFABETICO)

CONVOCATORIA: CO/02/22

DNI APELLIDOS Y NOMBRE ACCESO PUNTUACION APTO
**%9471** | ARNAO GONZALEZ, M. ANGELES Pl 120,00 APTO
*%%0492** | ARNAU CLARAMUNT, ANA Pl 120,00 APTO
**%7905** | BALLESTEROS TEROL, SONIA Pl 95,00 APTO
**%3780** | BUENO FABREGUES, SILVIA Pl 107,50 APTO
**%6085** | CAMPILLO PEREZ, CARMEN Pl 130,00 APTO
**%3340** | CAMPOS CEBRIAN, ANGELES Pl 120,00 APTO
**%4823** | CUENCA BENAVENT, M.VICTORIA Pl 120,00 APTO
**%4297** | DE LA TORRE GARCIA, SANDRA Pl 120,00 APTO
*%¥%0248** | FERRER GALINDO, ENCARNA Pl 115,00 APTO
**%1323**% | FUSET MUNOZ, M DOLORES Pl 115,00 APTO
**%0422** | GARCIA CALVO, TANIA Pl 100,00 APTO
**%4142** | GOMEZ PERALES, M. JOSE Pl 112,50 APTO
**%5057** | GORRIZ DOMENECH, M. AMPARO Pl 110,00 APTO
**%0675** | IMBERNON RODRIGUEZ, M. JOSE Pl 120,00 APTO
***0968** | LEON RINCON, TANIA Pl 100,00 APTO

PUBLICADO EN TABLON DE ANUNCIOS DIRECCION DE RR.HH. Y PAGINA WEB CORPORATIVA CHGUV 16/12/2022



DNI APELLIDOS Y NOMBRE ACCESO PUNTUACION APTO
**x6021** | LOPEZ ANO, INMACULADA PI 125,00 APTO
**%7591** | MARTIN GOMEZ, FERNANDO PI 122,50 APTO
**%4353*%* | MONTESANO SAEZ, CARMEN PI 112,50 APTO
**%0009** | MORATO ESTEVE, VICENTE PI 125,00 APTO
**%5286%* | PASCUAL TORAN, RAQUEL PI 117,50 APTO
*#*%3121%* | PRIMO REQUENA, SUSANA PI 117,50 APTO
***0884** | QUEVEDO LOPEZ, PABLO PI 105,00 APTO
**%8183** | ROS DOLZ, M. ENCARNACION PI 102,50 APTO
**%7300** | SAN BAUTISTA GINER, M. VICTORIA PI 110,00 APTO
**%6874%* | SERRA LLUESMA, NOELIA PI 117,50 APTO
***8600** | SORRIBES ARGAYA, ISABEL PI 115,00 APTO
**%3188** | TARAZONA VILLAN, M. JESUS PI 107,50 APTO
*%%8422%* | VILLANUEVA LIZANA, TRINIDAD Pl 102,50 APTO

PUBLICADO EN TABLON DE ANUNCIOS DIRECCION DE RR HH. Y PAGINA WEB CORPORATIVA CHGUV

16/12/2022



CONSORCH L GENERALITAT

HOSPITAL GENERAL TS
UNIVERSITARI \\\ X{\LENCIANA

VALENCIA

na de Sanitat

Unive alut Publica

OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO 2018, 2019, 2020 v 2021 — CONCURSO OPOSICION

PROCESO SELECTIVO DE INGRESO O ACCESO DE PERSONAL AL CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE VALENCIA
RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES PRESENTADAS AL EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION

PLAZA: ENFERMERO/A - TURNO PROMOCION INTERNA (ORDEN PUNTUACION)

CONVOCATORIA: CO/02/22

DNI APELLIDOS Y NOMBRE ACCESO PUNTUACION APTO
**%6085** | CAMPILLO PEREZ, CARMEN Pl 130,00 APTO
**%6021*%* | LOPEZ ANO, INMACULADA Pl 125,00 APTO
**%0009** | MORATO ESTEVE, VICENTE Pl 125,00 APTO
**%7591** | MARTIN GOMEZ, FERNANDO Pl 122,50 APTO
**%0492** | ARNAU CLARAMUNT, ANA Pl 120,00 APTO
**%9471%* | ARNAO GONZALEZ, M. ANGELES Pl 120,00 APTO
**%3340** | CAMPOS CEBRIAN, ANGELES Pl 120,00 APTO
**%4823** | CUENCA BENAVENT, M.VICTORIA Pl 120,00 APTO
**%4297** | DE LA TORRE GARCIA, SANDRA Pl 120,00 APTO
**%0675** | IMBERNON RODRIGUEZ, M. JOSE Pl 120,00 APTO
**%5286** | PASCUAL TORAN, RAQUEL Pl 117,50 APTO
**%3121** | PRIMO REQUENA, SUSANA Pl 117,50 APTO
***6874** | SERRA LLUESMA, NOELIA Pl 117,50 APTO
**%0248** | FERRER GALINDO, ENCARNA Pl 115,00 APTO
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DNI APELLIDOS Y NOMBRE ACCESO PUNTUACION APTO
**%1323** | FUSET MUNOZ, M DOLORES PI 115,00 APTO
***8600** | SORRIBES ARGAYA, ISABEL PI 115,00 APTO
**%4142%* | GOMEZ PERALES, M. JOSE Pl 112,50 APTO
**%4353%* | MONTESANO SAEZ, CARMEN PI 112,50 APTO
***5057** | GORRIZ DOMENECH, M. AMPARO PI 110,00 APTO
**%7300** | SAN BAUTISTA GINER, M. VICTORIA PI 110,00 APTO
**%3780** | BUENO FABREGUES, SILVIA PI 107,50 APTO
**%3188** | TARAZONA VILLAN, M. JESUS PI 107,50 APTO
***0884** | QUEVEDO LOPEZ, PABLO PI 105,00 APTO
**%8183** | ROS DOLZ, M. ENCARNACION PI 102,50 APTO
**%8422%* | VILLANUEVA LIZANA, TRINIDAD PI 102,50 APTO
*#x0422%* | GARCIA CALVO, TANIA Pl 100,00 APTO
**%0968** | LEON RINCON, TANIA PI 100,00 APTO
**%7905%* | BALLESTEROS TEROL, SONIA PI 95,00 APTO
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