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La Comision de Seleccion ha acordado hacer publicas las puntuaciones provisionales de la convocatoria de referencia, desagregadas por
‘establecido en las Bases Generales, y en el Anexo IV de las Bases Especificas que

apartados, cuya valoracién se ha realizado atendiendo a lo

rigen la convocatoria.

Las personas candidatas, de acuerdo con lo previsto en el apartado 3 de la base octava de las mencionadas Bases Especificas, disponen de un
plazo de diez dias habiles (a contar desde el siguiente al de la publicacion oficial), para presentar las alegaciones que estimen pertinentes. La

presentacion debe realizarse preferentemente en la sede electrénica del CHGUV o en el Registro General del CHGUV (edificio Gerencia).

RELACION DE PUNTUACIONES PROVISIONALES
A) Servicios prestados (Max. 70 puntos) B) Otros méritos (Max. 30 puntos) o
L
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ; : ; ‘ b.2 (Max. 10
a1 | 22 a.3 24 {lsibtotall]l < B2 ( ) b.3 | b.4 | subtotal | PUNTUACION
(M3ax. 14) | (Méx. 46) | (M4x.8,40) (Méx. 12) | h 2.1 b.2.2 | Subtotal b.2

**%4765** | BARBERA FELIP, FRANCISCA 69,00 0,00 0,00 0,00 69,00 0,00 210,00 3,00(0,20( 13,20 82,20
**%7336%* | MARTINEZ ESTELLES, VICENTE ENRIQUE | 38,10 0,00 18,20 0,00 56,30 8,00 210,00 3,00(0,00| 21,00 77,30
***(0737** | DAVILA PICHO, JUAN 62,40 0,00 0,00 0,00 62,40 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00/0,00| 0,00 62,40
**%7387** | FERNANDEZ MARQUES, SALVADOR 0,00 0,00 39,00 0,00 39,00 4,00 0,00 | 8,00 8,00 3,00(0,00| 15,00 54,00
**k*8562** | CORTES MIR, RAUL 3,60 0,00 30,40 0,00 34,00 0,00 >10,00 6,00(0,00| 16,00 50,00
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a1 | 22 [ a3 | ad (gl bl ( )13 | b.4|subtotal | PUNTUACION
(Max. 14) | (Méx. 46) | (M3ax.8,40) : (Méx. 12) [ p.2.1 | b.2.2 | Subtotal b.2 {
**%7774%* | ARANDA MARES, AMPARO 13,20 0,00 : 2,80 0,00 16,00 0,00 210,00 6,00 (0,00 16,00 | 32,00
**%2706** | BONASTRE FEREZ, JAVIER 0,00 0,00 1'11,'80' 0,00 11,80 0,00 5,00 | 0,00 | 5,00 6,00 (0,00 11,00 22,80
*#%7926%* | MONTERDE PEREZ, NURIA 0,00 0,00 1,60 0,00 1,60 4,00 210,00 6,00 0,40 | 20,40 22,00
***48971%* [ PIQUERAS MORENO, M2 JESUS 0,00 0,00 . 6,60 0,00 6,60 4,00 0,00 | 0,00 0,00 6,00 (1,40| 11,40 18,00
**%4364** | MONTARAZ MARTINEZ, M2 DOLORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 | 0,00 0,00 6,00|0,00| 10,00 10,00
***0590** | MARI MARTIN, M2 CRISTINA 0,00 0,00 .. 0,00 ' 0,00 " 0,00 0,00 0,00 | 3,00 3,00 3,0010,00 6,00 6,00
**%*9981** | PERUCHO GUARDIOLA, ANNA 0,00 0,00 +.0,00 0,00 0,00. 0,00 0,'00 0,00 0,00 6,00 (0,00 6,00 | 6,00
- |
‘ Valencia, 21 de novi f/Lre de 2023
EL SECRETARIO DE LA COMISION DB LECCION,
il Neme inez Garcia
_ d ! L
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