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ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION

OEP 2020 / CONCURSO OPOSICION

TRABAJADORIA SOGIAL coronz

Transcurrido el plazo de presentacion de alegaciones y reclamaciones a la valoracion provisional de la fase de concurso, examinadas por la Comisién de
Seleccion las presentadas por las personas aspirantes, y corregidos los errores detectados en la valoracion provisional, ésta ha acordado hacer publica la

valoracion detallada y definitiva de los méritos, de conformidad con el apartado 6 de la Base General 8.2., a través de la relacién que figura como anexo | al
presente acuerdo.

Asimismo, segun dispone la base general 9, mediante el anexo Il de este anuncio se hace publica la relacién de las personas que han superado el proceso
selectivo, detallada en funcidn de las distintas fases del proceso.

Las personas aspirantes que figuran en el citado anexo Il deberan presentar la documentacién que en la base general 9.1 se sefiala, en el plazo de 1 mes a contar
desde el siguiente al de la publicacidn del presente anuncio.

En virtud tanto de la base general 16 como de los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comun de las
Administraciones Pdblicas, contra el presente acuerdo de la Comision de seleccién las personas interesadas podran interponer recurso de alzada ante la

Presidencia del Consorcio, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la publicacién de este acto, sin perjuicio de la utilizacién de cualquier otro
recurso que estimen conveniente.

Valencia,-4’de mayo de 2023
EL SECRETARIO DE LA COMISIQN DE SELECCION
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FERNANDO SIMARRO MIR
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ANEXO I - RELACION DE PUNTUACIONES DEFINITIVAS FASE DE CONCURSO
C0/10/2022 — TRABAJADOR/A SOCIAL
DNI APELLIDOS Y NOMBRE 1 (max.50) 2 (max.34) 3 (méx.10) (méi . TOTAL
ACCESO 1a 1b TOTAL TOTAL TOTAL ; PUNTUACION
**%7366%* | BRESO VILA, M2 CARMEN Pl 0,00 30,24 30,24 1,05 0,00 0,00 31,29
**%4499** | CASTELLO PEREZ, VERONICA Pl 17,71 39,84 > 50,00 17,45 0,50 3,00 70,95
***¥5457** | CHAVES PALOMARES, SONIA Pl 10,28 9,36 19,64 2,60 0,00 3,00 25,24
**%%5338%* | GORRIZ DOMENECH, NATALIA Pl 1,15 22,68 23,83 11,00 0,00 3,00 37,83
*¥**7703** | MARES SERRANO, ISABEL Pl 44,85 37,56 > 50,00 7,55 1,25 3,00 61,80
RAMIREZ DE ARELLANO RODRIGUEZ PERAL
*kkk % %k {4
8554 M2 DOLORES Pl 4,15 55,08 > 50,00 4,80 0,00 0,00 54,80

1 Servicios prestados / 2 Formacién/ 3 Otras actividades relacionadas con la categoria / 4 Conocimientos de valenciano
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ANEXO II -- RELACION DE PERSONAS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO FASES DE OPOSICION Y CONCURSO
C0/10/2022 — TRABAJADOR/A SOCIAL

TURNO DE TOTAL FASE TOTALFASE  |TOTAL PROCESO
o R thOMaRE ACCESO OPOSICION CONCURSO SELECTIVO
**%4499** | CASTELLO PEREZ, VERONICA Pl 102,50 70,95 173,45
***8554** |RAMIREZ DE ARELLANO
RODRIGUEZ PERAL, M2 DOLORES i S sl el
**%7703** | MARES SERRANO, ISABEL PI 87,50 61,80 149,30
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