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CONCURSO DE MERITOS
(N RAT V- WAIV-VINM -SPECIALISTA EN ENFERMERIA OBSTETRICO GINECOLOGICA CM/32/22

Transcurrido el plazo de presentacion de alegaciones y reclamaciones a la relacién inicial de puntuaciones de la convocatoria de referencia, examinadas por
la Comisién de Seleccién las presentadas por las personas aspirantes, ésta ha acordado hacer publica la valoracién detallada y definitiva de los méritos, de
conformidad con los apartados 4 y 5 de la Base Octava, a través de la relacion que figura como anexo | al presente acuerdo.

Asimismo, segun dispone la base octava, mediante el anexo Il de este anuncio se hace publica la relacién de las personas que han superado el proceso
selectivo.

En virtud tanto de la base general 16 como de los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comun de las
Administraciones Publicas, contra el presente acuerdo de la Comisidn de seleccion las personas interesadas podran interponer recurso de alzada ante la

Presidencia del Consorcio, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la publicacién de este acto, sin perjuicio de la utilizacién de cualquier otro
recurso que estimen conveniente.

Valencia, 4 de diciembre de 2023
LA SECRETARIA DE LA COMISION DE SELECCION

MARGARITA TO
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ANEXO | - RELACION DE PUNTUACIONES DEFINITIVAS

CM/32/2022 - ESPECIALISTA EN ENFERMERIA OBSTETRICO GINECOLOGICA

|
A) Servicios prestados (Max. 70 puntos) B) Otros méritos (Max. 30 puntos) ;
DNI APELLIDOS Y NOMBRE a2 | a3 | _, b.1 b.2 (Mx. 10) HOTAL (Ej
a.l |(Max. | (Méx. (Méx.8,40) Subtotal | (Max. R s b.3 | b.4 | Subtotal | PUNTUACI
14) | ae) 12) |b.2.1|b.2.2
**%2940** | HIDALGO TELLEZ, CAROLINA 49,20| 0,00 | 1,00 0,60 50,80 4,00 210,00 6,0010,40 20,40 71,20
***4735%* | CORTES GIL, M2 PILAR 39,90| 0,00 | 0,40 1,30 41,60 4,00 210,00 8,00 (0,00 22,00 63,60
***3686%*% | MINANA MOLL, ANNA SILVIA 16,20 ( 0,00 | 23,80 1,70 41,70 4,00 >10,00 3,0010,40 17,40 59,10 |
***0555*%* | FERRI HERRERO, EDUARDO 0,00 | 0,16 | 31,80 3,80 35,76 0,00 210,00 6,001 0,00 16,00 51,76
*%*%7335%% | pEREZ YUSTE, M2 PILAR 16,20( 0,16 | 10,20 1,60 28,16 4,00 210,00 8,00 10,00 22,00 50,16 |
***6636** | GARRIDO ROMERDO, MARIA 16,50 2,56 | 1,40 1,00 21,46 4,00 >10,00 6,001 0,00 20,00 41,46
*x*5839%* | CEPEDA HONTECILLA, M2 CONSUELO | 0,00 | 13,76 | 0,40 | 0,00 14,16 | 4,00 [ 0,00 [ 0,00 | 0,00 6,00|0,00| 10,00 24,16
***8665** | IMENEZ JURADO, BEGONA 0,00 | 0,32 | 4,20 0,30 4,82 0,00 210,00 6,00 10,00 16,00 20,82 ‘
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ANEXO Il -- RELACION DE PERSONA QUE HA SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO
CM/32/2022 - ESPECIALISTA EN ENFERMERIA OBSTETRICO GINECOLOGICA

A) Servicios prestados (Max. 70 puntos) B) Otros méritos (Max. 30 puntos)
. TOTAL
DNI APELLIDOS Y NOMBRE a.2 a.3 b.1 b.2 (Max. 10)
a.l | (Max. | (Méx. (Méi': 40) Subtotal | (max. b.3 | b.4 | Subtotal | PUNTUACION
14) | 4e) 5 12) |b.2.1|b.2.2 | Subtotal b.2
**%*2940** | HIDALGO TELLEZ, CAROLINA [49,20| 0,00 1,00 0,60 50,80 4,00 210,00 6,00(0,40| 20,40 71,20
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