sy ?g GENERALITAI
nssSran 3 VALENCIANA

RESOLUCION de 17 de octubre de 2017, del director gerente del Consorcio Hospital General
Universitario de Valencia (CHGUV), por la que se constituye la bolsa de empleo temporal del
CHGUV para la categoria de enfermero/a especialista en enfermeria del trabajo.

De conformidad con las normas reguladoras para la contratacion de duracion determinada y la mejora de empleo,
aprobadas por Resolucion de 15 de junio de 2016, del director gerente del CHGUV (DOGCV 7411, de fecha
22.06.2016), mediante resolucion de fecha 15 de noviembre de 2016, del director gerente del CHGUV, se convocd
bolsa de empleo temporal de diversas categorias (DOGV 7926, de fecha 28.11.2016), convocatoria BET/01/16.
Entre las categorias convocadas se encontraba la de enfermero/a especialista en enfermeria del trabajo
(codigo 49).

Siguiendo el procedimiento establecido en el articulo 10 de las referidas normas, la comision de valoracion
correspondiente, ha hecho publica, en el tablén de anuncios y en el web corporativa del CHGUV, la relacion
definitiva de la bolsa de empleo temporal del CHGUV para la categoria de enfermero/a especialista en enfermeria
del trabajo (c6digo 49).

Vistas la citada relacion definitiva, de acuerdo con las normas que regulan el procedimiento y en uso de las
atribuciones conferidas en el Apartado Segundo, punto 10, del Acuerdo de 12 de diciembre de 2003, del Consejo
de Gobierno y del Presidente del Consejo, por el que se delegan atribuciones en materia de personal, de
contratacion administrativa y gestion econémica en diversos 6rganos del referido Consorcio,

RESUELVO
PRIMERO. Constitucion.

Constituir la bolsa de empleo temporal del CHGUV para la categoria de enfermero/a especialista en enfermeria
del trabajo, que figura en anexo adjunto (ordenada por puntuacion).

SEGUNDO. Vigencia.

La bolsa, que inicia su vigencia al dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion en el tablon de
anuncios de la Direccién de Recursos Humanos del CHGUV, se mantendré en vigor hasta su extincién expresa,
sin perjuicio de las actualizaciones que puedan realizarse.

TERCERO. Normas de aplicacion.

A los nombramientos, ceses, situaciones, régimen juridico y funcionamiento de la bolsa de mejora les sera de
aplicacion las normas reguladoras para la contratacion de duracidén determinada y la mejora de empleo,
aprobadas por Resolucion de 15 de junio de 2016, del director gerente del CHGUV (DOGCV 7411, de fecha
22.06.2016).
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CUARTO.- Publicacion

La presente resolucion se publicara en el tablon de anuncios de la Direccion de Recursos Humanos y en la web
corporativa del CHGUV.

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
Presidencia del CHGUV, dentro del plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, sin
perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que se considere procedente, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Valencia, 17 de octubre de 2017

Uirzctor Gerenie
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, ANEXO
RELACION DEFINITIVA DE LA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL
(CONVOCATORIA BET/01/16)
ENFERMERO/A ESPECIALISTA EN ENFERMERIA DEL TRABAJO
(CODIGO 49)
ILLA)Y 11.1.8) 11.1.C) PUNTUACIGN

FORMACIONY | Resuwtabo | conociviento o TOTAL

APELLIDOS, NOMBRE | T | AN BET
SELECTIVAS ,

(MAX. 70.00) (MAY. 26,00) (MAX. 400) (MAX 100.00)
VALLS ANDRES, SILVIA 3975 000 3.00 175
SAN FELIX MICO. MARIA MERCEDES 3630 000 400 4030
GAMEZ CAZORLA, ANDRES 3375 000 000 3375
RODRIGUEZ PUELD, CARMEN 31,35 0,00 000 31,35
CASANDVA VIVAS SONIA 72 85 0,00 400 78,65
SANCHD MESTRE, CARMEN 1650 0,00 3.00 19,50
MEZOUITA TARRAGA, ANA 16,05 0,00 3.00 19,05
APARICID PEREZ CRISTINA 1440 0,00 3.00 1740
FONS ALONSD ELENA 15,30 000 200 1730
MACIAN SANCHEZ ASER 13.20 0,00 400 1720
DAZA BARCIA, ALFONSD 14,40 0,00 700 I6.40
MAESTRE SANCHIS, JOSE JOAQUIN 1320 000 3.00 .20
TORRES MARTIN, LUIS 15,75 0,00 000 15,75
PERA CALAMARDD LUIS ALBERTD 12.00 0,00 3.00 15,00
|Z0UIERDO DOMINGO ANA 1185 0,00 200 13.85
RODENAS MARCD M2 AMPARD 8.5 0,00 3.00 1125
COBO BORRAS ELVIRA 8,85 0,00 2.00 1085
VERA REQUENI, CRISTINA BI5 0,00 400 105
ANDREU ALFONSD LUISA 735 000 700 9,35
ALANDES ALMANSA, ANA ISABEL 455 000 700 B.55
TORTAJADA JULIAN VICENTE DAVID §50 000 000 B.5D
DORAS BELENA, FRANCISED JAVIER 255 000 3.00 5,55
MONTEAGUDD SAHUGUILLD FRANCESC XAVIER 255 000 700 4,55
GRAU VALERD PILAR 150 000 3.00 450
MEDEL AGENJD CARDLINA 000 000 700 200
BERTOLIN SOLAZ M VICTORIA 0.00 0.00 .00 1.00
RODRIGUEZ DIEZ-CABALLERD BEATRIZ 050 000 000 050
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