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ASUNTO!: OEP 20?6.’2017 -EXENCION PRUEBA CASTELLANO

Vistas las solicitudes presentadas en el Registro General del Consorcio Hospital
General Universitario de Valencia (CHGUV) por las personas que figuran al dorso de la
presente resolucion, en las fechas gue asimismo se sefialan, aspirantes admitidas en
diversas convocatorias correspondientes a la Oferta de Empleo Publico (OEP) 2016/2017
del CHGUV, mediante las que instan se les exima de realizar la prueba de conocimiento
del castellano establecida en la Base 7.4 de las Generales que rigen dicha convocatoria.

Vista la resolucion de este Consorcio de fecha 12 de noviembre de 2018 por la que
se convoca, para la realizacién de la prueba de conocimiente del castellanc, a aquelios
aspirantes admitidos en distintas convocatorias de la referida OEP que no poseen la
nacionalidad espafiola, y de cuyo origen no se desprenda el conocimiento del casteilano,
figurando en el Anexo | de dicha resolucién las personas a las que se ha hecho referencia
en el parrafo anterior.

Visto no obstante que segln consta en la documentacién gue ahora aportan estan
en posesion de fitulacion académica espafiola, por {o que de conformidad con el apartado
4 de la base general 7.4 de las que rigen las convocatorias gquedan exentas de la
realizacién de dicha prueba.

Detectado error material en el mencionado Anexo |, consistente en la inclusion de la
persona que figura asimismo al dorsc de la presente resolucion, aspirante admitida en la
convocatoria CO/30/17, técnico/a en cuidados auxiliares de enfermeria, habida cuenta que
consta debidamente acreditado gue esta en posesion de titulacién académica espafiola, y
que conforme a lo establecido en el mencionado apartado 4 de la base general 7.4. le
exime de realizar dicha prueba.

Visto el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procednmlento
Administrativo Comin de las Administraciones Plblicas.

De acuerdo con lo previsio en la base 20 de las referidas Bases Generales que
rigen los procesos selectivos de ingreso o acceso del personal al Consorcio HGUV,
aprobadas en virtud de Resolucion de la Presidencia del CHGUV, de 23 de mayo de 2013
(DOGV de 04.06.2013), la direccidon de Recursos Humanos del CHGUV -

RESUELVE:

Declarar exentas de realizar ta prueba de conocimiento del castellano, convocada
mediante resolucién de 12 de noviembre de 2018 de este Consorcio, a las personas que
figuran al dorso de la presente resolucion, por los motivos expliciiados en la parte
expositiva de la presente resolucion.

Contra esta resolucién, que no agota la via admmastratlva podra interponerse
racurso de aizada ante la Presidencia del CHGUYV dentro del plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a aquél en que se produzca su publicacion, segun lo previsto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Pdblicas; sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro
recurso que se considere procedente. Transcurrido el citado plazo sin que se haya
interpuesto recurso alguno, esta resolucion sera firme a todos los efectos
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Vista la solicitud presentada en el Registro Gerieral def Consorcio Hospital General
Universitario de Valencia (CHGUV) en el dia de la fecha por Leandra Rita Frola, NIk
X****418F, aspirante admitida en la convocatoria CO/29/17, técnico/a especialista en
Radiodiagnéstico, correspondiente a la Oferta de Emplec Publico (OEP) 2016/2017 del
CHGUV, mediante la gue insta se le exima de realizar la prueba de conocimiento del
castellano establecida en la Base 7.4 de las Generales que rigen dicha convocatoria.

Vista la resolucion de este Consorcio de fecha 12 de noviembre de 2018 por ia que
se convoca, para la realizacion de la prueba de conocimiento del castellano, a aquellos
aspirantes admitidos en distintas convocatorias de la referida OEP que no poseen la
nacionalidad espafiola, y de cuyo origen no se desprenda el conocimiento del casteliano, y
que figuran en el Anexo | de dicha resolucién, entre las que se encuentra la Sra. Leandra
Rita Frofa.

Visto no obstante que seguin consta en ia documentacion que ahora aporta esta en
posesion de titulacion académica espafiola, por lo que de conformidad con el apartado 4
de la base general 7.4 de las que rigen las convocatorias queda exenta de la realizacion de
dicha prueba.

De acuerdo con lo previsto en la base 20 de las referidas Bases Generales que
rigen los procesos selectivos de ingreso o acceso del personal al Consorcio HGUV,
aprobadas en virtud de Resolucién de la Presidencia del CHGUV, de 23 de mayo de 2013
(DOGV de 04.06.2013), la direccién de Recursos Humanos del CHGUV

RESUELVE:

Declarar exenta de realizar la prueba de conocimiento del casteliano, convocada
mediante resolucién de 12 de noviembre de 2018 de este Consorcio, a Leandra Rita Frola,
NIE X****418F, por los motivos explicitados en la parte expositiva de la presente
resoiucion. ‘

Contra esta resolucién, gue no agota la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Presidencia del CHGUV dentro del plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a aquél en que se produzca su publicacion, segin lo previsto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas; sin perjuicio de ia interposicién de cualquier otro
recurse gue se considere procedenie. Transcurrido el citado plazo sin que se haya
interpuesto recurso alguno, esta resolucion seréa firme a todos los efectos
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